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Frivillighet fra et kulturminneperspektiv

Marianne L. Nielsen
Leder Kulturminner i Nordland @ Nordland
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Overordnede mal

Sammen bygger vi attraktive og inkluderende
samfunn.

Kulturminner er alle spor etter menneskelig virksomhet i
det fysiske miljg, herunder lokaliteter det knytter seg
historiske hendelser, tro eller tradisjon til.

GOD HELSE 06 » Utvikle livskraftige
LIVSKVALITET
lokalsamfunn

\ 4 * Skape bo- og bli-lyst

L <

crminnef i-Nord|afdes

Nordland

FYLKESKOMMUNE



Uttakleiv, Vestvagoy

Blant Riksantikvarens utvalge
kulturlandskap i jordbruket (Eggum-
Unstad-Uttakleiv-Haukland-Vik)

Stor frivillig innsats for a ivareta
kulturlandskapet og tilrettelegge for
baerekraftig besgksforvaltning.

ldentitet

Attraktive lokalsamfunn og
bespksmal

Bo- og bli-lyst

Inntekter. Sommerjobber
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Har kjgpt flere bygninger og brygger pa Kargya
Bygningene skal restaureres / reddes fra forfall
Tilrettelegge for ny bruk

Har skaffet flytebro mellom to gyer

Har kjgpt 2 robater for lettere tilgang til Kargya
Disse kan lanes gratis

Har kurs i restaurering av bygninger

Engasjementet har medfgrt etablering av
lokallag av Fortidsminneforeningen pa Rgst

Det gjennomfe@res dugnader og kurs som styrker
det lokale engasjementet og inkludering
Tilrettelegging gir opplevelsesverdi,
naturopplevelser, god helse
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Fortidsminneforeningen har reddet det ikoniske Toralfhuset, Lofotens mest fotograferte bygg, fra total forfall.
Bygningens skal tilrettelegges for overnatting og utleie
Har bidratt til bygging av krykkjehotell
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Gamle Bergens venner

Museets «bestevenner»

Hovedsakelig pensjonister. Bor gjerne i na&eromradet.

Mgtes hver tirsdag aret rundt — uansett veer.

Stor aktivitet knyttet til vedlikehold av utearealer, park og hage.

Bidrar ogsa pa arrangementer; Halloween, jul, paske, St.Hans - Temadager
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Mangfold og inkludering
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* Museet blir en viktig sosial mgteplass

* Blir kient med nye folk. Far venner og
relasjoner.

e Avslutter arbeidspkten med felles lunch og
kaffe

* Meningsfulle og varierte arbeidsoppgaver

e Motvirker ensomhet

* Bidrar til fysisk aktivitet og glede

* Bedre fysisk og mental helse

e Feirer bursdager og merkedager sammen

Tar vare pa hverandre
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Immateriell
kunnskap

Mattradisjoner
Handverk
Gjenbruk
Ressursbruk
Baerekraft
Materialkvalitet

Immateriell kunnskap @ Nordland
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Frivillighet i et
beredskapsperspektiv

Farer og trusler mot kulturminner gl P Y

Ekstremveer, brann, skred
Flom, erosjon og vannskader
Terrorhandlinger, krig og konflikt

Kulturminner og lokalhistorie gir identitet og
tilhgrighet, noe som styrker samfunnets evne til
a sta sammen i kriser.

Kulturaktiviteter og tilgang til kulturminner gir
psykologisk trygghet og normalitet i krisetid

Frivillige som jobber med kulturarv bidrar til a
bygge sosial tillit og fellesskap som er
avgjerende i beredskapssituasjoner.
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