Nordland
FYLKESKOMMUNE

Nordland fylkeskommunes
handlingsprogram 2022

Kilder til livskvalitet
Regional folkehelseplan Nordland 2018-2025




Innledning

Kilder til livskvalitet - Regional folkehelseplan Nordland
2018-2025 er en felles plattform for lokalt og regionalt
folkehelsearbeid i Nordland. Utjevning av sosiale helse-
forskjeller er ferende og grunnleggende for planen.
Befolkningens helse og livskvalitet og en rettferdig
fordeling av dette er avgjarende for baerekrafteni et
samfunn. Sosial baerekraft handler om gode levekar,
reduksjon av sosiale forskjeller, fattigdoms-bekjempelse,
integrering, tilgjengelige og gode tjenester og trygge og
trivelige naermiljeer. Innbyggerne i Nordland skal ha like
forutsetninger for & oppna et godt liv uansett hvor de bor.

| alle sektorer er det faktorer som pavirker folks helse.
Folkehelseplanen med handlingsprogram seker & beskrive
det brede folkehelsearbeidet som géar pa tvers av sektorer
og som er ngdvendig for & skape et sosialt baerekraftig
samfunn i trdd med FN’s baerekraftsmal.

Regional folkehelseplan Nordland 2018-2025
har syv resultatomrader:

» Forankring av folkehelsearbeidet

» Samarbeid

* Bo- og naermiljo

* Etinkluderende og likeverdig samfunn
» Barnog ungdom

» Voksenlivet

* Alderdom

Handlingsprogrammet er Nordland fylkeskommunes
prioriterte tiltak i 2022 som skal bidra til & nd méalene
i planen og sikre gjennomfering av vedtatt politikk.
Det fylkeskommunale handlingsprogrammet vedtas
og rulleres arlig av Nordland fylkesting.

Tiltakene i Handlingsprogram 2022 kommer i tillegg til

det som regnes som ordinger drift. | ordineer drift inngar bl.a.
radgivning og oppfelging av kommunenes folkehelsearbeid,
drift av pagéende store satsinger som helsefremmende
barnehager, grunnskoler og videregaende skoler,

veiledning og saksbehandling av fylkeskommunale
tilskuddsordninger og statlige ordninger forvaltet av
fylkeskommunen.

| Handlingsprogram 2022 er det sgkt & utvikle flere sektor-
overgripende og overordnede tiltak. Handlingsprogrammet
beskriver tiltak som saerlig skal bidra & né utviklingsmal 1

i Nordland fylkeskommunes planstrategi: «Attraktive og
inkluderende samfunn med gode kultur, service- og tjeneste-
tilbud for alle». Fylkeskommunen gnsker & vaere en padriver
for & etablere inkluderende og attraktive mateplasser for &
styrke relasjoner mellom mennesker, dette er tiltak som
styrker barn og unges psykiske helse og stedstilherighet.
Dette er spesielt viktig i ar i kjglvannet etter korona-
epidemien og vil i tillegg statte opp om fylkeskommunens
markering av Frivillighetens ar 2022.



1. Forankring av folkehelsearbeidet

Mal: Folkehelsearbeidet i Nordland skal drives langsiktig, malrettet og helhetlig gjennom god politisk,
administrativ, planmessig og gkonomisk forankring.

Strategi 1.1 Styrke politisk og administrativ forankring av folkehelsearbeidet.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
111 Revidere avtaler med kommunene om folkehelsearbeid Kommunene Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
1.1.2 | Utvikle undervisningsmateriell om folkehelsearbeid Kommunene Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
1.1.3 | Inngéd samarbeidsavtaler om helsefremmende og Kommunene Tannhelse
forebyggende tannhelsearbeid med kommunene
1.1.4 | Arbeide for at folkehelseperspektivet er ivaretatt Kommunene, Nordlandsruta, | Avdeling for samfunnsutvikling
i prosjekter i Europeisk kulturhovedstad 2024 Folkehelsealliansen Nordland
1.1.5 | Utarbeide Regional plan for sosial beerekraft Avdeling for samfunnsutvikling
og livskraftige lokalsamfunn
1.1.6 | Utarbeide Program for samfunnsutvikling Avdeling for samfunnsutvikling

i det granne skiftet

Strategi 1.2 Bygge kapasitet og kompetanse i folkehelsearbeidet.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
1.2.1 | Folkehelseforum Nordland 2022 Kommunene, Statsforvalteren | Folkehelse og lokal
Nordland samfunnsutvikling
1.2.2 | Webinarrekke i Folkehelseuka 2022 - ulike temaer Kommunene Folkehelse og lokal

samfunnsutvikling

Strategi 1.3 Videreutvikle folkehelsearbeidet gjennom forutsigbare rammer i budsjett og skonomiplaner.
Ivaretas i ordineer drift.

Strategi 1.4 Ivareta folkehelseperspektivet i planlegging og tiltaksutforming.
Ivaretas i ordineer drift.

Strategi 1.5 Videreutvikle malrettet og systematisk folkehelsearbeid i samsvar med lovpalagte krav
til internkontroll og kvalitetsstyring.
Ivaretas i ordineer drift.



Strategi 1.6 Styrke kunnskapsgrunnlaget for folkehelsearbeidet gjennom undersgkelser og evalueringer.

Tiltak

Samarbeidspartnere

Ansvar

1.6.1

Bearbeiding av folkehelserelevant/sosial beerekraft-data slik
at det er i trdad med kommunenes behov

2. Samarbeid

Mal: Folkehelsearbeidet i Nordland skal forankres og utvikles gjennom bredt
og forpliktende samarbeid mellom offentlige, frivillige og private akterer.

Ulike kompetansemiljg

Strategi 2.1 Etablere og videreutvikle et forpliktende samarbeid
om folkehelsearbeidet mellom ulike etater, sektorer og forvaltningsniva.

Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
2.1.1 | Stimulere til gkt arbeid-og arbeidstreningstilbud for Kommunene HRM seksjonen
innvandrere/ asylsgkere knyttet til fylkeskommunale NAV Nordland
oppgaver IMDI
2.1.2 | Samarbeid med politisk niva i kommunene -presentasjon Kommunene Folkehelse og lokal
i kommunestyret samfunnsutvikling
2.1.3 | Deltaiprosjektgruppe for Nordlandsruta Flere samarbeidsparter Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
2.1.4 | Etablere laeringsnettverk for kommunene tilknyttet KS Folkehelse og lokal
«Ung inkludering» samfunnsutvikling
2.1.5 | Utvikle digital plattform som verktay/arena for samskaping Salten regionrad, Folkehelse og lokal
og sosial beerekraftig utvikling Nord Universitet, samfunnsutvikling
NHO Nordland,
KS Nordland,
Statsforvalteren i Nordland,
Rede Kors,
Innovasjon Norge, Boda/Glimt
2.1.6 | Kursisamskaping for kommuner, frivillig sektor KS Nordland Folkehelse og lokal

og neeringsliv

samfunnsutvikling

Strategi 2.2 Videreutvikle Folkehelsealliansen Nordland som en sterk og tydelig akter i det regionale
folkehelsearbeidet.

Tiltak

Samarbeidspartnere

Ansvar

2.21

Utarbeide ny strategi

Folkehelsealliansen Nordland

Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling



Strategi 2.3 Delta i nasjonale og internasjonale nettverk, samarbeidsfora og allianser for folkehelsearbeidet.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
2.3.1 | E@S-samarbeid med Polen om Helsefremmende barnehager | Foundation Institute for Folkehelse og lokal
og skoler Regional Cooperation i samfunnsutvikling
Gdynia Internasjonalt kontor
2.3.2 | EU-prosjekt med Tsjekkia om oppfelging av elever i risiko Ministry of health, Czech Folkehelse og lokal
for utenforskap republikk, Fauske kommune samfunnsutvikling
Internasjonalt kontor
2.3.3 | Deltainettverk med Laponia verdensarvsenter om utvikling Styringsgruppa i Nordlandsruta
av Nordlandsruta pa svensk side
2.3.4 | Deltai styringsgruppe EU-Prosjekt «Kulturminner langs Helgelandsmuseet, Styringsgruppa i Nordlandsruta
Nordlandsruta» Véasterbotten Museum,
Prosjektet Nordlandsruta
2.3.5 | Soke deltakelse i KS-samarbeid med Polen innen lokal KS, kommunene, polske Internasjonalt kontor
samfunnsutvikling kommuner
2.3.6 | Vurdere viderefering av tverrsektoriell samhandlingsgruppe | Regional kompetansetjeneste | Folkehelse og lokal

for oppfelging av ungdom i risiko for psykososiale vansker

for arbeid og psykisk helse

samfunnsutvikling

Strategi 2.4 Styrke samarbeid mellom praksisfeltet, forskning og heyere utdanning.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
2.4.1 | Folge opp avtalefestet samarbeid med Nord Universitet Nord universitet Folkehelse og lokal
om helsefremmende leererutdanning samfunnsutvikling
2.4.2 | Deltaistyringsgruppe for forsknings-prosjektet Walkmore NMBU, Folkehelse og lokal
Tal samfunnsutvikling
2.4.3 | Samarbeid om masteroppgaver i folkehelsearbeid Nord Universitet Folkehelse og lokal

3. Bo- og neermilje

Mal: Alle innbyggere i Nordland skal ha trygge, attraktive og helsefremmende bo- og naermilje.

samfunnsutvikling

Strategi 3.1 Videreutvikle sosiale mateplasser, varierte fellesarenaer og kultur-og fritidstilbud som er tilpasset
ulike kulturer, funksjonsniva og generasjoners behov.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
3.1.1 | Generasjonskonferansen 2021 Medvirkningsradene
3.1.2 | En samskapende beerekraftig by Bodg kommune, Boda/ Folkehelse og lokal
Glimt, Rede kors, samfunnsutvikling
Nordlandsforskning
3.1.3 | Utrede mulighetene for bruk av kommunale skoler Kommunene Folkehelse og lokal
og bygg som naermiljgarenaer samfunnsutvikling
3.1.4 | Vurdere oppstart av prosjektet «Dagsturhytter i Nordland» Kommunene, Avdeling for samfunnsutvikling

Regionale friluftsrad,
Frivillig sektor,
Norske Arkitekters
Landsforbund




Strategi 3.2 Tilrettelegge for bostednaere friluftsomrader, parker og grennstrukturer.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
3.2.1 | Arrangere workshop om forvaltningsplan for statlig Kommunene, Folkehelse og lokal
sikrede omrader Regionale friluftsrad, samfunnsutvikling
Miljedirektoratet
3.2.2 | Revidere «Kartlegging og verdisetting av friluftsomrader» Kommuner, Folkehelse og lokal

-med seerlig vekt pa kyst- og sjgomrader

Regionale friluftsrad

samfunnsutvikling

Strategi 3.3 Fremme god tilgang til gangveier, sykkelveier, kollektivtransport og tjenestetilbud.

Tiltak

Samarbeidspartnere

Ansvar

331

Delta i Leeringsnettverk for smart mobilitet i distriktene

Ti fylkeskommuner,

Statens vegvesen,

KS Nordland,
Distriktssenteret,
Nordlandsforskning SINTEF

Avdeling for transport
og infrastruktur

Strategi 3.4 Fremme utvikling av anlegg for idrett og fysisk aktivitet, herunder friluftsliv i bo-og naermilje.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
3.4.1 | Avholde informasjonsmeter om spillemiddelordningen med Nordland Idrettskrets, Folkehelse og lokal
kommunene og frivillige organisasjoner kommuner samfunnsutvikling
3.4.2 | Avholde erfaringsseminar om utvikling og bygging av idrett Regionale friluftsrad, Folkehelse og lokal

- og friluftslivsanlegg

Kommunene,
Nordland idrettskrets

samfunnsutvikling

Strategi 3.5 Videreutvikle trygge, universelt utformede og sosialt tilpassede boliger og bomilja.

Tiltak

Samarbeidspartnere

Ansvar

351

Deltakelse i prosjektet Aldersvennlige boliger og bomilje
i distriktene

Beiarn, Heray,
Husbanken Nordland,
Distriktssenteret

Strategi 3.6 Fremme sikkerhetsfremmende og skadeforebyggende arbeid.

Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling

Tiltak

Samarbeidspartnere

Ansvar

36.2

Stimulere til at alle kommunene i Nordland blir trafikksikre

Trygg Trafikk

NFTU



4. Et inkluderende og likeverdig samfunn

Mal: Nordland skal vaere et inkluderende og likeverdig fylke hvor alle innbyggere kan medvirke og delta pa like vilkar.

Strategi 4.1 Tilrettelegge for at alle innbyggere i Nordland kan medvirke i samfunnsplanleggingen.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
411 | Stedskapingsskolen - Pilot Vefsn kommune Klima, plan og naturressurser
4.1.2 | Handlingsprogram for ung inkludering i Nordland Folkehelsealliansen Nordland, | Fylkesradets kontor
Statsforvalteren i Nordland,
NAV, Kommunene,
Helse Nord, med flere
4.1.3 | Regionale konferanser med tema Avdeling for samfunnsutvikling,

tilflytting/rekruttering/integrering

Strategi 4.2 Styrke frivillig sektor som arena for deltakelse.

Utdanning

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
4.21 | Utrede og preve ut modeller for utlédn og utleie Bygg og eiendom
av fylkeskommunale bygg til frivilligheten
4.2.2  Revidering av samarbeidsavtaler med frivillig sektor Frivillig sektor Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
4.2.3 | Synliggjere og videreformidle plattformer/verktey for Frivillig sektor, Folkehelse og lokal
informering om lokale lag/foreninger og frivillig arbeid Kommunene samfunnsutvikling
4.2.4  Kompetansehevende kurs til frivillig sektor Frivillig sektor Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
425 | Deltakelse i og synliggjering av Frivillighetens &r 2022 Frivillig sektor Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
4.2.6  Stimulere til samarbeid mellom frivilligheten og skoler Frivillig sektor, Folkehelse og lokal

for & eke rekruttering

Kommunene

Strategi 4.3 Videreutvikle mangfoldige aktivitets- og kulturtilbud.

samfunnsutvikling

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
4.3.1 | Padriver for etablering av mateplasser pa tvers Kommunene, Folkehelse og lokal
av aldersgrupper Frivillig sektor samfunnsutvikling
4.3.2 | Utarbeide prosjekt «On demand tilbud» Kommunene, Transport og infrastruktur

- bestilling av transport

Helseforetak,
Taxinaeringen

- Mobilitet



Strategi 4.4 Gke den flerkulturelle kompetansen i barnehager, skoler og helsevesenet.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar

4.41 | Styrke arbeidet med tilpasset videregaende oppleering Kommunene, Utdanning og kompetanse
for voksne elever med innvandrerbakgrunn spesielt Bodg kommune

4.4.2 | Styrke kompetansen pa flerkulturell pedagogikk Kommunene, Utdanning og kompetanse

i videregaende opplaering

spesielt Bodg kommune

Strategi 4.5 Bidra til apenhet og kommunikasjon om viktige tema som
f.eks. psykisk helse, vold, seksuelle overgrep, trakassering og mobbing.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar

4.5.1 Utdanning av likepersoner for oppfalging LEVE Nordland Folkehelse og lokal
av etterlatte etter selvmord samfunnsutvikling

45,2 | Evaluere og vurdere spredning av samarbeidsmodell mellom | LEVE Nordland, Folkehelse og lokal
lokale kriseteam og LEVE for etterlatte etter selvmord Kriseteamet i Bodg, samfunnsutvikling

RVTS

453 | Regionale innspillsmater for oppfelging Relevante akterer, Folkehelse og lokal
av Nullvisjon selvmord Kommunene samfunnsutvikling

454 | Arrangere kurs i selvmordsforebyggende arbeid VIVAT selvmordsforebygging | Folkehelse og lokal
for ledere og ansatte i fylkesadministrasjonen samfunnsutvikling,

HRM

455 | Implementere den selvmordsforebyggende filmen «Spear Folkehelse og lokal
om selvmord» som en del av oppstartspakken for nyansatte samfunnsutvikling,
i fylkeskommunen HRM

456 | Implementering av selvmordsforebyggende kursing Nord Universitet, Folkehelse og lokal
i relevante utdanninger VIVAT selvmordsforebygging | samfunnsutvikling

457 | Spre modeller for forebygging av vold, kriminalitet, Statsforvalteren Nordland Folkehelse og lokal
og seksuelle overgrep mot barn og unge samfunnsutvikling

4.5.8 | Utdanne kommunale kursledere i selvmordsforebyggende Kommunene, Folkehelse og lokal
arbeid VIVAT selvmordsforebygging | samfunnsutvikling

45,9 | Etablere Nordlandsnettverk for forebygging av negativt IMDI, Nordland politidistrikt, Utdanning og kompetanse

sosial kontroll og eeresrelatert vold

Bufetat, RVTS, NAV Nordland,
Folkehelsealliansen Nordland




5. Barn og ungdom

Mal: Barn og ungdom er rustet til & mestre livets utfordringer.

Strategi 5.1 Videreutvikle barnehage, grunnskole og videregdende skole som helsefremmende arenaer.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
511 | Initiere samarbeidsmate med akterer som arbeider med Folkehelsealliansen Folkehelse og lokal
volds- og rusproblematikk Nordland, KoRus Nord samfunnsutvikling
5.1.2 | Hatprat - utvikle presentasjon til bruk i skolen, Ungdommens fylkesrad, Folkehelse
Handlingsplan utarbeides og lokal samfunnsutvikling
5.1.3 | Utdanne regionale kursledere i selvmordsforebyggende Kommunene, Folkehelse og lokal
arbeid VIVAT samfunnsutvikling
51.4 | Kurs oppmerksom pa selvmordsfare - OBS! - for ansatte VIVAT Folkehelse og lokal samfunns-
i videregaende skoler utvikling, Utdanning og kompetanse
5.1.5 | Utdanne kursledere i YAM (Youth Aware of Mental Health) Mental Helse Norge, Folkehelse og lokal
og implementere metodikken i videregaende skoler Videregaende skoler, samfunnsutvikling,
Kommunene Utdanning og kompetanse
5.1.6 | Formidle kunnskap og holdninger gjennom den kulturelle Avdeling for samfunnsutvikling
skolesekken
5.1.7 | Deltaireferansegruppe for utvikling av prosjekt «Snakk om Nasjonalt senter for selv- Folkehelse og lokal

Strategi 5.2 Arbeide for at flere barnehager, skoler og kommuner blir trafikksikre.

det, mann!», toarig prosjekt for forebygging av selvmord
blant unge menn i Norge

mordsforskning og forebyg-
ging, Radet for psykisk helse,
Reform ressurssenter for
menn, KUN, RVTS Nord

samfunnsutvikling

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar

5.2.1 | Flere skoler med hjertesoner (trafikksikre omrader Kommunene, NFTU
i en sone rundt skolen) Trygg Trafikk

5.2.2 | Sertifisering av alle videregdende skoler som trafikksikker NFTU

5.2.3 | Formidle undervisningsopplegget i Sykkeldyktig.no Trygg Trafikk NFTU

Strategi 5.3 Arbeide for & gke andel som fullferer videregaende skole.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar

5.3.1 | Pilotprosjekt - tettere oppfelging av leerlinger Utvalgte videregdende skoler | Utdanning og kompetanse
gjennom leeretiden Folkehelse og lokal

samfunnsutvikling
5.3.2  Implementering av IKO-metodikk tilknyttet elevoppfalging Videregéende skoler Utdanning og kompetanse

(metode for systematisk identifisering, kartlegging og
oppfelging av elever i risiko for frafall)
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Strategi 5.4 Fremme god kvalitet i seksualundervisning til barn og unge.
Ivaretas gjennom ordinaer drift

Strategi 5.5 Videreutvikle tiloudet fra frivillig sektor rettet mot barn og unge.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
5.5.1 | Forprosjekt - Aktivitetstilbud i SFO Nordland Idrettskrets Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
5.5.2 | Vurdere tilskudd for & beholde og videreutvikle tilbudet Frivillig sektor Folkehelse og lokal
i frivillig sektor samfunnsutvikling

6. Voksenlivet

Mal: Alle voksne i Nordland skal fele at de bidrar i samfunnet, utnytter sitt potensial,
videreutvikler sine ressurser og opplever mestring.

Strategi 6.1 Videreutvikle helsefremmende og inkluderende arbeidsplasser.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
6.1.1 | Utarbeide anbefalte kriterier for helsefremmende Folkehelsealliansen Nordland | Folkehelse og lokal
arbeidsplasser Kommunene i Salten samfunnsutvikling

Strategi 6.2 Videreutvikle et utdanningssystem som er tilpasset arbeidslivet.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
6.2.1 | Folge opp leereplassgaranti for kvalifiserte sgkere Neeringslivet (NHO Nordland) | Utdanning og kompetanse
6.2.2 | Oppfoelging av Samfunnskontrakten Neeringslivet (NHO Nordland) | Utdanning og kompetanse

6.2.3 | Styrket fokus pa formidling og oppfelging av laerlingene
gjennom elev-og leerlingetjenesten

Strategi 6.3 Integrere folkehelseperspektivet i relevante utdanninger.
|varetas gjennom etablert samarbeidsavtale.

Utdanning og kompetanse



Strategi 6.4 Videreutvikle kultur-, fritids- og aktivitetstilbud tilpasset voksnes behov.

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
6.4.1 | Regionale frivillighetskonferanser 2022 Kommunene, Folkehelse og lokal
Frivillig sektor, samfunnsutvikling
Frivillighet Norge
6.4.2 | Samarbeide for 4 tilrettelegge for egenorganisert/ Nordland Idrettskrets, Folkehelse og lokal

uorganisert fysisk aktivitet

7. Alderdom

Mal: Alle eldre skal ha mulighet til & ta i bruk sine ressurser, delta i samfunnet, fole trygghet og ha god trivsel.

Tverga - ressurssenter for
egenorganisert idrett og
fysisk aktivitet

Strategi 7.1 Tilrettelegge for gkt samfunnsengasjement og deltakelse.

samfunnsutvikling

Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar
711 Generasjonskonferansen 2022 Medvirkningsrad
71.2 | Samarbeidsavtale om oppfelging av «Leve hele livet» Statsforvalteren i Nordland Folkehelse og lokal

Strategi 7.2 Videreutvikle kvalitetssikrede lokale aktivitetstilbud for eldre.

samfunnsutvikling

Tiltak

Samarbeidspartnere

Ansvar

721

Utdanne regionale kursledere
i selvmordsforebyggende arbeid

Kommunene,
VIVAT

Strategi 7.3 Videreutvikle et tilpasset transporttilbud for eldre.

Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling

Tiltak

Samarbeidspartnere

Ansvar

7.31

Sikre at eldres behov blir vurdert

Eldreradet i Nordland

Transport og infrastruktur

i transportlesninger og tilbud - Mobilitet
Strategi 7.4 Videreutvikle helsefremmende institusjoner for eldre.
Tiltak Samarbeidspartnere Ansvar

74.1

Videreformidle nasjonale anbefalinger
om helsefremmende institusjoner

Satsforvalteren Nordland

Folkehelse og lokal
samfunnsutvikling
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