
Frivillighetens kår i Vesterålen Turlag
Trond Løkke 

Daglig leder (og mangeårig 
styreleder og frivillig)

(Guvåghytta)



- 1850 medlemmer, startet i 1988 med 120 medlemmer
- 12000 dugnadstimer årlig 
- Mer enn 100 frivillige og turledere
- 100 årlige turer og aktiviteter, 1000-2000 deltakere
- Tilbud til barn, ungdom, voksne og senior
- 5 hytteanlegg med 100 senger, 5000+ overnattinger i 2025
- 50 skoleklasser på gratis hytteovernatting i FÅ 2025

(Snytindhytta)

Vesterålen Turlag



Hva fungerer?
- Arbeidende styre med 8 medl., VIKTIG med styreinstruks som definerer oppgaver til alle. 

Det sikrer gjennomføring, kompetansebygging samt nærhet og eierskap til daglig drift.
- Vedlikehold frivillige: Hederstegn, julehilsener, oppmerksomhet ved runde år.
- Har klart å vedlikeholde dugnadskapitalen i laget.
- Rekruttering fungerer best med 1:1 kontakt. 

(Turlagsstua)



Er alt like nordlysgrønt?

- Ikke klart å få til selvdrevet ungdomstilbud.

- Spørsmål fra innvandrer- og folkehelsekonsulenter, kontakter for psykiatriske 
tilbud mv. om hva turlaget kan bistå med. Tilstedeværelse på noen få arenaer.

- Utfordrende å få til aktivitet utover kjerneområdene til de frivillige.

- Erfaring fra DNT-foreninger: Lett å få penger til prosjekter, krevende å få varige 
tilbud innen grupper som krever tilrettelegging, ref to prosjekter i DNT Harstad.

- Turisme utfordrer dugnadsmuskelen vår! Hvem er vi til for? Må nå tenke 
annerledes ved etablering av tilbud. Bestillingsystem er innført, blir obligatorisk? 
Nasjonale turiststier, vår rolle? 

(Trollfjordhytta)



(Dronningsætra, Øksnes, 2027?)

Noen tanker på veien videre

- Prosjekter og arbeid må være bærekraftig i et frivilligperspektiv. Krever forankring 
fra de som skal bidra. Et styre kan ikke pålegge frivillige å bidra!

- Stor glede av NFK-støtte for å få skoleklasser til å bruke vårt hyttetilbud. Enkelt å 
organisere for oss – drevet av skole og foreldre. Flere hundre skoleklasser og 
barnehager har brukt tilbudet siste 20 år = mye friluftsliv for penga!

- Mange vil bruke oss og DNT-merkevaren; kommunale aktivitetsprosjekter, 
planprosesser, uttalelser, reiselivsprosjekter. 18 DNT foreninger i Nordland, til 
dels små, mange melder pass.



Takk for oppmerksomheten!
(Ingemannhytta)
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