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Sammendrag 
Resultatet for 2023 presenteres 
i årsregnskap og årsberetning 2023. 
I årsregnskapet vises detaljert oversikt 
over tallene med noter, mens årsberet-
ningen med vedlegg forteller mer om 
driften og hvordan de økonomiske 
rammene for 2023 har blitt brukt. 

Nordland fylkeskommune har en stor og omfattende økonomi, 
og tallene passerte for første gang 8 mrd. kr. Driftsutgiftene 
var i 2023 på 8097 mill. kr, mens driftsinntektene var på 
8232 mill. kr. Netto finanskostnader er på 260,5 mill. kr.�
Driftsinntekter fratrukket driftsutgifter og netto finans-
kostnader, samt justert for motpost avskrivninger, gir et 
netto driftsresultat på 372,3 mill. kr. 

Nordland fylkeskommune har fortsatt stort fokus på å ivareta 
en langsiktig bærekraftig økonomi. Den økonomiske situasjon 
vurderes relativt over tid ved hjelp av utviklingen i utvalgte 
nøkkeltall, og for å ivareta en bærekraftig økonomi 

har fylkestinget vedtatt nøkkeltall som grunnlag for måling av 
resultat. I 2023 er alle nøkkeltall oppnådd, og tabellen under 
viser mål og resultat for fjoråret. 

Måltall Resultat 

Netto resultatgrad, over 4,0 %� 4,5 %�

Gjeldsgrad, under 60,0 %� 52,9 %�

Fondsgrad, over 10,0 %� 16,6 %�

Transport og infrastruktur og utdanning og kompetanse er 
de klart største avdelingene i fylkeskommunen målt i netto 
driftsutgifter, og utgjør henholdsvis 51,9 % og 33,1 % av�
de totale driftsutgiftene til fylkeskommunen. Avdeling for 
samfunnsutvikling følger så med 8,4 % av netto driftsutgifter,�
mens fylkestingets kontor, fylkesrådsleders kontor, finans�
og organisasjon og fellesutgifter til sammen utgjør 6,6 %.�
Figuren under viser fordeling av netto driftsutgifter mellom 
avdelingene, og i det videre settes det fokus på noe av det 
som er oppnådd innenfor de økonomiske prioriteringene. 
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Utdanning og kompetanse 
33,1% 

Transport og infrastruktur 
51,9% 

Samfunnsutvikling 
8,4 % 

Finans og organisasjon 
3,0 % 

Fylkesrådsleders kontor 
0,8% 

Fellesutgifter 
1,7% 

Fylkestinget 
1,1 % 

Fylkestinget har i 2023 blant annet vært ansvarlig for 
gjennomføringen av valget. Nordland fylkeskommune har 
de siste årene gitt støtte til kommuner gjennom prosjektet 
«Sommerjobb for ungdom». Ordningen bidrar til sysselsetting 
av ungdom og administreres av fylkestingets kontor. 

Fylkesrådsleders kontor har hatt et målrettet fokus på 
grønn omstilling, og blant annet inngått samarbeidsavtaler 
med Rana utvikling og Mosjøen og omegn næringsutvikling, 
Narvik og Hamarøy kommuner, for å legge til rette for 
grønn industriutvikling. Fylkestingets kontor har videre 
jobbet med strategi mot utenforskap, og 2023 var første 
gjennomføringsår for handlingsplanen. I november 2023 
stod kronprins Haakon for den formelle åpningen av Andøya 
Spaceport. Fylkesrådsleders kontor har arbeidet aktivt 
for å sikre at romhavnen blir avet i en ny norsk romnæring. 
Internasjonalt er det i 2023 inngått samarbeidsavtale med 
den polske regionen Nedre Schlesien. Et overordnet mål for�
samarbeidet er å sikre matforsyningen til Europa.�

Nordland fylkeskommune ønsker å dra nytte av de 
mulighetene digitale løsninger gir. 

Finans og organisasjon fungerer som intern støtte for 
de andre tjenesteleverandørene i fylkeskommunen. 
Avdelingen har spesielt fokus på å levere effektive, digitale 
og automatiserte tjenester. Dette skal bidra til å utnytte 
ressursene mer effektivt, holde antall administrative stillinger 
på et minimum og organisere fylkeskommunens virksomhet på 
en bedre måte. 

Utdanning og kompetanse ivaretar den største lovpålagte 
oppgaven i fylkeskommunen; opplæring og kompetanseheving 
av unge og voksne. Avdelingen har i 2023 arbeidet med de 
ulike tiltakene i handlingsplanen for ung inkludering, spesielt 
de tiltak som avdelingen har et hovedansvar for. Det har 
det siste året også vært jobbet godt med en revitalisering 
av IKO-metodikken med vekt på felles prosedyrer og�
retningslinjer for elevoppfølging på alle skolene samt for økt 
samarbeid med kommunene for å sikre den viktige overgangen 
mellom grunnskole og videregående opplæring. IKO står for 
Identifisering,�Kartlegging�og�Oppfølging.�

Samiske språk, kultur og aktivitet har også hatt stor�
oppmerksomhet inneværende periode. Knut Hamsun 
videregående skole er inne i sitt andre pilotår som ressursskole 
for samiske språk, kultur og aktivitet. 
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Skolen tilbyr også programfaget Samisk historie og samfunn�
til alle sine elever. Pilotperioden videreføres skoleåret 
2024/2025.�

Videre er det gjort et godt stykke arbeid med å få på plass 
en felles forståelse når det gjelder inkluderende russetid 
og avgangsmarkering – sist med konkrete vedtak i FT-sak�
024-2024�Trygg og inkluderende avgangsfeiring og russetid. 
Når det gjelder kompetanseløft for voksne er det i 2023 gjort 
grundige forberedelser slik at Nordland er klare til å gå i gang 
med VOV (Videregående opplæring for voksne) i en ny drakt, 
der det er moduliserte læreplaner i 13 sluttkompetanser,�
forsterket norskopplæring, språk og fagopplæring samtidig 
mm. 

I juni 2023 ble det vedtatt å etablere seks ressursskoler 
i Nordland (Vest- Lofoten, Narvik, Bodø, Polarsirkelen,�
Sandnessjøen og Sortland) med mål om å få flere lærere�
til å ta etter- og videreutdanning innen�
andrespråkspedagogikk. 

Elevtallet i videregående opplæring viser en positiv trend,�
og til skoleåret 2023/24 var det om lag 100 flere søkere enn�
året før. Noe som førte til igangsettelse av flere klasser, med�
særlig stor økning i antallet innføringsklasser. 

Avdeling for samfunnsutvikling har en bredt sammensatt 
aktivitet med ansvar innenfor kultur, miljø, folkehelse, tann-
helse og næring. I 2023 forvaltet avdelingen vel 
40 mill. kr i fylkeskommunale utviklingsmidler til kommunal 
infrastruktur, forskning og utvikling (FoU), kompetanse 
i Nordland og næringer tilknyttet innovasjonsstrategien. 
Avdelingen har også et særskilt ansvar innenfor klima 
og miljø, og utarbeider fylkeskommunens klimabudsjett. 

Transport og infrastruktur har ansvar for samferdsel, 
fylkesveger og bygg og eiendom. I 2023 ble også bygnings-
drift og renhold overført til avdelingen, gjennom prosjekt ny 
felles eiendomsforvaltning. Formålet er at en samordning 
vil gi økonomiske gevinster for fylkeskommunen. Nordland�
fylkeskommune eier ca.180 bygg spredt rundt i fylket. Høsten�
2023 startet en vedlikeholdskartlegging av bygningsmassen, 
som skal være ferdig ved årsskiftet 2024/25.�

Det er igangsatt store energiprosjekter på skolelandbrukene 
i Mosjøen og Sortland. Begge anlegg forventes satt i drift�
2024. Det er i 2023 bygd ni ladestasjoner knyttet til vgs og 
fylkesadministrasjon. 1. januar var det oppstart av båtruten�
i Reinefjorden, hvor det er krav til elektrisk fartøy. 1. april�
startet busskontrakten for Ytre Helgeland, hvor det er krav 
til helektrisk drift av alle bussene, med tre års innfasing. 
Fylkeskommunen har inngått nye kontrakter med krav til 
null- og Iavutslipp og i alle anbudsutlysninger vektlegges miljø�
ved tildeling. I Sandnessjøen erstattet bestillingstjenesten�
HentMeg de ordinære bybussrutene. Ordningen gir et mer 
fleksibelt transporttilbud og har på kort tid blitt et populært�
tilbud. Ordningen med gratis ferge ble sommeren 2023 
utvidet, slik at 20 av 23 fergesamband i Nordland nå er gratis. 

Det ble i 2023 gjennomført vedlikeholdstiltak av fylkes-
vegene i hele Nordland. Det er til sammen utbedret, forsterket 
og asfaltert 160 km veg, i tillegg ble det utført utbedringer�
på 57 km veg som skal asfalteres i 2024. Det er satt opp�
radarvarslingsanlegg for snøskred på Beisfjordvegen og�
etablert automatisk trafikkontroll i Hadsel. Flere store�
vegutbyggingsprosjekt pågår, blant annet bygging av nye 
bruer. Prosjektet fv. 820 Oppgradering Ryggedalstunnelen 
ble ferdigstilt 2023. Prosjektet omfattet oppgradering 
av eksisterende Ryggedalstunnel i henhold til krav i 
tunnelsikkerhetsforskriften. 
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1 Innledning 
Årsregnskap og årsberetning presenteres som en samlet sak med behandling i fylkestinget i juni. 
Det formelle grunnlaget finnes i kommuneloven med tilhørende forskrift.  

Dette dokumentet inneholder både årsberetning og regnskap. I lesing av årsberetningen vises 
det til årsregnskapet med økonomisk oversikt drift, bevilgningsoversikt – drift og investering, 
bevilgning til budsjettområder og investeringsplan med noter slik det der framgår.  

De økonomiske oversikter, balanseregnskapet og bevilgningsoversikter i kapittel 9 viser både 
konsolidert regnskap og regnskap for Nordland fylkeskommune. I det konsoliderte regnskapet 
inngår, foruten Nordland fylkeskommune, også Nord-Norges Europakontor og Kommunalt 
Oppgavefellesskap Arkiv i Nordland. Styrene til de to sistnevnte vil avlegge egne årsberetninger 
som representantskapene til selskapene vil behandle.   

Årsberetningens funksjon er å gi informasjon om fylkeskommunens økonomiske stilling og 
resultatet av virksomheten, som utfyllende informasjon til årsregnskapet med noter. 
Årsberetningen omtaler i hovedsak utviklingsbildet fram til og med 2023. Prognoser for utvikling 
etter 2024 blir drøftet i perspektivmeldingen som skal legges frem for fylkestinget i juni.  
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2 Regnskapsresultatet for 2023 
Nordland fylkeskommune har en stor og omfattende økonomi, og tallene passerte for første gang 
8 mrd. kr. Driftsutgiftene var i 2023 på 8097 mill. kr, mens driftsinntektene var på 8232 mill. kr. 
Netto finanskostnader er på 260,5 mill. kr. Driftsinntekter fratrukket driftsutgifter og netto 
finanskostnader, samt justert for motpost avskrivninger, gir et netto driftsresultat på 372,3 mill. kr. 
Tilsvarende i 2022 var 789,7 mill. kr. I det følgende forklares årsaken og sammensetningen av 
resultatet både samlet og per avdeling. 

Overordnet vurdering 
Året ble tilnærmet normalt, etter et par år med korona. Skatt og rammetilskudd for 
fylkeskommunen ble i fjor høyere enn budsjettert. Rentenivået fortsatte å stige gjennom fjoråret. 
Budsjetterte renteinntekter ble økt i tertialrapport 2. Tross økning, ble det merinntekter på rentene 
på om lag 50 mill. kr sammenlignet med regulert budsjett. Det bidro til å dekke inn økte 
renteutgifter, som endte på om lag 25 mill. kr utover budsjetterte rentekostnader. Totalt gjør dette 
at resultatet året sett under ett gir et bedre netto driftsresultat enn det budsjetterte som var i 
underkant av 300 mill. kr.  

Netto driftsutgifter i figuren under viser prioriteringen av ressurser til avdelingene, det vil si hvor 
de fylkeskommunale midlene brukes. Øremerkede midler som eksempelvis regionale 
utviklingsmidler og statstilskudd, inngår ikke i dette. 

 

 

Figur 2-1: Netto driftsutgifter, prosentvis fordeling mellom avdelingene 

Som figuren over viser, utgjør transport og infrastruktur og utdanning og kompetanse de to 
avdelingene med størst andel av netto driftsutgifter i 2023. Utdanning og kompetanse, som er 
den største lovpålagte oppgaven til fylkeskommunen, utgjør 33,1 % av de totale driftsutgiftene til 
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fylkeskommunen. Dette er ned om lag 5 prosentpoeng fra 2022. Netto driftsutgifter til transport og 
infrastruktur, med ansvar for samferdselsområdet, fylkesveger og bygg og eiendom, er til 
sammen på 51,9 %, som er noe opp sammenlignet med 2022. De øvrige avdelingene blir nokså 
marginale målt i netto driftsutgifter. Avdeling for samfunnsutvikling, bestående av kultur, miljø, 
tannhelse, folkehelse og næring, har brukt 8,4 % av netto driftsutgifter, tilnærmet uendret fra 
2022. En del av aktiviteten i avdelingen er knyttet til forvaltning av statlige tilskudd, som ikke 
inngår her. Fylkestinget, fylkesrådsleders kontor og finans og organisasjon utgjør knapt 5 %. 
Årsaken til at det står negativt på fellesutgifter, skyldes at premieavviket ble så mye høyere enn 
budsjettert. 

Noen av avdelingene har et mindreforbruk som samlet beløper seg til 45,3 mill. kr. 
Mindreforbruket er avsatt til disposisjonsfond jf. fylkesrådssak 54/2024 – Årsoppgjør 2023 - 
avsetning til bundne fond og forslag til avsetning til disposisjonsfond, der det i vedtakspunkt 1 
heter at samlet mindreforbruk settes av samlet på disposisjonsfond. Avdelingene kan ikke bruke 
av disposisjonsfondene før fylkesrådet har fattet avgjørelse om at de kan det.  

Det ble til sammen satt av 262,4 mill. kr til bundne fond i henhold til tildelingsbrev for eksterne 
tilskudd mv. Dette er øremerkede midler som er eksternt finansiert (eks statstilskudd mv) og som 
har en rapporteringsplikt. Bruken av disse midlene skal dokumenteres i forhold til gjeldende 
tildelingsbrev og kriterier fra ekstern part. Midlene kan ikke disponeres til andre formål. 

Endring fra 2022 til 2023 
Netto driftsresultat i det konsoliderte regnskapet var på 372,3 mill. kr i 2023 og tilsvarer en 
resultatgrad på 4,5 %, noe over anbefalt minimum på 4 %. Til sammenlikning var netto 
driftsresultat i 2022 på 789,7 mill. kr og 10,0 %.  

Netto finansutgifter er redusert med om lag 9,5 mill. kr fra 2022 til 2023.  

Økonomisk bærekraft og nøkkeltall 

Fylkeskommunens økonomiske situasjon kan vurderes relativt over tid ved hjelp av utvikling i 
nøkkeltall. Begrepet bærekraftig økonomi innebærer at man navigerer ut fra slike nøkkeltall, og 
vedtar retningsgivende nøkkeltall som grunnlag for økonomiplaner og for måling i årsregnskaper. 
Hver kommune/fylkeskommune må selv vurdere hvilket nivå man skal legge seg på, og i hvilken 
grad man skal gjøre disse forpliktende. Kommuneloven pålegger å utarbeide retningsgivende 
nøkkeltall for å sikre mer bærekraftig økonomi over tid. I det følgende beregnes og drøftes 
utviklingen i noen slike nøkkeltall med bakgrunn i konsolidert regnskap. 

2.1.1 Resultatgrad 

Netto resultatgrad viser netto driftsresultat i prosent av sum driftsinntekter, og brukes ofte som et 
uttrykk for handlefriheten i kommunal og fylkeskommunal økonomi. Teknisk beregningsutvalg for 
kommunal og fylkeskommunal økonomi (TBU) anbefaler at netto resultatgrad for 
fylkeskommunene bør ligge på minst 4 %, mens den for kommuner bør ligge på minst 1,75 %.  
En viktig årsak til at anbefalt nivå er høyere enn for kommunene, er at fylkene har høyere 
investeringer og ansvar knyttet til veg, tunneler, fartøy med mer som gjør fylkeskommunene mer 
kapitalsensitiv. Nordland fylkeskommune har som ambisjon å ha en resultatgrad på minimum 4 
%. Tabellen under viser utviklingen i netto resultatgrad fra 2018 til 2023.  
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Tabell 2-1: Netto resultatgrad 2018-2023. Tall i mill. kr 

Tall i mill. kr 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Driftsinntekter 6 500 6 546 7 205 7 584 7 886 8 232 

-driftsutgifter 6 225 6 431 6 657 6 996 7 272 8 097 

Brutto driftsresultat 275 115 548 588 614 135 

+renteinntekter 35 50 38 43 97 177 

+utbytter       1 9 16 

-rente- og avdragsutg. 256 303 315 317 375 454 

+avskrivninger 332 381 425 413 445 497 

Netto driftsresultat 386 243 696 728 790 372 

Nasjonalt mål 4 % 4 % 4 % 4 % 4 % 4 % 

Netto resultatgrad 5,9 % 3,7 % 9,7 % 9,6 % 10,0 % 4,5 % 

 
Netto driftsresultat er den delen av driftsinntektene som er igjen når alle drifts- og finansutgifter er 
dekket. Netto driftsresultat kan brukes til å finansiere investeringer og til eventuelle 
fondsavsetninger. Sammenhengen er slik at dess mer av driftsinntektene som brukes til drift, 
dess mindre blir igjen til å finansiere investeringer, og mer av investeringene må dermed 
lånefinansieres. Over tid innebærer det at gjeldsgraden øker.  
 
 

 
Figur 2-2: Netto resultatgrad 2022 og 2023 

Figuren over viser sammenstilt budsjettert og regnskapsført netto resultatgrad. Som det framgår 
av figuren ble netto resultatgrad i 2023 på nivå med opprinnelig vedtatt budsjett, mens avviket er 
3,1 prosentpoeng bedre sammenlignet med regulert budsjett. De viktigste elementene i dette er 
beskrevet i forrige kapittel. 

Netto resultatgrad i 2022 var 10 %, mens det for 2023 er 4,5 %, altså 5,5 prosentpoeng dårligere 
enn året før.  
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Figur 2-3: Utvikling netto resultatgrad 2017-2023 og prognose sammenlignet med nasjonalt mål 

Figuren over viser utviklingen i netto resultatgrad fra 2017 til 2023. Prognostisert resultatgrad, gitt 
ved den røde stiplete linjen, er lagt inn i henhold til budsjettet for økonomiplanperioden 2024-
2027 og forutsetter at alle budsjetterte omstillingstiltak i avdelingene gjennomføres. Likevel viser 
figuren at det forventes et noe lavere resultat enn hva det nasjonale måltallet på 4 % tilsier i deler 
av gjeldende økonomiplanperiode.  

2.1.2 Fondsgrad 

Fondsgrad er sum disposisjonsfond i prosent av brutto driftsinntekter og gir en indikator på 
fylkeskommunens handlefrihet, samt robusthet ved utforutsette hendelser og plutselige 
renteøkninger. Det finnes ingen klar norm for disposisjonsfond, men i en rapport om økonomiske 
nøkkeltall anbefaler Telemarksforskning at disposisjonsfondet utgjør mellom fem og ti prosent av 
kommunens brutto inntekter. For Nordland fylkeskommune er det vurdert at fem prosent er for 
lite, blant annet med bakgrunn i den store andel som er avsatt til framtidige pensjonsforpliktelser. 
Måltallet på fondsgrad for fylkeskommunen er derfor vedtatt til minimum 10 %. 

Disposisjonsfond er engangspenger som vil kunne fungere som buffer i omstillingsperioder og 
andre både forventede og uforutsette behov.  

Tabell 2-2 Fondsgrad 2018-2023. Tall i mill. kr 

Tall i mill. kr 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Driftsinntekter   6 500    6 546   7 205   7 584   7 886         8 232  

Sum disposisjonsfond      777       854    1 303   1 527   1 431         1 367  

Fondsgrad 12,0 % 13,0 % 18,1 % 20,1 % 18,1 % 16,6 % 

 

Figuren under illustrerer utviklingen i fondsgrad. Nordland fylkeskommune har de siste årene 
oppfylt ambisjonen om minimum 10 % fondsgrad.  

En relativt stor andel av fondene er avsatte midler til sikring ved renteøkning (109 mill. kr) og 
framtidige pensjonsforpliktelser (320 mill. kr). Holdes rentefondet og premieavviksfondet utenfor, 
har Nordland en korrigert fondsgrad på 12,9 %.  
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Figur 2-4: Utvikling fondsgrad og korrigert fondsgrad 2012-2023 

2.1.3 Gjeldsgrad 

Gjeldsgraden er sum langsiktig gjeld målt i prosent av driftsinntektene. Langsiktig gjeld er definert 
som lån tatt opp for finansiering av investeringer, det vil si at pensjonsforpliktelsene ikke er tatt 
med. Nordland fylkeskommune hadde i 2023 som ambisjon at den langsiktige gjelda ikke skal 
overstige 60 % av driftsinntektene. I økonomiplan 2022-2025 var måltallet 70 %.  

Tabell 2-3 Gjeldsgrad 2018-2023. Tall i mill. kr 

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Inntekt    6 500       6 546  7205 7584 7886 8232 

Lån    3 646       4 129  4 056 4 186 4 107 4 358 

Gjeldsgrad 56,1 % 63,1 % 56,3 % 55,2 % 52,1 % 52,9 % 

 

Tabellen viser at gjeldsgraden økte mye i 2018 og 2019, mens de siste fire årene er den redusert 
en del og ligger stabilt under det vedtatte måltallet på 60%. Årsaken er først og fremst at 
driftsinntektene har økt i perioden uten at gjelden er økt tilsvarende, samt at fylkeskommunen har 
redusert låneopptaket ved å øke egenfinansieringen av investeringer med bruk av fond.  
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Figur 2-5: Utvikling i gjeldsgrad 2015-2023 

Gjeldsgraden ligger godt under måltallet, men vil øke i perioden fremover. I gjeldende 
økonomiplan vil gjeldsgraden nærme seg måltallet mot slutten av perioden. Lav gjeldsgrad gjør at 
mindre av driftsbudsjettet går til å betale renter og avdrag, og en større andel kan benyttes til 
tjenesteproduksjon i avdelingene og/eller finansiering av nye investeringer.  

Balanseregnskapet 

Balanseoppstillingen viser eiendeler samt egenkapital og gjeld, det vil si hvordan eiendelene er 
finansiert. Egenkapitalen framkommer som differansen mellom sum eiendeler og gjeld. Tabellen 
under viser hovedpostene i balansen for 2023 og 2022, samt endringene. 

Tabell 2-4: Balanseregnskapet 2023 sammenlignet med 2022. Tall i 1000 kr 

 Regnskap 2023 Regnskap 2022 Endring 23-22 

Anleggsmidler 19 123 041 18 037 549 1 085 492 

Omløpsmidler 3 622 726 3 667 517 -44 791 

Sum eiendeler 22 745 767 21 705 066 1 040 701 

        

Egenkapital 12 681 875 12 089 379 592 496 

Langsiktig gjeld 8 340 575 7 966 277 374 298 

Kortsiktig gjeld 1 723 317 1 649 409 73 908 

Sum egenkapital og gjeld 22 745 767 21 705 065 1 040 702 

 

Samlet gjeld utgjorde 10 mrd. kr ved årsskiftet. Her inngår pensjonsforpliktelser for nåværende og 
tidligere ansatte med i underkant av 4,0 mrd. kr. Ordinær langsiktig gjeld utgjorde 4,3 mrd. kr, ei 
økning på om lag 250 mill. kr fra 2022. Kortsiktig gjeld utgjorde om lag 1,7 mrd. kr. 
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Fylkeskommunens balanse per 31.12.2023 viser sum eiendeler på 22,7 mrd. kr, som er en 
økning fra året før på litt i overkant av 1,0 mrd. kr. Av eiendelene utgjør anleggsmidler 19 mrd. kr 
hvorav fast eiendom utgjør 13,4 mrd. kr. Her inngår bokført verdi av fylkesvegene med 9,2 mrd. 
kr. Fast eiendom og anlegg har hatt en økning på 842 mill. kr i løpet av 2023 som følge av økte 
investeringer i bygg og veger. 

Pensjonsforpliktelsene økte mindre enn pensjonsmidlene fra 2022 til 2023. Blant eiendelene 
inngår pensjonsmidler i Kommunal Landspensjonskasse (KLP) og Statens Pensjonskasse (SPK) 
med om lag 3,9 mrd. kr, som er en økning på 245,1 mill. kr. Pensjonsforpliktelser inngår i den 
langsiktige gjelda i balansen med i underkant av 4,0 mrd. kr ved siste årsskifte, og er økt med 
123,1 mill. kr. 

Omløpsmidlene består i tillegg til kasse og bankinnskudd av kortsiktige fordringer, premieavvik og 
aksjer og andeler, som er markedsbaserte plasseringer klassifisert som omløpsmidler. 
Omløpsmidlene er redusert med 44,8 mill. kr fra 2022, hovedsakelig på kasse og bank. 

Ca. 55,8 % av fylkeskommunens eiendeler er finansiert med egenkapital. Egenkapitalandelen i 
balansen er tilnærmet uendret siden forrige årsskifte. 

2.2.1 Likviditetsgrad 

Forholdet mellom omløpsmidler og kortsiktig gjeld kalles likviditetsgrad, og viser evnen til å dekke 
kortsiktige forpliktelser.  

Likviditetsgrad 1 = omløpsmidler/kortsiktig gjeld (over 2 vurderes som meget god)  
Likviditetsgrad 2 = mest likvide omløpsmidler/kortsiktig gjeld (bør være større enn 1) 

Blant de mest likvide omløpsmidlene er kasse, bankinnskudd og markedsbaserte plasseringer 
som er klassifisert som omløpsmidler. Disse må forutsettes å kunne bli omgjort til likvider raskt. 

Tabell 2-5: Utvikling i likviditetsgrad 1 og 2 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Likviditetsgrad 1 2,2 2,2 2,3 2,1 2,2 2,1 

Likviditetsgrad 2 1,8 1,8 1,8 1,7 1,8 1,7 

 

Tabellen viser at likviditeten til fylkeskommunen fortsatt er god. Den viser også at beholdningen 
av bankinnskudd og lett omsettelige verdipapirer er 70 % høyere enn kortsiktig gjeld ved 
årsskiftet med en likviditetsgrad 2 på 1,7. Ubrukte lånemidler påvirker likviditeten. Jo mer ubrukte 
lånemidler dess bedre likviditet. Se avsnitt om arbeidskapital for utvikling i ubrukte lånemidler. 

2.2.2 Arbeidskapital 

Kommuneregnskapet skal vise all anskaffelse av og anvendelse av midler, jf. kommuneloven. 
Når anskaffelsen av midler er større enn anvendelsen, vil endringen bety at arbeidskapitalen har 
økt i perioden. Arbeidskapitalen er differansen mellom omløpsmidler og kortsiktig gjeld, og gir 
uttrykk for evne til å betjene denne gjelden. 
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Tabell 2-6: Arbeidskapital. Tall i mill. kr 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Omløpsmidler 2 773 3 031 3 315 3 896 3 668 3 623 

Kortsiktig gjeld 1 247 1 355 1 429 1 852 1 649 1 723 

Arbeidskapital 1 526 1 676 1 886 2 044 2 018 1 899 

 

Arbeidskapitalen har økt alle årene i perioden frem til 2021. Den kortsiktige gjelden har hatt en 
nedgang i 2022. men økte igjen i 2023. Samtidig økte omløpsmidlene frem til 2021. 
Arbeidskapitalen viser en sammenhengende positiv utvikling, selv om den ble noe redusert i 
2023. Dette betyr at anskaffelse av midler har vært større enn anvendelse av midler i perioden.  

Både arbeidskapitalen og likviditeten påvirkes av hvor mye ubrukte lånemidler fylkeskommunen 
har. Stor beholdning av ubrukte lånemidler vil bedre arbeidskapitalen og likviditeten. 

Tabell 2-7: Utvikling i ubrukte lånemidler. Tall i 1000 kr 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Ubrukte lånemidler 307 388 421 197 270 666 164 166 235 316 209 426 

 

Ubrukte lånemidler varierer en del fra år til år, og avhenger en del av fremdriften i 
investeringsprosjektene samt endring i øvrige inntekter i investeringsregnskapet som ikke er 
hensyntatt i investeringsbudsjettet.  

2.2.3 Premieavvik 

Premieavviket inngår i omløpsmidlene og har oppstått som et resultat av regelverket knyttet til 
den regnskapsmessige behandlingen av forskjellen mellom pensjonskostnad og pensjonspremie. 
Premieavvik må ikke forveksles med utgiftsføring av pensjon. Tabellen under viser utviklingen av 
premieavviket fra 2013 til 2023. Det årlige premieavviket skal amortiseres, dvs. tilbakeføres i 
regnskapet de påfølgende 7 år. Det årlige beregnede premieavviket kan være både positivt og 
negativt. 

Tabell 2-8. Premieavvik 2013-2023. Tall i mill. kr 

  2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Akkumulert premieavvik 227 279 282 280 249 237 261 226 265 218 320 

Påvirkning netto driftsres. 16 52 3 -2 -30 -13 23 -36 40 -48 102 

Saldo premieavviksfond 169 214 265 300 304 336 408 408 250 250 320 

 

Tabellen viser premieavviket for de enkelte år fram til og med 2023. Positive tall det enkelte år 
har bidratt til å forbedre netto driftsresultat, mens negative tall har bidratt til redusert netto 
driftsresultat. Premieavviket i 2023 har bidratt til å øke netto driftsresultat med 102 mill. kr. 
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Nordland fylkeskommune sammenlignet med andre fylker 

Nordland fylkeskommune har gjennom flere år samlet inn regnskapstall og produsert nøkkeltall. 
Nedenfor vises et utdrag av nøkkeltallene for 2023. Samtlige fylkeskommuner svarte på 
undersøkelsen Nordland fylkeskommune gjennomførte. 

Tabell 2-9: Nøkkeltall fra fylkeskommunene 2023 

Fylkeskommune 
Driftsinntekt 
per innb. i kr 

Netto drifts-
resultat i 

mill.kr 

Netto 
resultatgrad 

i % 
Fondsgrad 

Gjeldsgrad 
i % 

Invest. / 
innbygger 

  2023 2023 2023 2023 2023 2023 

Troms og Finnmark 37 423 751 8,2 % 15,0 % 74,4 % 6 648 

Nordland 33 867 372 4,5 % 16,6 % 52,9 % 5 700 

Trøndelag 22 220 112 1,0 % 12,6 % 115,7 % 5 720 

Møre og Romsdal 27 731 58 0,8 % 9,7 % 129,9 % 6 198 

Vestland 26 050 857 5,1 % 12,2 % 96,5 % 8 028 

Innlandet 22 223 432 5,2 % 14,8 % 64,9 % 2 704 

Rogaland 20 419 534 5,2 % 16,8 % 65,3 % 5 846 

Agder 22 176 447 6,3 % 17,2 % 59,4 % 2 578 

Vestfold og Telemark 18 306 173 2,2 % 21,7 % 78,4 % 1 928 

Viken 16 324 716 3,3 % 17,0 % 53,2 % 2 633 

Gj.sn. 10 fylkeskomm. 24 674 445 4,1 % 15,3 % 77,7 % 4 798 
 

Nordland har, nest etter Troms og Finnmarks, de høyeste driftsinntekter målt per innbygger i 
2023, med sine kr 33 867. Av dette utgjør skatt og rammetilskudd kr 25 484. På den annen side 
har Nordland de de nest høyeste driftsutgiftene per innbygger, også der bak Troms og Finnmark. 
Noe som er en god illustrasjon på at det koster å tilby tjenester i fylker hvor det er spredt 
bosetting. Netto resultatgrad endte på 4,5 %, som er noe over snittet blant fylkeskommunene 
som var på 4,1%. Anbefalt minimumsnivå av Teknisk Beregningsutvalg er satt til 4,0 %.  

Gjeldsgraden i Nordland er på 52,9 %, som er en svak økning fra gjeldsgraden i 2022 som var 
52,1 %. Gjeldsgraden varierer mye. Nordland har den laveste, mens Møre og Romsdal har hele 
129,9 %.  
 
Den langsiktige gjelden per innbygger for hele landet ligger i snitt på i underkant av 17 300, som 
er en liten økning fra 2022. Gjeld per innbygger i Nordland ligger litt over landssnittet. For 
investeringer per innbygger ligger Nordland litt over snittet. Dette kan forklares med et ekspansivt 
investeringsbudsjett i Nordland. Nordland er også den fylkeskommunen som dekker størst andel 
av investeringsutgiftene gjennom egenfinansiering av investeringer fra driftsregnskapet, 
kompensasjon for merverdiavgift og tilskudd fra staten. Dette er betydelig mer enn 
landsgjennomsnittet. 
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3 Budsjettgjennomføring drift 
 

Tabell 3-1: Prognostisert resultat per 30/4 og 31/8 samt endelig årsresultat 2023 (i mill. kr.)  

Avdeling Tertial 1 *) Tertial 2 *) Årsresultat før 
avsetninger *) 

Årsresultat 
2023 *) 

Fylkestinget 0 -1 200 -2 136 -2 136 

Fylkesrådsleders kontor 0 0 4 116 0 

Finans og organisasjon 0 0 11 132 0 

Utdanning og kompetanse 16 000 15 000 28 225 0 

Transport og infrastruktur -150 000 -120 000 -75 757 -75 757 

Avdeling for samfunnsutvikling -18 796 -5 500 1 879 0 

Sum avvik avdelinger: -152 796  -111 700  -32 542  -77 893  

Fellesområdet 0  0  9 038  0  

Sum avvik: -152 796  -111 700  -23 503  -77 893  
*) Positive tall viser netto mindreforbruk.  
 

NB Prognosene per 1. og 2. tertial er før eventuelle foreslåtte reguleringer. 

Budsjettgjennomføringen i avdelingene rapporteres til fylkesrådet månedlig, og til fylkestinget 
hhv. 1. og 2. tertial. Tabellen over viser hvordan rapporterte prognoser og faktisk årsresultat har 
vært i 2023. Kolonnen «Årsresultat 2023» viser budsjettgjennomføringen til avdelingene etter 
forskriftens strykningsregel i § 4-3. Midlene er avsatt på disposisjonsfond inntil plan for bruken er 
godkjent av fylkesrådet, jf. FR-sak 54/202.  

Fylkestinget 
Dette omfatter fylkestinget (fylkesordførers ansvarsområder), fylkestingets sekretariat, elev- og 
lærlingombud, mobbeombud, lærlingerådet og sekretariatene for medvirkningsrådene. I tillegg 
ligger kontrollutvalget og revisjonen under dette området. Kontrollutvalgets sekretariat ble 1. 
november 2020 overført til K-sekretariatet IKS. Fra 1. februar 2020 ble revisjonen innlemmet i 
KomRev NORD IKS.   

Fylkestinget fikk i 2023 et netto merforbruk på om lag 2,1 mill. kr. I tertialrapport-1 ble det 
prognostisert med balanse, mens det i andre tertialrapport ble meldt inn et merforbruk på 1,2 mill. 
kr, som delvis skyldes merforbruk i tilknytning til gjennomføringen av valget. Avdelingen ble gitt ei 
rammeøkning tilsvarende den oppgitte prognosen.   

Årsprognosen oppgitt i økonomirapport per november var et merforbruk på 0,5 mill. kr. 
Merforbruket ved årsskiftet ble på 2,1 mill. kr og skyldes flere forhold. Det meste har 
sammenheng med valget. Kostnadene ble nok større enn anslått i prognosen oppgitt i 
tertialrapport 2. Nytt fylkesting medfører stort sett alltid merkostnader, bl.a. til innkjøp av PC-er. 
Fylkestinget i oktober ble utvidet med én dag på grunn av opplæring. Det utbetales 
ettergodtgjørelse og feriepenger til frikjøpte politikere. Kostnaden for frikjøpte politikere er alltid 
variabel, og avhenger av hvor mange som pendler og hvor de pendler fra. Valgresultatet 
medførte også at det kom inn et nytt parti og en til gruppeleder/frikjøpt.   
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Fylkesrådsleders kontor 
Fylkesrådsleders kontor omfatter fylkesrådet, strategi og samordning, eierskap, sekretariat, 
internasjonalt kontor (inkl. Brüssel-kontoret) og fylkesadvokaten.   

Hele kontoret fikk i 2023 et netto mindreforbruk på til sammen 4,1 mill. kr før avsetninger. Midlene 
er avsatt på disposisjonsfond inntil videre, jf. FR-sak 54/2024. Eventuell disponering av midlene 
vil fylkesrådet behandle i egen sak i løpet av våren.   

I løpet av året ble det inntektsført fra disposisjonsfond til sammen 10,1 mill. kr. Midlene har blant 
annet gått til Vekstmobilisering Hamarøy og De grønne øyene (Lofoten).  

Det ble i begge tertialrapportene prognostisert med balanse. Hovedårsaken til forskjellen mellom 
prognosene i tertialrapportene og årsresultatet er besparelser på ansvar Strategi og samordning 
og mindreforbruk på internasjonalt kontor. Videre var det ubenyttede omstillingsmidler til Bring 
oss i front og fylkesrådets disposisjonskonto på til sammen 1,3 mill. kr. 

Finans og organisasjon 

Finans og organisasjon fikk i 2023 et netto mindreforbruk på til sammen 11,1 mill. kr. Midlene er 
avsatt på disposisjonsfond inntil videre, jf. FR-sak 54/2024. Eventuell disponering av midlene vil 
fylkesrådet behandle i egen sak i løpet av våren. Etter avsetninger ble årsresultatet 0.   

I avdelingens vedtatte budsjett var det til sammen 6,27 mill. kr som ble hentet fra 
disposisjonsfond, hvorav 5,0 mill. kr var til Utvikling og digitalisering. Videre lå det inne i vedtatt 
budsjett bruk av 1,275 mill. kr fra disposisjonsfond til dokumentasjonssenteret.   

Det er tre hovedgrunner til at årsresultatet ble som det ble. For det første har avdelingen i 2023 
vært gjennom store organisatoriske endringer, noe som har bidratt til usikkerhet omkring det å 
fastsette prognose. Alle ansatte med oppgaver innen IKT på alle fylkeskommunale enheter ble 
samlet under felles ledelse i IKT-seksjonen i finans og organisasjon, med virkning fra 1. juni. 
Videre var det forsinket fremdrift i en del utviklingsprosjekter, blant annet som følge av 
kapasitetsutfordringer ved turnover og sykefravær i driftsorganisasjonen. Dette medfører at man 
er kommet kortere i utvikling, digitalisering og ny programvare enn planlagt. Det har også vært 

uvanlig høyt sykefravær i avdelingen, med medfølgende høy arbeidsbelastning på øvrige 
ansatte.   

På tidspunktene de to tertialrapportene ble utarbeidet, var ikke omfanget av disse forholdene 
klare. Bildet ble noe klarere utover høsten. I økonomirapportene for hhv. oktober og november 
var årsprognosen for avdelingene justert til et mindreforbruk på 9,2 mill. kr. 

Utdanning og kompetanse 

Avdelingen hadde ganske like prognoser i tertialrapport 1 og 2 på hhv. 16 og 15 mill. kr i 
mindreforbruk. Resultatet ble et mindreforbruk på 28,2 mill. kr.   

I tertialrapport 1 hadde avdelingen en prognose på et mindreforbruk på sentrale poster på 18 mill. 
kr og 2 mill. kr i merforbruk på skolene. I tertialrapport 2 var dette endret til et forventet 
mindreforbruk sentralt på 47 mill. kr og et merforbruk på skolene på 32 mill. kr. Skolene var svært 
pessimistiske med hensyn til effekten av omorganiseringen av IKT og eiendomsdrift. Dette slo 
ikke til i den grad skolene fryktet, og skolene endte opp med et samlet merforbruk på 6 mill. kr. På 
avdelingens sentrale poster ble mindreforbruket lavere enn forventet, og endte på 34,6 mill. kr. 
Hovedårsaken til det er innkjøp av mer utstyr til skolene.   
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Merk at i tallene for prognose og resultat for avdelingen sentralt inngår også overskudd fra utleie 
av undervisingstillatelsene innen oppdrett. Det endte på ca. 17,2 mill. kr, mot 25 mill. kr som var 
prognosen. 

Transport og infrastruktur 
Transport og infrastruktur meldte om et merforbruk i tertialrapportene 1 og 2 på henholdsvis 150 
mill. kr og 120 mill. kr. Hovedårsaken til forbedringen mellom tertialrapport 1 og 2 er en relativ stor 
økning i antall reisende og derav forbedret inntekt i seksjonen for mobilitet.   

Årsresultatet for transport og infrastruktur viser et merforbruk på 76 mill. kr. Dette er en forbedring 
på 44 mill. kr i forhold til prognostisert merforbruk i tertialrapport 2. Forbedringen i årsprognosen 
skyldes i hovedsak rammeøkningen på 68 mill. kr som kom i forbindelse med revidert 
nasjonalbudsjett (RNB) og gjelder priskompensasjon som følge av ekstraordinære lønns- og 
prisjusteringer på veg og mobilitet. Rammeøkningen ble vedtatt i FT-sak 181/2023 Tertialrapport 
2.   

Vegdrift viser et samlet merforbruk ved årets slutt på 19 mill. kr. Hovedårsaken til merforbruket er 
omtvistet krav fra entreprenør samt nødvendige omprioriteringer og tilleggsarbeid på 
dekkelegging.   

Mobilitet viser til et merforbruk på 49 mill. kr. Merforbruket skyldes høy prisvekst i buss, båt og 
ferjekontrakter som ikke ble fullt ut kompensert gjennom budsjettets deflator.  

Årsresultatet til bygg og eiendom endte med et merforbruk på i underkant av 10 mill. kr. 
Hovedårsaken til merforbruket er investering i maskiner og et merforbruk ved prosjektet for 
fasadevedlikehold på Bodø videregående skole. 

Prisutfordringer 2023 – drift og investering   

De siste 3,5 årene har Norge erfart en prisvekst i bygg- og anleggsbransjen og mobilitet som er 
godt over forventet prisstigning. Årsaken er i hovedsak høye energipriser og redusert tilgang på 
byggevarer med tilhørende prisvekst, blant annet på grunn av koronapandemien og krigen i 
Ukraina.   

Nordland fylkeskommune har store bindinger i inngåtte kontrakter innenfor investering, 
vedlikehold og drift. Kontraktenes varighet varierer fra noen måneder på de små investerings- og 
vedlikeholdskontraktene, til mange år, særlig for kontrakter innen mobilitet og vegdrift.   

Prisstigningen i 2022 har gjort seg gjeldende både i nye kontrakter og i løpende kontrakter. 
Løpende kontrakter reguleres med en kontraktsfestet prisindeks fra Statistisk sentralbyrå, som 
best mulig gjenspeiler leverandørens reelle kostnadsøkninger i kontraktsleveransen. Samtlige 
kostnadsindekser som brukes i fylkeskommunens kontrakter har økt betydelig det siste året.  

Prisstigninger i 2023 har stagnert noe i forhold til 2022, men er fortsatt på et høyt nivå. 

Figuren under viser hvor mye kostnadsindeksene fylkeskommunen benytter har endret seg i 
forhold til 1. kvartal 2021.   
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*For nærsjøindeksen, buss-autodiesel og buss-elektriske kostnadsindeksen er 3. kvartal 2023 sist 
tilgjengelig   
 Figur 3-1: Kostnadsindeks 2023 

Avdeling for samfunnsutvikling 

I tertialrapport 1 meldte samfunnsutvikling om et samlet merforbruk på 18,8 mill. kr. Merforbruket 
var utelukkende knyttet til at fylkeskommunen har noen satsingsområder og avtaler om faste 
driftstilskudd som det ikke ble rom til å håndtere i budsjettprosessen for 2023. Fylkestinget vedtok 
i tertialrapport 1 at avdelingen ble tilført 18,8 mill. kr til å dekke satsingene med manglende 
finansiering.  

Ved tertial 2 meldte avdelingen om et samlet merforbruk på 5,5 mill. kr, hvorav 5,0 mill. kr gjaldt 
manglende finansiering av attraksjonen Torghatten Nasjonale turistveg, knyttet til en 
samarbeidsavtale mellom Statens vegvesen, Brønnøy kommune og Nordland fylkeskommune. 
Videre ble det i tertialrapport 2 meldt om utfordringer knyttet til prisjustering av tilskudd til musikk- 
og sceneinstitusjoner samt museer som følge ekstraordinær prisjustering i revidert 
nasjonalbudsjett. Fylkestinget vedtok å tilføre de nødvendige midlene til avdelingen i tertial 2. 

Fellesområdet 
Fellesområdet fikk et mindreforbruk på i overkant av 9 mill. kr. Hovedforklaringen til 
mindreforbruket er at kostnadene til lønnsoppgjøret ble lavere enn forutsatt.  
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4 Budsjettgjennomføring investeringer 
 

Tabell 4-1: Bevilgningsoversikt investering. Tall i 1000 kr 

Bevilgningsoversikt - investering (§ 5-
5 1. ledd) 

Regnskap 
2023 

Regulert budsjett 
2023 

Vedtatt budsjett 
2023 

Avvik reg.budsjett - 
regnskap 

Investeringer i varige driftsmidler 1 382 346 1 418 135 1 281 300 35 789 
Investeringer i aksjer og andeler i 
selskaper 3 259 4 000 3 000 741 

Sum investeringsutgifter 1 385 606 1 422 135 1 284 300 36 529 

     

Kompensasjon for merverdiavgift 238 560 270 188 252 188 31 628 

Tilskudd fra andre 73 548 38 000 38 000 -35 548 

Salg av varige driftsmidler 16 679 40 000 40 000 23 321 

Salg av finansielle anleggsmidler    0 

Mottatte avdrag på utlån av egne midler 36 604 20 000 20 000 -16 604 

Bruk av lån 555 100 716 045 529 210 160 945 

Sum investeringsinntekter 920 490 1 084 233 879 398 163 743 

     

Overføring fra drift -463 782 -323 902 -390 902 139 880 

Avsetninger til bundne investeringsfond 1 462 0 0 -1 462 

Bruk av bundne investeringsfond -2 796 -14 000 -14 000 -11 204 
Sum overføring fra drift og netto 
avsetninger -465 116 -337 902 -404 902 127 214 

Udekket beløp 0 0 0 0 

 

Årsresultatet viser at sum investeringsutgifter er 36,5 mill.kr lavere enn det regulerte budsjett. 
Investering i varige driftsmidler står for størsteparten av avviket. Avviket på investering i varige 
driftsmidler er diskutert i avsnittene under investeringsplanen nedenfor.  

Sum investeringsinntekter har et positivt avvik på 164 mill.kr. Dette gjelder i all hovedsak at bruk 
av lån er 161 mill.kr lavere enn det regulerte budsjett som følge av forsinket gjennomføring av 
flere investeringsprosjekter.  

Sum overføringer fra drift og netto avsetninger har et positivt avvik i forhold til regulert budsjett på 
127 mill.kr. Avviket gjelder i hovedsak overføringer fra drift. Overføringer fra drift stammer fra 
desentrale investeringer hvor det er benyttet midler fra driftsbudsjettet til å finansiere 
investeringer foretatt av avdelingene etter fullmakt. 
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Tabell 4-2: Investeringsplan fordelt på programområde. Tall i 1000 kr 

Investeringsplan 
Regnskap 

2023 

Regulert 
årsbudsjett 

2023 

Vedtatt 
budsjett 

2023 

Regnskap 
2022 

Avvik 
reg.bud- 
regnskap 

Bygg           

Felles investeringsprosjekter 54 772 64 600 44 000 50 946 9 828 

Undervisningsbygg og -utstyr 292 019 332 849 180 000 100 196 40 830 

Tannklinikker og -utstyr 8 821 10 824 12 000 8 020 2 003 

Bussdepot og ladeinfrastruktur 192 4 300  -    7 893 4 108 

Sum bygg og eiendom 355 804 412 573 236 000 167 055 56 769 

Veg           

Strekningsvise prosjekter 369 034 449 726 569 000 596 427 80 692 

Miljøtiltak i samferdselssektoren 1 827 15 889   139 801 14 062 

Mindre utbedringstiltak og ferjeleier 386 351 395 212 369 300 357 843 8 861 
Gang- og sykkelveger, trafikksikkerhet og 
miljø 86 367 136 103 98 000 17 284 49 736 

Sum investering veg 843 579 996 930 1 036 300 1 111 355 153 351 

Mobilitet           

Reis digital plattform 6 122 7 132 7 500 9 936 1 010 

Datavarehus 1 318 1 500 1 500   182 

Sum investering mobilitet 7 440 8 632 9 000 9 936 1 192 

            

Sum investeringer etter vedtatt budsjett  1 206 823 1 418 135 1 281 300 1 288 346 211 312 

            

Desentrale investeringer 175 523     57 317 -175 523 

            

Sum investeringer 1 382 346 1 418 135 1 281 300 1 345 663 35 789 
* Desentrale investeringer er finansiert med driftsmidler som er overført fra drift netto, bundne fond, 
salgsinntekter og tilskudd/refusjoner. 
 

Avdeling for transport og infrastruktur har ansvaret for planlegging og gjennomføring av 
fylkeskommunens investeringsprosjekt. Årsresultatet for 2023 endte i et mindreforbruk på 211 
mill. kr i forhold til regulert budsjett. Mindreforbruket er størst på veginvesteringer og utgjør 153 
mill. kr. 

Vedtatt investeringsbudsjett i 2023 er 1 281 mill. kr. I FT-sak 82/2023 Re-budsjettering av 
investeringsprosjekter mv. ble det vedtatt re-budsjettering av 222 mill. kr (økning) som følge av 
mer- og mindreforbruk i 2022. I FT 181/2023 Tertialrapport 2 pkt. 5 ble investeringsrammen 
nedjustert for til sammen 85 mill. kr på grunn av forskyvninger i framdriftsplanene til ulike 
prosjekter.  

Desentrale investeringer finansieres med driftsmidler som er overført fra drift til investering, 
bundne fond, salgsinntekter samt tilskudd og refusjoner, og fremkommer derfor ikke i vedtatt 
budsjett. Forbruket på 175,5 mill. kr gjelder i hovedsak desentrale investeringer gjeldende større 
vegoppgraderinger samt utstyrsinnkjøp på skolene.  
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Budsjettgjennomføring investeringer bygg og eiendom 

Nedenfor er det en tabell med oversikt over investeringene: 

Tabell 4-3: Brutto investeringer bygg (1000kr) 

 
Regnskap 

2023 
Regulert 

budsjett 2023 
Vedtatt 

budsjett 2023 
Regnskap 

2022 
Avvik reg.bud 

- regnskap 

Utgifter: 
 

  
 

    

Felles 54 772 64 600 44 000 50 946 9 828 

Utdanning 292 019 332 849 180 000 100 196 40 830 

Samfunnsutvikling 8 821 10 824 12 000 8 020 2 003 

Samferdsel bygg 192 4 300 0 7 893 4 108 

Sum utgifter 355 804 412 573 236 000 167 055 56 769 

 

Differansen mellom vedtatt budsjett og regulert budsjett skyldes i hovedsak re-budsjetterte midler 
fra 2022. Nedenfor blir budsjettavvikene forklart. 

Mindreforbruket kan knyttes til to hovedårsaker: 

• Forsinket oppstart av byggeprosjekt Mosjøen vgs. – samlokalisering som skyldes klage 
som måtte opp til juridisk vurdering.   

• Utstyr utdanning hadde lav forbruk som skyldes i hovedsak sen bestilling og forsinket 
levering av utstyr til utdanning.   

Felles 

Budsjettavvikene skyldes i hovedsak blant annet at prosjektene kom senere i gang enn det som 
var forventet samt leveranseproblemer i forbindelse med IT-innkjøp. Hele budsjettet for 2023 er 
disponert på prosjekt, men utgiftsbelastningen kommer ikke før i 2024. Posten består av 
prosjekter som gjelder universell utforming, energitiltak, småprosjekter, ventilasjon, brannsikring, 
uteområde og IT-investeringer.  

Utdanning 

Mindreforbruket for investering gjelder i hovedsak disse prosjektene:   

Mosjøen vgs. – samlokalisering:  

I 2023 ble det gjennomført to store tilbudsforespørsler. Den ene gjelder teknisk infrastruktur til 
den nye skoletomten, den andre forespørselen er oppføring av det nye skolen. Begge 
tilbudsforespørslene med innkommende tilbud var innenfor prosjektets rammer. I konkurransen 
for oppføring av hovedskolen kom det inn klager fra tilbyderne. De juridiske vurderingene tok tid 
og dette medførte at forventet oppstart høst 2023 ble forskjøvet til vår 2024.  

Utdanning – utstyr generell oppgradering: Utstyr til generell oppgradering ble bestilt senere enn 
antatt på grunn av kapasitetsutfordringer. Siden bestillingene ble sendt ut senere enn antatt og 
det er lang leveringstid på mye av utstyret, har ikke utstyret blitt levert i 2023. Hele budsjettet er 
disponert til formålet, men siden leveransene ikke kommer før i 2024 er det et mindreforbruk i 
2023. 

Vest-Lofoten vgs. – hall for byggfag (samlokalisering): Byggearbeidene gjennomføres som 
totalentreprise. Igangsettingstillatelse er mottatt fra kommunen og grunnarbeider pågår. Samlet 
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vedtatt budsjettramme er 92 mill. kr. inkl. mva. Byggearbeidene startet i oktober og byggingen 
skal være ferdig til høsten 2024. Senere oppstart enn det som var antatt, medførte at det ble et 
mindreforbruk i 2023.   

Budsjettgjennomføring investeringer veg  

I 2023 er det et samlet mindreforbruk på 153 mill. kr for hele vegområdet.  

Nedenfor følger kommentarer til noen av de største enkeltavvikene per prosjekt for 
regnskapsåret. 

Strekningsvise investeringer: 

Netto mindreforbruk på strekningsvise investeringer er 81 mill. kr. Hovedforklaringen til dette 
avviket knytter seg til følgende prosjekt: 

Prosjektet fv. 835 Bru Engeløya har i år et merforbruk på 62 mill. kr. Dette skyldes først og fremst 
merforbruk fra 2022 på 169 mill. kr som ble re-budsjettert over til 2023. Budsjettet for 2023 hadde 
ikke fullt ut tatt høyde for fjorårets merforbruk.  

For prosjektet fv. 17 Liafjellet-Olvikvatnet ble prosjektet endelig avsluttet i 2023 med et 
mindreforbruk på 47 mill. kr. Det ble foretatt en budsjettregulering i T2 på 100 mill. kr etter avsagt 
dom i tingretten mellom PNC Norge AS og Nordland fylkeskommune.  Dommen var forventet 
anket til neste rettsinstans. Den 10. november 2023 ble inngått et endelig forlik mellom partene 
og man kunne avslutte prosjektet. Prosjektkostnadene ble til slutt vesentlig lavere enn antatt på 
budsjettreguleringstidspunktet.  

Prosjektet fv. 828 Herøyssundbrua har i år et mindreforbruk på 45 mill. kr. Prosjektet har hatt 
visse fremdriftsutfordringer i løpet av året og deler av entreprisearbeidet er følgelig flyttet over til 
2024.  

Prosjektet fv. 834 Nordstrandveien (Bypakke Bodø) har et mindreforbruk på 28 mill. kr. 
Samarbeidsprosjektet mellom Bodø kommune og fylkeskommune er krevende å gjennomføre. 
Utarbeidelse av samarbeidsavtaler, samt prosjektering har tatt lengre tid enn antatt. Prosjektet er 
nå klart for utlysning og entreprise vil starte opp i løpet av 2024.  

Prosjektet fv. 7234 Brønnøysund bru har et mindreforbruk på 11 mill. kr i 2023. Prosjektet er i 
sluttfasen og overtakelse av prosjektet er allerede gjennomført. Fortsatt gjenstår sluttoppgjør for 
prosjektet. 

Mindre utbedringstiltak og ferjeleier: 

Prosjektene innenfor mindre utbedringstiltak og ferjeleier har et netto mindreforbruk på 9 mill. kr. 
Vesentlige avvik på denne bevilgningskoden gjelder følgende prosjekter. 

Prosjektet fv. 7437 Ørnes ferjekai har et mindreforbruk på 17 mill. kr. Forarbeidet (prosjektering 
og planarbeid) til dette prosjektet har tatt vesentlig lenger tid enn opprinnelig planlagt. Dette 
skyldes blant annet at prosjektet ble vesentlig omdefinert underveis fra restaurering av kai til ny 
ferjekai. Entreprise på prosjektet er nå lyst ut, og det forventes oppstart på prosjektet våren 2024.  

Prosjektet Holm ferjeleie har et mindreforbruk på 18 mill. kr i 2023. Prosjekter er blitt rimeligere 
enn først antatt. Prosjektet har ferdigstillelsesdato i juni 24. 
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Prosjektet fv. 7410 Tonnes omfatter både veiprosjektet og ferjeprosjektet (samlebevilgning). 
Veiprosjektet ble noe utvidet sett i forhold til opprinnelig plan og ble også dyrere enn forventet. 
Netto merforbruk for disse to prosjektene er 35 mill. kr i 2023, hovedsakelig grunnet et høyt 
forbruk på veiprosjektet. Prosjektet Tonnes ferjekai går planmessig og med ferdigstillelse juni 
2024. Det forventes at det samlede prosjektet vil klare seg innenfor de gitte bevilgninger. 

Prosjektet Igerøy ferjekai har et merforbruk på 14 mill. kr i 2023. Prosjektet er i sluttfasen og vil bli 
ferdigstilt våren 2024. Det antas at gjenstående bevilging til dette prosjektet er tilstrekkelig for å 
fullføre prosjektet. 

Prosjekt Rassikring fv. 7570 Beisfjord har et mindreforbruk på 29 mill. kr. Rasvarslingsanlegget er 
ferdig. Mindreforbruket er knyttet til sikring av sørpeskred på Grolineset samt andre tiltak i 
skredløsningsområdet.  

Merforbruk på mindre tunnelutbedringer utgjør 35 mill.kr. Merforbruket skyldes større omfang av 
arbeid enn planlagt og at det var urasjonelt å stanse arbeidet som var igangsatt. Øvrige 
prosjekter har et samlet mindreforbruk på 28 mill.kr.  

Gang- og sykkelveier, trafikksikkerhet og miljø: 

Prosjektene på dette investeringsområdet har et netto mindreforbruk på 50 mill. kr. 

Hovedforklaringen til avviket er følgende prosjekter: 

Prosjektet fv. 81 Oppeid – Hamsunsenteret har et mindreforbruk på 16 mill. kr. Hovedforklaringen 
til dette er forsinket oppstart av entreprise i forhold til opprinnelig plan. Det forventes høy 
produksjon i 2024 med ferdigstillelse av delstrekning 1 og 3.   

For prosjektene fv. 7634 Markveien – Sævtjønnveien og fv. 17 Godøystraumen – Saltstraumen er 
mindreforbruk i 2023 henholdsvis 11 mill. kr og 9 mill. kr.  Mindreforbruk på disse prosjektene 
skyldes at planleggingsfasen (reguleringer, prosjekteringer og offentlige godkjenninger) har tatt 
noe lengre tid enn tidligere forventet. For prosjektet fv.7634 Markveien – Sævtjønnveien 
forventes oppstart av entreprise første halvdel 2024, mens oppstart av entreprise for prosjektet fv. 
17 Godøystraumen – Saltstraumen fortsatt ligger et stykke ut i tid. Trolig tidlig i 2025. 

Miljøtiltak i samferdselssektoren: 

Mindreforbruk på dette investeringsområdet er 16 mill. kr. 

De tre ferjestrekningene Vennesund – Holm, Horn – Andalsvåg og Tjøtta – Forvik er ferdig 
elektrifisert og landanlegg for strøm er overtatt av fylkeskommunen. Det gjensto noen midler fra 
disse prosjektene som er blitt overført til prosjektet øvrige landanlegg ferje.  

Det har i 2023 vært lav aktivitet på nye elektrifiseringsprosjekter. Det er grunn til å tro at dette 
raskt vil endre seg med regjeringens nye krav til fullelektrifisering av samtlige ferjestrekninger. I 
første omgang vil det være store behov for utredninger og prosjektering, men fylkeskommunen er 
allerede godt i gang med nye kontraktsutlysninger for flere eksisterende ferjeruter.  

Budsjettgjennomføring investeringer mobilitet 

Nordland fylkeskommune er med i et offentlig-offentlig samarbeid og har ansvaret for å utvikle og 
drifte en ny ombordsalgsløsning for buss og hurtigbåt. De øvrige partnerne i samarbeidet er 
ansvarlig for andre salgsløsninger, for eksempel app, nettbutikk og bestillingstransport. 
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Mindreforbruket på 1 mill. kr skyldes forsinkelser i booking/plassbestilling av hurtigbåt og 
delingsmobilitet som skal inkluderes i appen.  
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5 Internkontroll 
Kravet om internkontroll ved administrasjonens virksomhet er hjemlet i kommunelovens kapittel 
25. Fylkesrådet skal rapportere til fylkestinget minst en gang per år om internkontroll. 
Rapporteringen kan skje gjennom årsberetningen.  

Fylkesrådet er ansvarlig for internkontrollen (FT-Sak 15/2021) i Nordland fylkeskommune. 
Fylkesrådet har delegert systemansvaret for kvalitet og helse, miljø og sikkerhet til fylkesdirektør 
for finans og organisasjon (FR-Sak 194/20). 

Styring 

Fylkeskommunen jobber for å sikre helhetlig systematisk kvalitetsarbeid. Det er etablert 
kvalitetsarbeidsgruppe på tvers av avdelingene som jobber med kontinuerlig forbedring av 
ledelsessystemet for kvalitet.  

Overordnet årshjul for det systematiske kvalitetsarbeidet er etablert. 

Årshjulet gir oversikt over kvalitetsaktiviteter som skal utføres i løpet av året. Årshjulet er 
tilgjengelig via Oraklet – felles digital plattform for ledelsessystemet for kvalitet i Nordland 
fylkeskommune. 

 

Figur 5-1: Årshjulet 
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Nordland fylkeskommune har etablert overordnet kvalitetspolicy og kvalitetsmål. 

Policyen betyr for fylkeskommunen at gjennom kontinuerlig forbedring på kvalitet skal en sikre økt 
verdiskapning. Verdiene – Åpenhet, tillit og lojalitet – skal ligge bak de valg som gjøres, gjennom 
avtaler skal det sikres at fylkeskommunens leverandører er samarbeidspartnere og bidrar i 
verdiskapningen. Lovkrav, myndighetskrav og interne krav skal også oppfylles i 
fylkeskommunens leveranser. 

For å klare dette skal fylkeskommunen utvikle god kvalitetskultur, være kvalitetsbevisste og 
ansvarlige, tenke forbedring i alle ledd og løfte fram gode ideer. Kompetanseutvikling må sikres 
hos de ansatte, som må være fremtidsrettet og dyktige i sine fag samt utvikle og forbedre våre 
prosesser. 

Kvalitetsmålene skal bidra til å nå policyen vår.  

I 2023 ble overordnet HMS-policy og HMS-mål revidert. 

Sammen bygger vi attraktive og inkluderende arbeidsmiljø! 

HMS-arbeidet i fylkeskommunen skal gå i front og skal bidra aktivt til kontinuerlig forbedring. 
Samsvar med alle relevante myndighetskrav skal være en naturlig og innarbeidet forpliktelse for 
alle ansatte og politikere.  

Sterkt fokus på kompetanseheving om risiko og avvik skal øke systematikken i HMS-arbeidet. 
Det skal bidra til tryggere arbeidsmiljø som videre fremmer nærvær og vil gi økt verdiskapning. 
Fylkeskommunen har nullvisjon på selvmord, og skal gjennom å øke kompetansen, arbeide for å 
forebygge selvmord blant ansatte og brukere. 

HMS-mål er målbare og skal bidra til å nå policyen.  

Aktiviteter, effekt og resultater. 

Et systematisk arbeid med kvalitet ansees som et viktig tiltak for å sikre økt verdiskapning, god 
kvalitet på fylkeskommunens tjenester samt styring av risiko. Det er ulikt modenhetsnivå i 
organisasjonen for kvalitetsarbeidet. Ledelsessystemet for kvalitet er etablert med tilhørende 
ansvar. Det pågår kontinuerlig prosess for å beskrive samt vedlikeholde «vår måte» i form av 
prosessbeskrivelser og styringsdokumenter. Systemet inneholder felles metoder for 
avvikshåndtering, risikovurdering, vernerunder og rapportering.  

For å styrke kvalitetskulturen har man i 2023 gjennomført opplæring via lederwebinarer, e-læring, 
møter med ledelse, ansatte og verneombud. 

Ledelsens gjennomgåelse er gjennomført med fylkesdirektørene for 2023. Hensikten med 
ledelsens gjennomgåelse er å sikre at kvalitetssystemet kontinuerlig er velegnet, tilstrekkelig og 
virkningsfullt samt i tråd med organisasjonens strategiske retning. Gjennomgåelsen ender i en 
felles rapport med tilhørende handlingsplan som inneholder beslutninger, aktiviteter, forbedringer 
og endringer som er vedtatt. Dette bidrar til å gi et helhetlig kvalitetsløft i fylkeskommunen.  

Vi skal alltid ville nå lengre! 
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Fylkeskommunen har en risikobasert tilnærming på utførelsen av fag- og arbeidsprosesser. Det 
jobbes kontinuerlig med å øke risikovurderingskompetansen samt omfanget av risikovurderinger 
for å sikre at alle risikofaktorer ivaretas. 

Det gjennomføres interne revisjoner som del av organisasjonens egenkontroll. Årlig etableres 
revisjonsprogram for fylkeskommunen, tema tilpasses den enkelte avdeling. 
Revisjonskompetanse, stabilitet på revisorer og kapasitet må sees nærmere på for å få et større 
omfang av revisjoner.  

 

Figur 5-2: Gjennomførte revisjoner 2023 

 

Innmelding om avvik og forbedringsforslag er del av det systematiske arbeidet og dokumenteres i 
ledelsessystemet for kvalitet. Meldte avvik og forbedringsforslag gir mulighet for korrigeringer, 
utvikling og læring samt forebygging av hendelser. 

Tabell 5-1: Antall registrerte avvik og forbedringsforslag innmeldt i 2023.  

  

HMS 
avvik 

Avviks-
melding 

Informasjon-
sikkerhet 

Personvern 
Avvik 

fra 
kunde 

Leverandør-
avvik 

Forbedrings-
forslag 

Sum 

Fylkestinget 0 1 0 0 0 0 0 1 

Fylkesrådsleders kontor 0 0 0 0 0 0 1 1 

Finans og organisasjon 5 56 2 9 5 6 55 138 

Samfunnsutvikling 71 133 4 3 3 77 20 311 

Utdanning og kompetanse 441 693 15 24 23 43 121 1 360 

Transport og infrastruktur 43 45 2 0 7 9 29 135 

Sum 560 928 23 36 38 135 226 1 946 
 
 

Digitalisering er en vesentlig del av det kontinuerlige forbedringsarbeidet. Seksjon utvikling og 
digitalisering (i finans og organisasjon) er etablert og bidrar til å ivareta fylkeskommunens 
tverrfaglige behov for utvikling, innovasjon og styring av digitale tjenester og prosesser. 
Seksjonen er porteføljeforvalter for digitaliseringsbehovene. 

I 2023 har det pågått prosjekt for anskaffelse av digital plattform til ledelsessystemet for kvalitet. 
Prosjektet er del av direktørenes porteføljestyring med deltakere fra alle avdelingene. Plattform 
skal implementeres i 2024.  
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Hver avdeling har aktiviteter tilpasset egen drift. 

Transport og Infrastruktur  

Avdelingen har i 2023 gjennomført: 

• 5 møter med AMU, 4 ordinære og ett ekstraordinært i forbindelse med 
eiendomsprosjektet.   

• 5 medbestemmelsesmøter med tillitsvalgte, 4 ordinære og ett ekstraordinært i forbindelse 
med eiendomsprosjektet.   

• Gjennomført vernerunder i samtlige 12 lokasjoner.  

• Avdelingen har gjennomført en rekke risikovurderinger på seksjoner knyttet mot eget 
fagområde. 

• Etablert velferdskomite har hatt flere små og store arrangement gjennom hele året. 
 

Transport og infrastruktur har hatt et 2-årig prosjekt på opprettelse av prosessbasert helhetlig 
kvalitetssystem, dette arbeidet ble ferdigstilt i 2023 og systemet ble lansert januar 2024. I løpet av 
prosjektperioden har alle seksjonene og faggrupper vært involvert i arbeidet. Omorganisering av 
eiendomsdrift og renhold gjorde at prosjektet ble utvidet med 20 %, for å inkludere faggruppene i 
prosjektet. I prosjektet ble det prosesskartlagt 134 prosesser og kvalitetssystemet ble lansert 
januar 2024. Avdelingen vil fortsette sitt arbeid med å kartlegge prosesser og kontinuerlig 
forbedre systemet. 

Utdanning og kompetanse 

Det pågår et arbeid med å standardisere arbeidsprosessene for å sikre likebehandling og 
tilgjengelighet. Det arbeides kontinuerlig med forbedring av internkontrollen i form av 
forbedringsforslag, avviksmeldinger, interne revisjoner, eksterne revisjoner og ledelsens 
gjennomgåelse i avdelingen.   

For å sikre ivaretagelse av intensjonen i personopplysningsloven, har personvernombudet i 
Nordland fylkeskommune faste møter med skolenes personvernkoordinatorer med veiledning og 
kurs.  

Flere utdanningsprogram ved skolene har krav om sertifiserte kvalitetssystem for å kunne utstede 
sertifikater til elevene/studentene. Dette gjelder i hovedsak maritime fag, flyfag og fiske og fangst. 
Disse fagområdene blir jevnlig revidert av myndigheter og sertifiseringsorgan. 

Det gjennomføres risikovurderinger på ulike tema, blant annet av alle skoleturer hvor det er 
etablert felles maler.  

Finans og organisasjon: 

Avdelingen har hatt fokus på kontinuerlig forbedringsarbeid på arbeidsprosessene. 

I 2023 ble det etablert felles ledelse av den samlede IKT-tjenesten, tatt i bruk ny digital plattform 
for teknologistøttet opplæring og ny digital plattform for referansesjekk. Det er pågående flere 
prosjekter som nytt bestillingssystem, nytt skybasert ERP-system, skybasert sak- og arkivsystem 
samt «onboarding». Videre har det vært fokus på lederutvikling, tjenesteleveranse og 
lederavtaler. Det gjennomføres årlig ledelsens gjennomgåelse på avdelingen med tilhørende 
handlingsplan. Som resultat av den systematiske gjennomgåelsen er fagområder som GDPR og 
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sikkerhet styrket. Avdelingen har tverrgående fagansvar på en rekke områder og har utviklet e-
læring på flere prosesser.   

Avdeling for samfunnsutvikling 

Avdelingen er i gang med evaluering for å kartlegge samsvar med gjeldende lov- og 
forskriftskrav, oppdragsbrev og politiske vedtak. Fagområdet utvikling og kontroll er styrket med å 
ansette en rådgiver som vil ha oppgaver innen internkontroll. Avdelingen har startet arbeidet med 
å lage pakker med informasjon til nyansatte for å sikre en god «onboarding».  

Tannhelse benytter Lean som kvalitetsforbedringsmetode for å dekke myndighetskravene. 
Strategien og metodikken i Lean fokuserer på kartlegging og forbedring av arbeidsprosessene. 
Målet er prosesser med god flyt, bedre kvalitet og kontinuerlig læring. I 2023 har tannhelse hatt 
fokus på økt aktivitet i Lean-arbeidet i alle klinikkområdene. Det ble gjennomført en 
brukerundersøkelse blant pasienter høsten 2023, med over 2000 tilbakemeldinger. 
Tilbakemeldingen var meget positive.  

Pilotprosjektet «Kommunal tannpleier» er startet opp i Nordland. Dette utføres i samarbeid med 
Helsedirektoratet på oppdrag fra Helse- og omsorgsdepartementet. Prosjektet er finansiert over 
statsbudsjettet, og Nordland fylkeskommune bidrar med ressurser. Målet for prosjektet er økt 
samhandling mellom den fylkeskommunale tannhelsetjenesten og kommunenes helse- og 
omsorgstjenester samt bidra til økt kunnskap om tannhelse i de kommunale tjenestene. Målet er 
bedre tannhelse i pasientgruppene (c1 og c2) som kommunenes helse- og omsorgstjeneste har 
ansvar for. Prosjektet blir gjennomført i Meløy, Vestvågøy og Narvik kommune. Tannhelse har 
hatt fokus på det systematiske HMS-arbeidet, hvor vernerunder og ROS-analyser gjennomføres. 

Fylkesrådsleders kontor 

Ved kontoret er det satt fokus på kvalitet i politisk saksbehandling med særlig fokus på bevillinger 
og tilskudd. Det er gitt tilbud om opplæring i god saksbehandling for hele organisasjonen, og 
erfaringene viser at det er behov for et systematisk og varig tilbud. Kontoret har særlig ansvar for 
å jobbe med samhandling på tvers av avdelinger og det er utarbeidet en veileder for tverrfaglige 
samarbeidsprosesser som skal sikre god oppstart og oppfølging. På området eierskap er det tatt i 
bruk digitale flater både for å tilgjengeliggjøre og offentliggjøre informasjon om fylkeskommunalt 
eierskap, men og så for bedre samhandling mellom avdelingene. 

Fylkestinget 

Avdelingen jobber kontinuerlig med oppdatering og forbedring av rutiner og prosedyrer som ligger 
til avdelingens arbeidsprosesser og ansvarsområde. Kapasiteten og kompetansen på 
kvalitetsarbeidet er styrket.   

Det gjennomføres risikovurderinger på ulike områder. Blant annet gjennomføres det 
risikovurdering på møter i folkevalgte organ og gjennomføring av valg annet hvert år. 

I året som har gått, er det gjort betydelige fremskritt når det gjelder å skaffe oversikt over 
personopplysninger og lagring av disse. Gjennom grundige gjennomganger og systematiske tiltak 
er det kartlagt alle personopplysninger som behandles ved fylkestingets kontor. Videre jobbes det 
kontinuerlig med å forbedre retningslinjer og prosedyrer for å sikre at disse opplysningene 
oppbevares på en trygg og etterrettelig måte, i samsvar med gjeldende lover og forskrifter.  
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Statlige tilsyn 

Det har totalt vært 44 statlige tilsyn i Nordland fylkeskommune i 2023. Fylkeskommunen stiller 
seg positivt til at tilsynsmyndigheten gjør tilsyn.  

 

 

Figur 5-3: Status på tilsyn gjennomført i 2023 

 

 

Figur 5-4: Type tilsyn 
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Tilsyn fordelt på avdeling

Figur 5-5: Gjennomførte tilsyn fordelt på avdelinger 

I 2023 ble det gjennomført flest branntilsyn og eltilsyn. Tilsynsmyndighetene vurderer 
etterlevelsen mot lovverk og krav, og fylkeskommunen får en bekreftelse på samsvar eller ikke 
samsvar gjennom tilsynene. Oppfølging av tilsyn og eventuelle avvik og anmerkninger gjøres i 
den enkelte avdeling.  

Omorganisering av bygningsdrift og renhold, gjør at tilsyn som tidligere har vært registrert på 
utdanning og kompetanse ble fra 01.06.23 overført til transport og infrastruktur. 
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6 Personalforvaltning og organisasjon 
Gjennom året 2023 har det vært jobbet mye med en ny politikk for medarbeideroppfølging i 
livsfaser og med lønnsstrategisk plan for arbeidsforhold i Nordland fylkeskommune. Det har 
videre vært satsing på lederutvikling, reduksjon av sykefravær og lagt ned mye arbeid for å få på 
plass et nytt rekrutteringssystem. Omstillingsprosjektet eiendomsforvaltning og IKT ble påbegynt i 
2022 og ferdigstilt i 2023. 

Likestilling 

Tiltak som er iverksatt for å øke likestilling og mangfold i organisasjonen:  

Rekruttering: 

• Mangfoldstekst er en del av alle stillingsannonser: «Nordland fylkeskommune er en 
inkluderende arbeidsplass, og vi har som personalpolitisk mål at arbeidsstokken skal 
gjenspeile befolkningen i Nordland når det gjelder kjønn, nedsatt funksjonsevne og 
kulturelt mangfold.»  

• Når kandidater søker stilling i fylkeskommunen, så kan de be om fortrinn ved å be om 
særskilt behandling for søkere med nedsatt funksjonsevne, eller for søkere med 
utenlandsk opprinnelse. Dette kan avhakes når vedkommende registrer sin søknad.  

• Hvis det er kvalifiserte søkere med nedsatt funksjonsevne til en stilling, så skal minst én 
av disse innkalles til intervju 

Deltakelse i arbeidsgrupper, råd og utvalg: 

• Kjønnsbalanse tilstrebes i alle arbeidsgrupper, råd og utvalg.  

Lønn og lønnsutvikling: 

• Kjønnsperspektivet og behovet for særskilt fokus på likestilling i lønnsforhandlingene 
drøftes med fagforeningene i forkant av lokale forhandlinger  

• I 2023 hadde arbeidsgiver særskilt fokus på å utjevne utilsiktede lønnsforskjeller på 
bakgrunn av kjønn 

Medarbeideroppfølging i livsfaser: 

• Medarbeideroppfølging i livsfaser ble vedtatt i fylkestinget i desember 2023. Intensjonen 
med endringene i livsfasepolitikken er at arbeidsgiver skal ta hensyn til alle 
medarbeideres ulike livsfaser og dens utfordringer. Målet er å skal skape balanse mellom 
arbeid og privatliv, skape livsfasetilpasset tilrettelegging der det er mulig for eksempel: 
fleksible arbeidstider, muligheter for fjernarbeid, mentorprogrammer og 
karriereutviklingsmuligheter.  

• Permisjonsreglementet sikrer at alle skal ha lik tilgang til permisjon med lønn i forbindelse 
med utdanning og opplæring.  

• Alle skal ha lik adgang til permisjon i forbindelse med religiøse og nasjonale høytidsdager 
som ikke er offisielle etter norsk kalender. 

• Implementering av medarbeideroppfølging i livsfaser gjennomføres i 2024.   

Statistikk og analyse: 

• Det føres statistikk over kjønnsforskjeller innen: 
o sykefravær 
o lønn (for å kunne sette inn målrette tiltak mot uønskede skjevheter)  
o stillingsnivåer  
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o heltid/deltid 

• Fylkeskommunen har klare oppfølgingsmekanismer som sikrer en trygg prosess for 
varsling av kritikkverdige forhold, for eksempel diskriminering og trakassering, hvor det er 
tydelige konsekvenser for brudd på likestillingsprinsipper.  

• Det rapporteres årlig på varslingssaker. 

Lover og forskrifter pålegger Nordland fylkeskommune detaljerte krav om rapportering av ulike 
forhold knyttet til likestilling.   

Det gjøres oppmerksom på at fylkeskommunens reglementer innenfor HR har vært under 
kontinuerlig revidering i 2023 og fortsetter i 2024. Det vil kunne innebære behov for å endre tiltak 
knyttet til inkludering og mangfold.  

Tabell 6-1: Utvikling kjønnsfordeling i organisasjonen pr 31.12.2023 

   2023 2022 2021  2020  2019  

Menn  1263 40,1 % 1260 40,0 % 1287  40,5 %  1 282  40,3 %  1 282  39,3 %  

Kvinner  1885 59,9 % 1890 60,0 % 1891  59,5 %  1 899  59,7 %  1 979  60,7 %  

Sum  3148   3150   3178    3 181     3 261     

 

Tabell 6-2: Kjønnsfordeling fordelt på stillingsnivå pr 31.12.2023 

   Kvinner  Menn  

   
Antall 

ansatte  Årsverk  
Antall 

ansatte  
Antall i 

%  
Årsverk i 

% 
Antall 

ansatte  
Antall i 

%  
Årsverk i 

% 

Kap. 3  151 149,7 81 2,6 2,8 70 2,2 2,4 

 

Kap. 4  2358 2086,3 1445 45,9 44,6 913 29,0 28,8 
 

 

Kap. 5  639 607,4 359 11,3 11,9 280 8,8 9,3 
 

 

Sum  3148 2843,4 1894   1276   
 

 
 

Kapittel 3 er ledere med budsjett-, økonomi- og personalansvar. Kapittel 4 er alt pedagogisk 
personale, sekretærer, konsulenter, fagarbeidere, fagledere og noen mellomledere. Kapittel 5 er 
rådgivere, ingeniører, tannleger, andre akademikere og noen mellomledere. 

Årsverk leses som at 11,9 % av totalt årsverk i fylkeskommunen blir utført av kvinner i kap. 5, 
11,3 % av alle ansatte er kvinner i kap. 5. Det er altså nesten samsvar med kjønnsfordelingen i 
årsverk og antall ansatte. Fordelingen i % på kapittel og kjønn er svært lik foregående år. 

Totalt antall ansatte er tilnærmet uendret siden 2022, mens totalt antall årsverk har økt med 18,4. 
Dette kan skyldes at flere deltidsansatte har fått større stillinger, og at flere lærlinger fikk forlenget 
sine lærekontrakter. Den store forskjellen her er i kap. 4 hvor antall ansatte er redusert med 55 
personer, mens årsverk bare er redusert med 11. I kap. 3 og kap. 5 er det godt samsvar mellom 
økning i antall ansatte og økning i antall årsverk. Dette forklares med at det stort sett er hele 
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stillinger i disse kapitlene. Årsverk i kap. 3 har økt med 5,4 % i løpet av 2023, årsverk i kap. 5 har 
økt med 47, dvs. 8,4 %. Det er også grunn til å tro at noe av økningen i kap. 5 skyldes at ansatte 
har flyttet innplassering fra kap. 4 til kap. 5.  

Den største økningen er i avdelingene finans og organisasjon og transport og infrastruktur, mens 
utdanning og kompetanse har stor reduksjon. Dette skyldes i stor grad de to 
omorganiseringsprosjektene hvor ansatte ble overført fra skolene til eiendom og til finans og 
organisasjon. 

 

Figur 6-1: Gjennomsnittslønn pr. årsverk pr 31.12.2023 

 

Figuren viser at det fremdeles er statistiske lønnsforskjeller mellom kjønn i Nordland 
fylkeskommune. På tross av at Nordland fylkeskommune på arbeidsgiversiden er oppmerksom 
på denne utfordringen under lokale forhandlinger, og forsøker å motvirke unaturlige forskjeller i 
arbeidsgivers lønnstilbud, er det utfordrende å oppnå reell likelønn. I 2023 ble kriteriet likelønn 
mellom kjønn der det er utilsiktede forskjeller, brukt under lønnsforhandlingene fra 
arbeidsgiversiden.  

En faktor som kan bidra til forskjellene er at mannlige ansatte oftere enn kvinnelige ansatte 
kommer med motkrav til arbeidsgivers tilbud om lønn ved tilsetting, og profitterer derfor på dette 
som gruppe. Det blir også oftere etterspurt lønnsøkning og tillegg i lønna utenom de årlige 
lønnsforhandlingene for menn, både fra arbeidstaker selv og via fagforening, og fra ledere.   

Det er størst forskjell i kap. 3 (ledere), hvor gjennomsnittslønn for kvinner ligger nesten 2,25 % 
under gjennomsnittslønn i kapitlet, og menns gjennomsnittslønn ligger 2,57 % over. Forskjellen 
har økt noe det siste året. Det konstateres at det er et fortsatt behov for fokus på kjønn og lønn 
fra arbeidsgivers side, med en målsetting om en utjevning av lønnsforskjellen mellom kjønnene.  
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Sykefravær og permisjoner  

Tabellen under viser ansattes totale fravær fra arbeid og inkluderer både egen sykdom, barns 
sykdom og ulike permisjoner. Alle ansatte med registrert stillingsprosent i perioden 01.01.23 til 
31.12.2023 er inkludert i statistikken.    

Tabell 6-3: Sykefravær og permisjon fordelt på alder og kjønn i % for 2023 

 Alder     <30     31-40     41-50     51-60     >60     Totalt     

Egen sykdom:  5,8 6,2 6,8 7,6 9,4 7,2 

Menn:   4,3 2,5 4,8 5,9 8,4 5,3 

Kvinner:   7,0 8,4 8,1 8,9 10,3 8,5 

Barns sykdom:   0,5 0,9 0,3 0,0 0,0 0,3 

Menn:   0,2 1,0 0,3 0,0 0,0 0,2 

Kvinner:   0,7 0,7 0,3 0,0 0,0 0,3 

Omsorgspermisjon:   1,3 1,1 0,5 0,0 0,0 0,5 

Menn:   0,9 1,6 0,2 0,0 0,0 0,4 

Kvinner:   1,6 0,8 0,7 0,0 0,0 0,5 

Velferdspermisjon:   0,7 0,6 0,6 0,5 0,5 0,5 

Menn:   0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 

Kvinner:   1,0 0,7 0,6 0,6 0,5 0,7 

Utdanningspermisjon:   0,6 0,6 0,5 0,2 0,1 0,4 

Menn:   0,5 0,6 0,5 0,2 0,5 0,4 

Kvinner:   0,7 0,6 0,5 0,2 0,2 0,4 

Annen permisjon:   0,5 0,6 0,4 0,4 0,4 0,5 

Menn:   0,5 0,6 0,4 0,4 0,5 0,5 

Kvinner:   0,5  0,6   0,5 0,4 0,2  0,4 

Totalt fravær:   9,4 10,0 9,1 8,7 10,4 9,4 

Menn:    6,8 6,7  6,6 6,9  9,8 7,2 

Kvinner:  11,5 11,8 10,7 10,1 11,2 10,8 

 
Tiltak som er gjort: 

I 2023 ble det inngått ny rammeavtale om bedriftshelsetjeneste i Nordland fylkeskommune. 
Bedriftshelsetjenesten kan ha en rolle med å bistå i det forebyggende sykefraværsarbeidet. De 
bistår også ledere i individrettet sykefraværsoppfølging ved behov og har kompetanse for å bistå 
både ansatte og ledere relatert til sykefraværsoppfølging.  

Hver fredag gjennomføres lederwebinar hvor målgruppen er alle ledere med personalansvar i 
fylkeskommunen. Det har i 2023 vært gjennomført lederwebinar med ulike tema relatert til 
sykefravær. Her kan nevnes gjennomgang av bedriftshelsetjenestens rolle, gjennomføring av den 
nødvendige samtalen, presentasjon av HMS-mål, arbeidshelse i et lederperspektiv og 
personaloppfølging.  

Også i 2023 har det vært gjennomført omorganiseringer i fylkeskommunen. Av større 
omorganiseringer kan nevnes samorganisering av fellesfunksjoner, som er en oppfølging av 
tiltakene i Bring oss i Front. Av mindre omorganiseringer kan nevnes at stilling som HMS-rådgiver 
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er flyttet ut fra HR, og er endret til fagleder HMS og organisert i seksjon for sikkerhet, kvalitet og 
internkontroll.  

Fylkeskommunen tar innover seg at psykososiale og organisatoriske forhold også påvirker 
sykefraværet. Som en del av de større omorganiseringene av eiendomsforvaltning og IKT er det 
satset stort på risikovurdering, dette for å kunne iverksette tiltak for å redusere belastningen en 
omorganisering kan utgjøre for den enkelte medarbeider.   

Etter omorganisering av fellesfunksjoner som var gjeldende fra 1. juni 2023 har HR gjennomført 
digital opplæring av nye ledere innen IKT, drift og renhold. 12 ulke tema relatert til lederrollen er 
gjennomgått. Sykefraværsoppfølging var ett av temaene. Relatert til dette kan det også nevnes 
leders styringsrett, arbeidsmiljøarbeid, dokumentert personaloppfølging og reaksjoner ovenfor 
ansatte.  

I 2023 er det jobbet med produksjon av innhold til e-læringsportalen som skal implementeres i 
2024. HR-seksjonen har laget innhold til 3 kurs om sykefravær. Ett om sykefraværsoppfølging og 
ett om rettigheter og plikter. Her er målgruppen både ledere og ansatte, og sykefravær er et tema 
første kvartal i implementeringsplanen for e-læringsportalen.  

Fylkeskommunen har i 2023 revidert livsfasepolitikken, hvor intensjonen og en av målsetningene 
har vært at innholdet i denne strategien skal være en del av det forebyggende, og 
nærværsgivende arbeidet. Medarbeideroppfølging i livsfaser ble vedtatt i fylkestinget desember 
2023, og implementeringen skal gjøres i 2024.  

Ledelsens gjennomgåelse er gjennomført, og her skal hver avdeling rapportere om det er 
utarbeidet en handlingsplan for å nå mål om sykefravær. Orientering om ledelsens 
gjennomgåelse orienteres om under kapittel om HMS og kvalitet. I dette kapittelet nevnes bl.a. at 
det gjennomføres kvalitets- og HMS-rapportering til direktørene hvert kvartal, og sykefravær en 
del av den kvartalsvise rapporteringen.  

Det ble i 2023 startet et arbeid med samsvarsvurdering. Dette vil igangsettes i 2024.  

Visma BI er et verktøy for ledere for å ha enklere oversikt over sykefraværet. Dette er planlagt og 
klargjort i 2023, og skal innføres i 2024. Det har vært mye jobb med å klargjøre systemet og 
planlegge opplæring knyttet til implementeringen.  

Januar og februar 2022 var preget av det digitale angrepet som gav utfordringer med tanke på 
undervisning og hjemmekontor. Mange fikk svært høy arbeidsbelastning som følge av dette. 
Hvordan konsekvensene etter det digitale angrepet har vært i 2023 er ikke kartlagt, og det er 
uvisst om dette har ført til noen konsekvenser for fravær og oppfølging.  

Fylkeskommunen har som mål 2 i sin HMS-policy og mål for perioden 2023–2024, å øke 
nærvær/redusere sykefravær. Målet er å redusere sykefravær med 10 %. 

Bakgrunnen for mål 2 om økt nærvær er at gode arbeidsmiljø øker produktivitet, trivsel og 
motivasjon. 



Årsregnskap og årsberetning 2023 – Personalforvaltning og organisasjon 
 

33 

 

 

 

Figur 6-2: Sykefraværsutvikling siden 2022 

Figur 6-3: Sykefravær for tannhelse, utdanning og kompetanse, fylkesadministrasjon og totalt i 2023 

Nordland fylkeskommune er en stor og sammensatt arbeidsplass, både faglig og geografisk. 
Sykefraværsstatistikk gir ikke et helhetlig bilde av sykefraværsarbeidet, men kan indikere 
områder det er viktig å arbeide målrettet og systematisk videre med. Fylkeskommunen har et 
stort potensial for å redusere sykefraværet, og for å lykkes med dette arbeidet kreves det 
målrettet og strukturert nærværsarbeid på mange av enhetene. 

Systematisk oppfølging av sykefraværet  
Høyt sykefravær har store konsekvenser for Nordland fylkeskommune, både personellmessige, 
økonomiske og administrative. Personellmessig kan sykefraværet være en belastning for ansatte 
individuelt og for det totale arbeidsmiljøet generelt.  

Systematisk arbeid med forebygging og oppfølging av sykefravær er en del av fylkeskommunens 
HMS-arbeid. Fylkeskommunen har utarbeidet egen veileder «Sykefravær, hva nå?» hvor leders 
og ansattes plikter står spesifisert. Ledere får i tillegg varsel i personalverktøyet Visma HRM med 
informasjon om tid og innhold i sykefraværsoppfølgingen.   

Et av virkemidlene i IA-avtalen er utvidet rett til bruk av egenmelding. Alle ansatte i 
fylkeskommunen har i utgangspunktet mulighet til å benytte inntil 24 dager egenmelding i løpet av 
12 måneder, med en grense på opptil 8 dager per fraværstilfelle. Hensikten med denne 
utvidelsen har vært å øke fokus på fravær som et tillitsforhold mellom arbeidstaker og 
arbeidsgiver. Når sykdom rammer ansatte, er fylkeskommunens intensjon å gjøre sykefravær om 
til et sykenærvær. Leder og ansatte skal sammen finne frem til gode og gjennomførbare 
løsninger for hva som kan gjøres for at ansatte skal kunne bidra i arbeidet, helt eller delvis.  
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Heltid/deltid   

Tabell 6-4: Heltid/deltid stillinger pr. 31.12. 2023 

   Heltid  Deltid  Andel deltid  

Kvinner  1365 520 27,6 % 

Menn  1019 244 19,3 % 

Sum  2384 764 24,3 % 
 

Tabellen viser at Nordland fylkeskommune har et betydelig antall ansatte som arbeider deltid. 
Tabellen viser totalt 764 deltidsstillinger, dvs. 24,3 % av alle stillinger er deltidsstillinger. Men det 
er flere tilfeller av at arbeidstakere har flere deltidsstillinger, slik at antall ansatte i deltid er lavere 
enn antall deltidsstillinger.  Andel menn som jobber deltid er uforandret fra i fjor, men det er 
positivt at andel kvinner som jobber deltid er redusert fra 31,3 % til 27,6 %. 

Alle med enn lavere stillingsprosent enn 100 % er med i oversikten for deltid. Det vil si at 
pedagogisk personell som ikke har registrert 100 % stilling i Visma HRM, er inkludert i tallene for 
ansatte som arbeider deltid. Også ansatte i fødselspermisjon med redusert stønad og ansatte i 
delvis studiepermisjon rapporteres med deltid, samt ansatte som har redusert stilling pga. 
uførepensjon eller delvis AFP. Lærlinger er rapportert med deltidsstillinger i hele lærlingetiden. 
Ved utgangen av 2023 var det 65 lærlinger og lærekandidater som inngår i oversikten.  

Det er knyttet usikkerhet til hvor mange av de deltidsarbeidende som ufrivillig har deltidsstilling. 
Ufrivillig deltid kan defineres på flere måter, og tidligere undersøkelser både i fylkeskommunen og 
hos andre større arbeidsgivere viser at uklarheter ved definisjonen gir usikre tall. Eksempelvis 
kan en person som er delvis uføretrygdet i undersøkelser svare at han/hun ønsker at 
stillingsprosenten var større, uten at det korrigeres for om vedkommende reelt har helse til å stå i 
større stilling over tid. Deltidsstilling er dermed ufrivillig, men det ligger ofte utenfor arbeidsgivers 
kontroll å endre på. For å arbeide med den delen av deltidsproblematikken som ligger innenfor 
det som arbeidsgiver kan endre på, tas det utgangspunkt i følgende definisjon:     

Ufrivillig deltid defineres som ansatte som er ansatt i deltidsstilling, og som har et ønske om og 
evne til å utvide sitt tilsettingsforhold dersom de får muligheten til det.  

Miljøarbeidere i videregående skole er en av gruppene som er særlig utsatt for ufrivillig deltid. Det 
samme er kantinepersonell og til dels renholdere. Årsaken er at de følger elevenes skoleår, men 
har ikke komprimert arbeidsår slik pedagogene har. Det betyr at mange jobber fulle dager i 
elevenes skoleuker og har fri i elevfrie perioder. Slike stillinger innehas av 258 arbeidstakere, 
dette utgjør 33,8 % av deltidsstillingene. Av disse innehas 80,2 % av kvinner. 

Deltidsansatte har en lovfestet rett til utvidelse av sin stilling hvis det er et ledig 
arbeidskraftsbehov og de er kvalifisert for oppgaven. Reglene om utvidet stilling følger av 
arbeidsmiljøloven (aml.) § 14-3. Bestemmelsen innebærer at en arbeidstaker som arbeider deltid 
har krav på å få utvidet sin stillingsprosent før arbeidsgiver foretar ny ansettelse i virksomheten. 

Det fremgår blant annet av lovens forarbeider at denne fortrinnsretten må forstås som en 
utvidelse av den stilling arbeidstaker er ansatt i. Ved utlysning av stilling, kan de som har en 
ufrivillig deltidsstilling huke av for om de ønsker utvidelse av stilling, og arbeidsgiver må da gjøre 
en fortrinnsrettsvurdering. Det finnes ikke statistikk som sier noe om hvor mange som har fått økt 
sin deltidsstilling i 2023. 
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Det ble i 2022 vedtatt nytt ansettelsesreglement som tydeliggjør arbeidsgivers plikter etter aml § 
14-3. Ledere har også fått opplæring i dette, eller muligheten til å delta på opplæring.  

Nordland fylkeskommune har også en regel om at arbeidstakere ved bortfall av arbeidsoppgaver i 
mindre enn 40 % stilling ikke skal sies opp, men isteden settes til å utføre annet arbeid.  

I et likestillingsperspektiv er det et poeng å se sammenhengene mellom 
heltid/deltidsproblematikken, sykefraværsstatistikken og systematiske lønnsforskjeller mellom 
kjønnene. Muligheten for å redusere sin stilling og arbeide frivillig deltid er et viktig og tariffestet 
ansattgode, men gir muligens også negative utslag i et likestillingsperspektiv, da det er langt flere 
kvinner enn menn som velger dette. I noen grad er det også slik at det i kvinnedominerte yrker 
legges mer opp til deltidsstillinger, hvilket vil være en målsetting å motvirke systemisk fra 
arbeidsgivers side. 
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7 Etisk standard 
Årsberetningen for 2023 er utformet etter krav stilt i ny kommunelov som trådte i kraft 1.1.2020. 
Formålsparagrafen i den loven (§ 1-1) markerer tydelig hva som skal kjennetegne kommunenes 
og fylkeskommunenes virksomhet, og inneholder blant annet at loven «skal bidra til at kommuner 
og fylkeskommuner er effektive, tillitsskapende og bærekraftige». Forarbeidene til loven er 
tydelige på at i dette ligger det at hensyn som etikk, rettssikkerhet og åpenhet skal ivaretas. 
Redegjørelsesplikten som følger av kommunelovens § 14-7 andre ledd bokstav d, om plikten til å 
redegjøre for utførte og planlagte tiltak, innebærer en forventning om at kommuner og 
fylkeskommuner foretar seg noe for å sikre høy etisk standard, og den gir grunnlag for at det 
føres kontroll med kommunens innsats. 

Nordland fylkeskommune vedtok i fylkestingssak 21/2016 etiske retningslinjer for personer i 
tjeneste for Nordland fylkeskommune. I forkant av vedtaket ble retningslinjene gjennomgått og 
revidert av en partssammensatt gruppe og var ute på bred høring. De ansatte har fått informasjon 
om etiske retningslinjer og verdier. Verdiene til fylkeskommunen blir også formidlet til andre i 
andre sammenhenger. 

Det kan nevnes at innen transport og infrastruktur er det innført HMSREG (2023/2024) for 
entreprenører i prosjektene og gjennomføring av eksterne revisjoner vil kunne avdekke uetisk 
adferd, korrupsjon etc. hos eksterne. HMSREG er et verktøy for oppfølging av seriøsitet, HMS og 
miljøpåvirkning i bygg- og anleggsbransjen.  

Fylkesrevisjonen var tidligere varslingssekretariat, frem til februar 2020. I FR-sak 04/20 
Varslingsordningen i Nordland fylkeskommune - nytt varslingssekretariat, vedtok fylkesrådet at 
fylkestingets kontor inntil videre skulle ivareta rollen som varslingssekretariat. Fylkestinget 
behandlet i FT-sak 005/2021 Nye varslingsrutiner, der ble ordningen med fylkestingets kontor 
som varslingssekretariat videreført som en permanent løsning.  

Fylkesrådet vurderer det som ønskelig å ha rutiner som er utformet slik at de ansatte føler seg 
oppfordret til å si fra om kritikkverdige forhold, og at de kan være trygge på at varsel blir 
behandlet på en hensiktsmessig måte. Dette innebærer at rutinen for saksbehandlingen av et 
varsel skal være tydelig, og at den ansatte skal være sikker på at det ikke vil få negative 
konsekvenser dersom vedkommende velger å varsle. Et kritikkverdig forhold defineres i 
arbeidsmiljølovens § 2A-1 andre ledd som «forhold i strid med rettsregler, skriftlige etiske 
retningslinjer i virksomheten eller etiske normer som det er bred tilslutning til i samfunnet». De 
vedtatte varslingsrutinene gir eksempler på hva slike forhold kan være. Varslingsrutinene er lagt 
ut på www.nfk.no. 

Oversikt over varsel de seks forutgående årene:  

Antall varsel til varslingssekretariatet i 2022 = 15 varsel  
Antall varsel til varslingssekretariatet i 2021 = 9 varsel 
Antall varsel til varslingssekretariatet i 2020 = 6 varsel 
Antall varsel til varslingssekretariatet i 2019 = 12 varsel  
Antall varsel til varslingssekretariatet i 2018 = 7 varsel  
Antall varsel til varslingssekretariatet i 2017 = 15 varsel  
 

I 2023 kom det inn 7 varsel til varslingssekretariatet. Varslene omhandler mobbing, trakassering, 
maktmisbruk, uforsvarlig arbeidsmiljø, varsel på fylkesrådsleder og fylkesdirektør.  
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Det ble i tillegg sendt inn 11 varsel som gjaldt blant annet bussruter, båtruter, buss som ikke 
kommer etter oppsatt rutetid, dårlig drenering på fylkesvei. Disse er ansett som kundeklager eller 
avviksmeldinger og ble overført til avvikssystemet for videre oppfølging, noe varslerne ble 
orientert om der varsler ikke var anonym. 

Fylkeskommunen har søkelys på korrekt registrering i styrevervregisteret for å unngå mulige 
habilitetskonflikter. Samtidig har man i ledergruppen søkelys på mulige problemstillinger som 
gjelder nærstående parter, spesielt i situasjoner hvor fylkeskommunen har eierinteresser i 
selskapet man handler med. I malen for utarbeidelse av politiske saker i WebSak er det lagt inn 
eget punkt for å føre opp eventuelle personer som kan være inhabile i behandlingen av den 
aktuelle saken. 

Fylkestinget vedtok i sak 46/2021 «Etiske retningslinjer – tillegg til Økonomi- og finansreglement 
for fylkeskommunen». Der går det frem at de etiske retningslinjene som til enhver tid gjelder for 
Statens Pensjonsfond Utland, skal være retningsgivende for finans- og gjeldsforvaltningen i 
Nordland fylkeskommune. Retningslinjene sier også at dersom fylkeskommunen blir gjort 
oppmerksom at det hos en forvalter er plasseringer som åpenbart bryter med de etiske 
prinsippene til fylkeskommunen, skal fylkeskommunen så snart det er praktisk mulig, trekke seg 
ut av det aktuelle produktet hos forvalteren. 
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8 Finansrapportering 2023 
Renteutviklingen 

Prisveksten i Norge er klart over målet. Styringsrenten er Norges Banks viktigste virkemiddel for å 
stabilisere prisveksten og utviklingen i norsk økonomi. Gjennom 2023 foretok Norges Bank hele 
seks rentehevinger på styringsrenten, fra 2,75 prosent ved inngang til året til 4,50 prosent ved 
årsslutt. På sitt møte 24. januar 2024 besluttet Norges Banks komité for pengepolitikk og 
finansiell stabilitet, å holde styringsrenten uendret på 4,5 prosent. Banken skriver i sin vurdering 
at pengepolitikken nå virker innstrammende og at man ser tegn til nedkjøling i økonomien. 
Prisveksten har kommet videre ned, men er fortsatt klart over målet på 2 %. Det påpekes også at 
både prisveksten og den økonomiske aktiviteten nå stemmer med anslaget i Pengepolitisk 
rapport 4/23 fra desember. Sentralbanksjefen uttaler at det er bankens vurdering at renten nå er 
tilstrekkelig høy for å få prisveksten tilbake til målet innen rimelig tid.  

Men Norges Bank holder fortsatt mulighetene åpne for at ytterligere hevinger kan komme dersom 
kostnadsveksten i bedriftene og lønnsveksten forblir høy. I tillegg trekkes svekkelser i 
kronekursen frem som en potensiell faktor som kan bremse fallet i prisveksten, ifølge 
sentralbanken. Dersom oppbremsingen i økonomien derimot blir kraftigere enn forventet, eller 
inflasjonen faller raskere enn det som er lagt til grunn, kan rentekuttene komme tidligere.  

Likviditet – bankinnskudd og fondsplasseringer 

Fylkeskommunens likviditet er fortsatt god, men varierer over året. Etterslep på utbetaling av 
tilskudd fra ulike virkemiddelordninger (bl.a. regionale utviklingsmidler og andre statlige inntekter), 
samt ubenyttet lånekapital grunnet etterslep på investeringer, gir utslag på likviditeten. Deler av 
bankinnskuddene består av bundne fond med egne bankkonti og andre eksterne midler. Dette er 
øremerkede midler som skal disponeres til bestemte formål. Ved årsskiftet utgjorde dette om lag 
0,44 mrd. kr. For noen formål er det forutsatt at påløpte renter skal tilbakeføres til formålet, og en 
andel av renteinntektene kan dermed ikke disponeres fritt.  

Tabell 8-1: Fylkeskommunens likvider pr. 31.12.2022 (i mill.kr.) 

   Konsernkonti (ekskl. skattetrekksmidler) 2 412,90 

+ Obl. - og pengemarkedsfond (markedsverdi 31/12-2023) 346,71 

-  Sum bundne midler -443,70 

= Sum likvider 2 315,91 

 

Fylkeskommunen hadde i 2023 kun en plassering innen kategorien mellomlang eller lang sikt, det 
vil si plasseringer med tidshorisont på 1-2 år og 4 år eller mer. Dette gjelder plasseringen i 
PLUSS Obligasjon, se tabell lenger ned i kapitlet. Øvrige plasseringer er plassert kort, på 
bankkonto og noe på pengemarkedsfond. Det presiseres at selv om midler er plassert på lengre 
tidshorisont, så er de likevel likvide og kan tas ut på relativt kort varsel (1-2 dager). 
Bankinnskuddene er plassert på konsernkontoordning i DNB.  

I henhold til økonomi- og finansreglementet for Nordland fylkeskommune skal forvaltningen av 
ledig likviditet og andre midler beregnet for driftsformål vurderes opp mot 3 mnd. NIBOR, mens 
plasseringene i obligasjonsfond skal vurderes opp mot statsobligasjonsindeks.  

Når det gjelder statsobligasjonsindeksene (ST1X - ST5X), så valgte Oslo Børs i 2021 å 
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avvikle ordningen med produksjon og publisering av indekser. Flere markedsaktører har valgt å 
erstatte disse med tilsvarende indekser produsert av Nordic Bond Pricing. Dette er en tjeneste 
som koster penger og krever abonnement, noe fylkeskommunen til nå har valgt å ikke 
inngå. Kommunalbanken har omtalt den oppståtte problemstillingen og anbefaler at midler med 
lav risiko og høy likviditet, kan bruke 3 mnd. NIBOR som avkastningsmål. Det begrunnes med at 
både renteinntekter på bankkonti og bankplasseringer tar utgangspunkt i denne renten. 
Fylkeskommunens ledige midler er i all hovedsak plassert med lav risiko og høy likviditet.  

Som det går frem av tabellen nedenfor var rentevilkårene ved årsskiftet over referanseindeksen. 
Slik vil det alltid være all tid referanseindeksen er 3 mnd. NIBOR og banken gir et margintillegg 
utover indeksen. Så selv om NIBOR endres daglig har rentevilkårene til fylkeskommunen ligget 
over referanseindeksen gjennom hele året som følge av margintillegget.  

Tabell 8-2: Vilkårene for fylkeskommunens bankinnskudd i DNB 

  Ordinære bankinnskudd: 

Rentevilkår    31/12-23 *) 4,72 % 

Referanse-indeks 3 mnd. NIBOR **) 4,16 % 

Avvik ift. indeks 0,56 % 
 

*) Årsgjennomsnitt av nominell rente 3 mnd. i 2023 (kilde: nore-benchmarks.com) + margin 0,56 
**) Årsgjennomsnitt av nominell rente 3 mnd. i 2023 (kilde: nore-benchmarks.com) 

Selv om betydelige midler står på bankkonto, har fylkeskommunen også investert i tre 
pengemarkedsfond og ett obligasjonsfond. Fylkeskommunen vurderer løpende å plassere flere 
midler i fondsmarkedet, fortrinnsvis i fond med lav risiko, men hvor avkastningen kan være noe 
bedre enn det hovedbankavtalen gir. Fylkeskommunen har ikke foretatt noen plasseringer i nye 
fond siden mars 2019. Pengemarkedsfondene tilhører alle fondsgruppen (på Oslo Børs) kalt 
«likviditetsfond med lav risiko». 

 

 

Tabell 8-3: Status pengemarkeds- og obligasjonsfond pr. 31.12.2023 

  

PLUSS Kort 
Likviditet II 

Odin 
Likviditet A 

Storebrand 
Likviditet B 

PLUSS 
Obligasjon 

Avkastning per 31/12-23 i %       *) 4,76 4,75 4,97 5,52 

Avvik ift. indeks  0,60 0,59 0,81 1,36 

Vektet gj.sn. Løpetid Maks 1 år Maks 1 år Maks 1 år Maks 2 år 

NFKs andel av fondet 1,67 % 3,83 % 0,58 % 4,21 % 

Avkastning i fondet 3 år annualisert i %       *) 2,44 2,41 2,40 2,43 

Avkastning i fondet 5 år annualisert i %       *) 2,10 2,07 2,12 2,33 

Ref.indeks 3 mnd. NIBOR årssnitt 4,16 4,16 4,16 4,16 
 

*) Angir snittrente i 2023 for fondet. Kilde: Morningstar.no 
 
Den gjennomsnittlige likviditeten var i 2023 på om lag 3,2 mrd. kr inkl. pengemarkeds- og 
obligasjonsfond, omtrent på samme nivå som for 2022.  
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Renteinntekter og avkastning fond gav om lag 146,7 mill. kr i inntekter, som er om lag 50 mill. kr 
høyere enn i 2022. Det gir en avkastning på 4,63 %, mot 3,0 % i 2022. Regulert budsjett var på 
100 mill. kr, som gir en budsjettert avkastning på 3,15 %. Som omtalt innledningsvis, så økte 
Norges Bank styringsrenten flere ganger gjennom fjoråret, noe som også fikk følger for 
renteinntektsnivået. I tertialrapport 2-2023 økte derfor fylkestinget de budsjetterte renteinntektene 
med 52 mill. kr.  

Markedsverdien på de fire fondsplasseringene var ved årsskiftet 346,7 mill. kr, noe som er ei 
økning på 16,5 mill. kr fra 2022. Midlene er likvide og kan tas ut på kort varsel. Fylkeskommunens 
andel i fondene bryter ikke finansreglementets krav om at plasseringene ikke skal utgjøre mer 
enn 10 % av verdipapirfondets totale størrelse. 

Det er et ønske om økt avkastning og risikospredning som er det overordnete motiv for 
fondsplasseringer. Plasseringene som fylkeskommunen har i bank og fond utgjør liten risiko. Det 
eneste å bemerke er at avkastningen kan bli noe lavere enn hva tilfellet ville vært om flere midler 
hadde blitt plassert på flere ulike fond og bankinnskudd med særvilkår (bundet i en avtalt tid 
fremover) med litt større risiko, men innenfor rammene gitt i fylkeskommunens økonomi- og 
finansreglement. Dette er noe som vil bli vurdert nærmere i 2024.  

Investeringene fondene foretar tilfredsstiller kravene stilt opp i fylkeskommunens økonomi- og 
finansreglement. 

Aksjer 

I økonomi- og finansreglementet står det at aksjer og aksjefond er et uaktuelt alternativ i en 
plasseringsstrategi for Nordland fylkeskommune. Likevel eier Nordland fylkeskommune aksjer og 
andeler til en samlet bokført verdi av 761,2 mill. kr, hvorav 547,4 mill. kr er andeler i 
Nordlandskraft AS, 100 mill. kr i Fylkesbåtene AS og 88,9 mill. kr er egenkapitalinnskudd KLP. De 
samlede aksjer og andeler er anskaffet for å være et tjenlig virkemiddel for å oppnå strategiske 
og politiske målsetninger og løse oppgaver innen fylkeskommunens ansvarsområde.  

Låneopptak 

Per 31.12.2023 har fylkeskommunen en gjeldsportefølje på om lag 4,1 mrd. kr, fordelt på 
følgende typer av lån: 

Tabell 8-4: Oversikt lån per 31.12.2023 

Type Antall lån Långivere Beløp Gj.sn. Rente 

Lån pt.rente 7 KBN og KLP Kommunekreditt 2 126 787 452 5,1613 % 

Lån 3 mnd. Nibor 4 KBN og KLP Kommunekreditt 1 735 643 350 5,3198 % 

Fastrentelån 2 KLP Kommunekreditt 495 351 400 1,7919 % 

Sum 13   4 357 782 202 4,8414 % 
 
Om lag 88.% av fylkeskommunens låneportefølje er på flytende renter. Veid gjennomsnittsrente 
på fylkeskommunens lån var per 31.12.23 på 4,8414 %. Tilsvarende for 2022 var 3,4863 %. 
Fylkeskommunen budsjetterte i 2023 med lånerente på 4,25 %. Veid gjennomsnittsrente per 1. 
og 2. tertial var hhv. 3,93 % og 4,66 %. Økningen skyldes at Norges Bank hevet styringsrenten 
flere ganger, omtalt innledningsvis.  
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Gjennomsnittlig rentebinding for låneporteføljen er per 31.12.23 på 0,46 år. Markedsrenten for 
flytende lån (inkl. margin) lå i snitt gjennom året på 4,758 %, tilsvarende i 2021 var 2,673 % 
(kilde: Kommunalbanken). Løpetiden på hele låneporteføljen var per 31.12.23 på 19,84 år.  

Fylkeskommunens rentefond ble opprettet i forbindelse med fylkestingets behandling av 
årsregnskap 2009. I tertialrapport 2/2020 ble det foretatt ei avsetning på 40 mill. kr til fondet, slik 
at saldo per 31.12.22 ble på 97 mill. kr. I økonomiplan 2023-2026 var det i 2023 lagt opp til å 
bruke 40 mill. kr av rentefondet. I tertialrapport 2/2023 ble det, på grunn av økte renteinntekter, 
avsatt 52 mill. kr. Saldo er per 31.12.2023 på 109 mill. kr. Bruken henger sammen med det som 
var intensjonen med fondet; at det ved raske renteøkninger kan fungere som en buffer. Med en 
låneportefølje på om lag 4 mrd. kr, så vil 40 mill. kr utgjøre dekning av om lag 1 prosentpoengs 
økning i lånerenten.  

I vedtatt økonomiplan 2024-2027 er den budsjetterte lånerenten 5,30 % i 2024, 5,00 % i 2025, og 
4,5 % hvert av de to siste årene i perioden. Ny vurdering av fremtidig budsjettert rente vil bli gjort 
ved rullering av økonomiplanen høsten 2024. 

Vedtatt budsjettert låneopptak for 2023 var på 529,2 mill. kr. Lånet ble tatt opp i starten av 
november. Fire banker ble invitert til å sende inn tilbud på ordinære lån og obligasjonslån. 
Kommunalbanken ble valgt, vilkår flytende 3 mnd. Nibor. 

Tabell 8-5: Utviklingen i lånegjeld i 2023 (mill. kr) 

Langsiktig lånegjeld pr. 01.01.2023 4 106,6 

Avdrag 2023 -278,0 

Låneopptak 2023 for finansiering av investeringer 529,2 

Sum langsiktig lånegjeld pr. 31.12.2023 4 357,8 
 

Garantiansvar 

Per 31.12.2023 hadde Nordland fylkeskommunen garantiansvar på 1,32 mrd. kr. Garantiansvaret 
er i all hovedsak knyttet til samferdselsprosjekter. Alle garantier er selvskyldner-garantier. Så 
langt har ikke fylkeskommunen innfridd noen garantier. I forbindelse med ny kommunelov, 
gjeldende fra 1.1.2020, kom det også ny forskrift innen kommunal finansforvaltning hvor garantier 
nå inngår sammen med finans- og gjeldsforvaltningen. Garantiene utgjør en viss risiko for 
fylkeskommunen som er viktig å nevne. 

Stresstest 

Økonomi- og finansreglementet stiller krav om at det skal utarbeides en såkalt stresstest, hvor 
fylkeskommunens renterisiko ved 1 og 2 %-poeng generell endring i rentekurven fremstilles. 
Dette er presentert i tabellen nedenfor.  
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Tabell 8-6: Enkel stresstest (mill.kr.) 

Stresstest NFK - per 31/12-
2023 

Saldo (mill.kr.) 
1 % 

endring av 
rente 

Endring 
i kr 

2 % endring av 
rente 

Endring i 
kr 

 

Gjeld med flytende rente 3 862 1,0 % -38,6 2,0 % -77,2 *) 

Kortsiktig likviditet 1 969 1,0 % 19,7 2,0 % 39,4 **) 

Mulig tap/gevinst     -18,9   -37,9 ***) 

 
*) Det gis rentekompensasjon for deler av gjelden, knyttet til investeringer til skole og veg. I 
beløpet over er følgende trukket fra; to fastrentelån på hhv. om lag 341 mill. kr og 153 mill. kr, 
med rentesatser på 2,08 % og 1,15 %. Avtalene om fastrentelånene løper til hhv. 2025 og 2026.  

**) I saldoen inngår ikke 0,443 mrd. kr i bundne fond hvor det er bestemt at deler av 
renteinntektene skal tilbakeføres formålet. Pengemarkeds- og obligasjonsfond på ca. 346,7 
mill.kr. inngår heller ikke. 

***) Pga. at andelen gjeld har økt og samtidig andelen likviditet er noe redusert, fører det til økt 
netto tap ved økning av renten. Rentekompensasjonsordningen og rentefondet eliminerer noe av 
renterisikoen.  

Som stresstesten viser er fylkeskommunen fortsatt noe renteutsatt, særlig kommer dette frem når 
rentene har steget så mye som den har gjort det siste året. Det relativt høye rentenivået har 
betydning for fylkeskommunens renteinntekter og renteutgifter, samt på avkastningen av 
plasseringer i fond. Stigende rentenivå er hensyntatt i vedtatt økonomiplan 2024-2027 hvor 
budsjettert lånerente er lagt over det som var snittrenten for fylkeskommunens lån i 2023, se 
omtale over. 

I forbindelse med fastsetting av planrammene for 2018-2021 vedtok fylkestinget å øke løpetiden 
for både gamle og nye lån fra 15 til 20 år. Kombinasjonen av lengre løpetid på lån, økende 
gjeldsgrad og at over 80 % av låneporteføljen har flytende vilkår, gjør at fylkeskommunen 
framover eksponeres for økt renterisiko enn tidligere.  

Det vurderes ikke å være avvik mellom faktisk finansforvaltning og rammene i fylkeskommunens 
finansreglement. Samlet vurderes fylkeskommunens finansielle risiko som begrenset. 
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10  Vedlegg  
Vedlegg 1: Avdelingskommentarer 

Fylkestingets kontor 

Avdelingen fylkestinget omfatter fylkestinget (fylkesordførers ansvarsområder), fylkestingets 
sekretariat, elev- og lærlingombud, mobbeombud, lærlingerådet og sekretariatene for 
medvirkningsrådene. I tillegg ligger kontrollutvalget og revisjonen under dette området.  
Fra 1. februar 2020 ble revisjonen innlemmet i KomRev NORD IKS. Kontrollutvalgets sekretariat 
ble 1. november 2020 overført til K-sekretariatet IKS.  

Tabell 10-1: Ressursbruk pr. formål fylkestingets kontor. Tall i 1000 kr 

Formål (ansvarsgruppe) 
Regnskap 

2023 

Reg. 
budsjett 

2023 

Ved. 
budsjett 

2023 

Regnskap 
2022 

Årsresultat 
før 

avsetninger 
*) 

Avvik 
reg.budsj.- 
regnskap 

*) 

Fylkestinget, fylkesordfører og frikjøpte 34 511 30 607 29 017 32 257 -3 904 -3 904 

Fylkestingets kontor 9 767 10 387 6 814 6 769 621 621 

Elev- lærling- og mobbeombud 2 216 2 245 1 974 1 701 30 30 

Medvirkningsrådene 10 212 10 334 10 334 9 275 123 123 

Kontrollutvalget 1 652 2 401 2 401 1 918 750 750 

Revisjon 3 906 4 151 4 151 4 003 245 245 

Netto driftsutgifter 62 262 60 126 54 692 55 922 -2 136 -2 136 
*) Positive tall er netto mindreforbruk 

Avdelingen fikk et samlet netto merforbruk på om lag 2,1 mill. kr. På grunn av merforbruket er det 
ikke foretatt noen avsetninger.  

Det var kun formålet «Fylkestinget, fylkesordfører og frikjøpte» som hadde merforbruk. Alle 
øvrige formålene hadde mindreforbruk.  

Årsaken til at avdelingen gikk med merforbruk i 2023, skyldes flere forhold, og det meste har 
sammenheng med valget i fjor høst. Nytt fylkesting medfører stort sett alltid merkostnader, bl.a. til 
innkjøp av PC-er. Fylkestinget i oktober ble utvidet med én dag på grunn av opplæring. Det 
utbetales ettergodtgjørelse og feriepenger til frikjøpte politikere. Kostnaden for frikjøpte politikere 
er alltid variabel, og avhenger av hvor mange som pendler og hvor de pendler fra. Valgresultatet 
medførte også at det kom inn et nytt parti og med det en til gruppeleder/frikjøpt.  

I løpet av året ble det inntektsført fra disposisjonsfond til sammen 3,44 mill. kr. Det meste var 
inntektsføring av mindreforbruk fra 2022, jf. FR-sak 227/2023. Midlene gikk bl.a. til 
«Nordlandsambassadør», lærlingekonferanse og nasjonale konferanser både innen eldrerådet og 
rådet for personer med funksjonsnedsettelse. Kontrollutvalget inntektsførte også midler fra 
mindreforbruk 2022 til bruk i 2023. 

Formålet fylkestingets kontor omfatter de administrative ansatte i fylkestingets sekretariat og 
sekretariatene for medvirkningsrådene. Besparelsene på formålet skyldes dels at det ble 
inntektsført 1,1 mill. kr fra disposisjonsfond. Ombudene gikk omtrent i balanse. På 
medvirkningsrådene ble det til sammen inntektsført 0,6 mill. kr fra disposisjonsfond, noe som 
bidrar til å forklare mindreforbruket.  
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Det ble et mindreforbruk på 0,7 mill. kr på kontrollutvalget i 2023. Resultatet skyldes dels at det 
ble inntektsført fra disposisjonsfond 0,2 mill. kr fra årsresultatet fra 2022, og dels at det i siste 
faktura fra K-Sekretariat ble trukket fra fylkeskommunens andel av overskudd 2022. Det siste 
gjaldt også for KomRev Nord hvor det på siste faktura ble trukket fra fylkeskommunens andel av 
overskudd for 2022, noe som bidro til mindreforbruket på revisjon. 

Fylkesrådsleders kontor 

Avdelingen omfatter fylkesrådet, strategi og samordning, eierskap, sekretariat, internasjonalt 
kontor (inkl. Nord-Norges europakontor i Brussel) og fylkesadvokaten.  

Oppgavene til avdelingen omfatter tverrfaglig samordning, strategisk samfunnsutvikling, 
internasjonalt og regionalt samarbeid og nordområdene, eierskap, fylkesadvokaten, drift av 
fylkesrådet, samt sekretariat som bistår fylkesrådsleder i å samordne fylkesrådets arbeid og 
samhandlingen med fylkestingets organisasjon. 

Tabell 10-2: Ressursbruk pr. formål fylkesrådsleders kontor. Tall i 1000 kr 

Formål (ansvarsgruppe) 
Regnskap 

2023 

Reg. 
budsjett 

2023 

Ved. 
budsjett 

2023 

Regnskap 
2022 

Årsresultat 
før 

avsetninger 
*) 

Avvik 
reg.budsj.- 
regnskap 

*) 

Fylkesrådet 16 985 16 303 15 107 12 998 -682 -682 

Strategi og samordning 18 775 18 497 13 070 15 182 3 838 -278 

Internasjonalt ktr 6 083 6 974 6 181 6 610 892 892 

Juridisk 2 722 2 790 2 474 2 342 68 68 

Nordland kunst- og filmskole 0 0 0 7 022     

Netto driftsutgifter 44 565 44 564 36 832 44 154 4 116 0 

*) Positive tall er netto mindreforbruk 

Årsresultatet før avsetning til disposisjonsfond viser et mindreforbruk på om lag 4,1 mill. kr. 
Midlene er avsatt på disposisjonsfond inntil fylkesrådet bestemmer eventuell bruk, jf. FR-sak 
54/2024. Etter avsetninger ble resultatet 0. 

Overføringen til disposisjonsfond er gjort fra ansvar strategi og samordning, noe som forklarer 
hvorfor det står merforbruk i tabellen over, i kolonnen for «Avvik reg.budsj.-regnskap». Etter alle 
strykninger og avsetninger ble resultatet 0. 

Mindreforbruket slik det fremstår i kolonnen «Årsresultat før avsetninger» i tabellen over, skyldes i 
hovedsak to forhold. Gjennom året er det inntektsført til sammen 10,1 mill. kr fra 
disposisjonsfond. Midlene har blant annet gått til Vekstmobilisering Hamarøy og De grønne 
øyene (Lofoten). I tillegg er det ubenyttede omstillingsmidler (inkl. BOIF) på til sammen 1,3 mill. kr 
på fylkesrådets ansvarsområde.  

Strategi og samordning  

Grønn omstilling 
I forbindelse med det grønne skiftet er det inngått samarbeidsavtaler med hhv. Rana utvikling, 
Mosjøen og omegn næringsutvikling, Narvik og Hamarøy kommune. Avtalene omfatter 
samarbeid for å legge til rette for grønn industriutvikling. I forbindelse med industriaktørers planer 
om etablering i Narvik, er det inngått et samarbeid med Narvik kommune om utarbeidelse av 
samfunnsanalyse. Denne vil foreligge i mars 2024. Nordland fylkeskommune har inngått avtale 
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med eksterne miljøer for å få en følgeevaluering av utvidelsen av The Quartz Corp på Drag i 
Hamarøy. Formålet er å ivareta lulesamisk språk, kultur og identitet.  

Det er gitt et tilsagn til Lofoten til prosjektet Lofoten de Grønne øyene. Fylkeskommunens 
deltakelse har vært koordinert fra fylkesrådsleders kontor. 

Regionvekstavtaler 
Det er tilrettelagt for dialog og samarbeid mellom de interkommunale politiske rådene 
(regionrådene) og fylkesrådet knyttet til regionvekstavtale. Nordland er pekt ut som pilot for 
utvikling av et nytt verktøy for samhandling mellom stat og fylke. Den statlige regionvekstavtalen 
fokuserer på tilrettelegging for grønn industriutvikling. Det har vært jobbet med denne hele 2023, 
og det tas sikte på at avtalen underskrives våren 2024, som den første i landet.  

Prosjekt- og porteføljestyring 
Porteføljestyring ble innført i 2021. Porteføljestyring er en metode for å identifisere, prioritere og 
iverksette virksomhetens prosjekter, samt planlegge og følge opp realisering av gevinster. 
Porteføljen er samlingen av besluttede og pågående prosjekter som skal sikre at virksomheten 
oppnår sine mål. Fagansvaret for porteføljestyring er lagt til fylkesrådsleders kontor, som også er 
porteføljekontor og sekretariat for porteføljestyret (direktørgruppen). 

Eierskap 
Fylkesrådsleders kontor bistår i oppfølging og forvaltning av fylkeskommunens eierskap i 
selskaper og koordinering av fylkeskommunens deltakelse på eiermøter og generalforsamlinger. 
Det er utarbeidet ny digital løsning for årlig eierrapport som normalt legges frem for fylkestinget i 
desember. I løpet av året har det vært tett oppfølging av Nordlandskraft AS (Salten Kraftsamband 
AS) arbeids- og inkluderingsbedriftene, Fylkesbåtene, Nordland Maritime Sikkerhetssenter, 
NewSpace North, sammenslåing filmselskapene og etablering av nye Arran AS. I tillegg bistår 
fylkesrådsleders kontor avdelinger i å svare ut eierskapskontroller i regi av KomRev Nord.  

Strategi mot utenforskap 
Handlingsplan for ung inkludering 2023-2024 ble vedtatt av fylkestinget i desember 2022. Over 
100 ressurspersoner fra hele fylket bidro våren 2022 i arbeidet med å lage et høringsutkast til 
handlingsplanen. 2023 er første gjennomføringsår for handlingsplanen. Det er god fremdrift i 
gjennomføringen. Status for gjennomføring av handlingsplanen samt handlingsplan for ung 
inkludering 2024-2025 ble behandlet i Nordland fylkestings møte i april 2024.  

Internasjonalt kontor 
På bakgrunn av et initiativ fra KS deltar Nordland fylkeskommune i et samarbeid med Lomza 
kommune i Polen. Bakgrunnen for dette er at et stort antall polske kommuner ble invitert til å delta 
i en konkurranse om lokal utvikling, hvor de beste bidragene ble innvilget EØS-midler, under 
forutsetning av at de samarbeider med en kommune fra ett av giverlandene Norge, Island eller 
Liechtenstein. Flere avdelinger i fylkeskommunen er involvert i arbeidet, og fylkeskommunens 
bidrag i prosjektet vil i hovedsak være rådgivning og læring. I 2023 har en delegasjon fra Lomza 
vært på besøk i Nordland (Mosjøen) og en delegasjon fra Nordland var i Lomza. Prosjektet 
avsluttes i 2024.   

Fylkesrådet vedtok i 2023 at Nordland fylkeskommune skal inngå en samarbeidsavtale med den 
polske regionen Nedre Schlesien (Lower Silesia). Initiativet til en slik avtale kommer fra 
næringslivet på Helgeland, hvor man i flere år har samarbeidet med aktører i denne regionen. Et 
overordnet mål for samarbeidet er å sikre matforsyningen til Europa. Samarbeidsavtale vil bli 
undertegnet i 2024. 
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Prosjektet KULfinans startet i 2022 som et samarbeid med Bodø2024. Målet er å støtte aktører i 
Nordland som ønsker å søke tilskudd til internasjonale samarbeidsprosjekter. Prosjektet avsluttes 
i 2025.  

Nordland er involvert i to av de geografisk avgrensede interreg-programmene; Interreg NPA 
(Nordlig Periferi og Arktis) og Interreg Aurora. I tillegg deltar Nordland fylkeskommune som 
partner i et Interreg Europa-prosjekt, rettet mot leverandørkjedene i luftfarts- og romindustrien. 

Nordland fylkeskommune deltar i det nordatlantiske samarbeidet (NORA) og er representert med 
et medlem i komiteen og ivaretar ansvaret som regionalt kontaktpunkt for Nord-Norge og 
Trøndelag. Andre internasjonale arenaer som fylkeskommunen er aktiv på er 
Barentssamarbeidet, Nordkalottrådet, Midt-Skandia og NSPA (Northern Sparsely Populated 
Areas). 

I oktober 2023 deltok Nordland fylkeskommune med en stor politisk og administrativ delegasjon i 
forbindelse med Arena Querini i Venezia. Her var det presentasjon av næringslivet på Røst samt 
fremføring av Querini-operaen. I tillegg ble det arrangert møter i den internasjonale 
organisasjonen Via Querinissima.   

Målet med Via Querinissima er å få etablert ei europeisk kulturrute, som skal godkjennes av 
Europarådet. Det ble holdt en presentasjon av prosjektet i Europaparlamentet i mars 2023. 

I 2023 har det blitt gjennomført to samlinger i konseptet Generation Barents. Først i Bodø i april, 
deretter i Joensuu i oktober. Dette er et samarbeid mellom de nordnorske fylkeskommunene, 
ungdomskomiteen i Barentsregionen (BRYC) og med Barentssekretariatet.   

Nordnorske europadager, som er et samarbeid mellom de tre nordnorske fylkeskommunene og 
Nord-Norges europakontor i Brussel, ble i 2023 arrangert for andre gang. Samlingen i Nordland 
foregikk på Mo, og hadde svært god oppslutning fra regionale aktører. 

Det har vært politisk deltakelse på internasjonale møteplasser i 2023; Europeisk kongress for 
lokalstyre i Polen, AER General Assembly i Barcelona, Barents Parlamentarikerkonferanse i 
Rovaniemi, NSPA forum i Joensuu og Arctic Circle Assembly i Reykjavik. Fylkestingets 
næringskomité var i februar på studiebesøk i Brussel og Antwerpen.    

Space 
2. november 2023 foresto kronprins Haakon den formelle åpningen av Andøya Spaceport, og 
romhavnen kom med det et stort skritt nærmere oppskytning av den første satellitten til bane fra 
Europa. Gjennom året har fylkesrådsleders kontor arbeidet aktivt for å sikre at romhavnen blir 
navet i en ny norsk romnæring, og at etableringen av en oppskytningskapasitet fører til 
arbeidsplasser og næringsutvikling på Andøy og ellers i Nordland.  

Som en del av dette ble arbeidet med rapporten Andøya Strategic Framework ferdigstilt, og 
rapporten overlevert Andøy kommune og Nordland fylkeskommune i oktober 2023. Rapporten 
viser hvordan romnæringen kan vokse på Andøy, uten at det går ut over lokalsamfunnets 
bæreevne. Den viser videre hvilke deler av verdikjeden det er naturlig at andre deler av fylket og 
landet tar posisjoner i.  

I november 2023 deltok administrativt ansatte ved fylkesrådsleders kontor og ved avdeling for 
samfunnsutvikling på en lengre studietur i USA i regi av Innovasjon Norge Nordland, hvor også 
Andøy kommune og romnæringen deltok. Gjennom turen ble det høstet erfaringer om hvordan 
man kan utvikle lokalsamfunn rundt romhavner og store romindustrielle etableringer, hvordan 
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utviklingen i det kommersielle rommarkedet er, og hvilket behov amerikanske myndigheter og 
forsvar ser for seg at de har for oppskytningskapasiteter i Europa. 

Gjennom hele året har fylkesrådsleders kontor hatt fokus på romindustriens rammebetingelser, 
og de nasjonale politiske føringene som legges for utvikling av næringen. Kontoret har hatt tett 
dialog med næringen for å avklare utfordringer og muligheter, for å slik kunne spille relevante 
saker opp til politisk nivå for videre behandling.  

Samarbeidsavtale med Statsforvalteren 
I februar 2023 har Fylkesrådet og Statsforvalteren i Nordland blitt enige om å styrke samarbeidet 
ved å inngå en samarbeidsavtale. Det ble etablert en administrativ arbeidsgruppe bestående av 
fem direktører fra begge organisasjoner. Fra Nordland fylkeskommune har direktør for 
fylkesrådsleders kontor, direktør for avdeling for samfunnsutvikling og spesialrådgiver fra 
fylkesrådsleders kontor deltatt i arbeidet. 

Overordnet mål med avtalen er å styrke samfunnsutvikling i Nordland fylke gjennom en bedre 
samordning av fylkeskommunale og statlige satsinger og virkemidler rettet mot kommunene. 
Denne avtalen skal bidra til å videreutvikle samarbeidet mellom Statsforvalteren i Nordland og 
Nordland fylkeskommune og bedre samordning mellom offentlige myndigheter i Nordland. 
Samarbeidsavtalen skal signeres i februar 2024. 
 
Samarbeidsområder i avtalen: 

− Utvikle felles tverrsektorielt kunnskapsgrunnlag og formidling av dette for Nordland fylke. 

− Samarbeide om og samordne felles møteplasser og arenaer.  

− Samarbeide om innovasjon/omstillingsevne i kommuner med vekt på interkommunalt 
samarbeid.  

− Koordinere økonomiske virkemidler innenfor felles satsingsområder, slik at disse kan gi 
best mulig effekt.  

− Initiere tiltak som kan bidra til samordning offentlige myndigheter i Nordland i arbeid mot 
kommuner. 
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Finans og organisasjon 

Ved inngangen til 2023 bestod avdelingen av 6 seksjoner, samt fylkesdirektørens stab. Fra 1. juni 
ble IKT-tjenesten på alle fylkeskommunale enheter samlet under felles ledelse i seksjonen IKT. 
Med det økte antall årsverk i avdelingen med 30-40. Videre ble det fra 1. september gjort interne 
omorganiseringer i avdelingen, hvor bl.a. driftsseksjonen ble delt opp, og hvor noen av 
oppgavene ble overført til transport og infrastruktur. Ved utgangen av 2023 bestod avdelingen av 
7 seksjoner, i tillegg til fylkesdirektørens stab, slik det kommer frem av tabellen under.   

Tabell 10-3: Ressursbruk pr. formål finans og organisasjon. Tall i 1000 kr 

Formål (ansvarsgruppe) 
Regnskap 

2023 

Reg. 
budsjett 

2023 

Ved. 
budsjett 

2023 

Regnskap 
2022 

Årsresultat 
før 

avsetninger 
*) 

Avvik 
reg.budsj.- 
regnskap 

*) 

Fylkesdirektør med stab 19 086 14 442 13 361 17 478 152 -10 981 

Utvikling og digitalisering 2 468 101 0 0 1 776 1 776 

Sikkerhet, kvalitet og internkontroll 2 743 96 0 0 -2 151 -2 151 

Virksomhetsstyring 24 686 25 626 22 739 21 738 939 939 

IKT 52 710 62 393 37 595 39 138 9 684 9 684 

HR 42 259 40 291 36 714 35 052 -1 968 -1 968 

Dokumentasjonssenteret 10 273 12 964 11 764 10 163 2 691 2 691 

Kommunikasjonstjenesten 10 841 10 852 9 745 9 707 10 10 

Drift 12 566 10 868 18 422 21 752     

Netto driftsutgifter 177 632 177 632 150 339 155 028 11 133 0 

*) Positive tall er netto mindreforbruk 
 
Årsresultatet før strykninger og avsetning til disposisjonsfond viser et mindreforbruk på om lag 
11,1 mill. kr. Midlene er avsatt på disposisjonsfond inntil videre, jf. FR-sak 54/2024. Eventuell 
disponering av midlene vil fylkesrådet behandle i egen sak i løpet av våren. Overføringen til 
disposisjonsfond er gjort fra ansvar fylkesdirektør, noe som forklarer hvorfor det står et 
merforbruk på 10,9 mill. kr i tabellen over, i kolonnen for «Avvik reg. budsj.-regnskap». Etter alle 
avsetninger ble resultatet 0. 

Før avsetninger viser årsresultatet mindreforbruk på alle seksjoner, bortsett fra på sikkerhet, 
kvalitet og internkontroll, og HR. Førstnevnte ble etablert i fjor og hadde nok ikke korrekt budsjett. 
De ansatte lå tidligere under andre seksjoner i avdelingen, og tilstrekkelige budsjettmidler ble ikke 
flyttet. Dette ble rettet opp i forbindelse med budsjettarbeidet for 2024. På HR er hovedgrunnen til 
merforbruket innleie av interimsledelse på HR lønn fra PWC. 

At avdelingen samlet gikk med mindreforbruk, er det særlig tre hovedgrunner til. For det første 
har avdelingen i 2023 vært gjennom store organisatoriske endringer, noe som har bidratt til 
usikkerhet omkring det å fastsette prognose. Alle ansatte med oppgaver innen IKT på alle 
fylkeskommunale enheter ble samlet under felles ledelse i IKT-seksjonen i finans og 
organisasjon, med virkning fra 1. juni. Videre var det forsinket fremdrift i en del 
utviklingsprosjekter, blant annet som følge av kapasitetsutfordringer ved turnover og sykefravær i 
driftsorganisasjonen. Dette medfører at man er kommet kortere i utvikling, digitalisering og ny 
programvare enn planlagt. Det har også vært uvanlig høyt sykefravær i avdelingen, med 
medfølgende høy arbeidsbelastning på øvrige ansatte.  
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Utdanning og kompetanse 

Tabell 10-4: Ressursbruk pr. formål utdanning og kompetanse. Tall i 1000 kr 

Avdeling - formål 
Regnskap 

2023 

Regulert 
budsjett 

2023 

Vedtatt 
budsjett 

2023 

Regnskap 
2022 

Avvik før 
avsetning 

*) 

Avvik 
reg.bud - 
regnskap 

*) 
              

Utdanning og kompetanse sentralt 298 360 304 396 397 125 310 918 34 260 6 036 

Andøy vgs 36 879 39 881 35 634 30 672 3 002 3 002 

Hadsel vgs 91 078 87 687 87 245 89 254 -3 391 -3 391 

Sortland vgs 112 776 105 999 104 155 105 985 -6 777 -6 777 

Narvik vgs 124 617 119 864 117 295 126 737 -4 753 -4 753 

Aust-Lofoten vgs 50 778 51 761 48 538 49 438 984 984 

Vest-Lofoten vgs 90 882 91 228 83 976 84 048 346 346 

Mellomåsen skolesenter 25 887 25 393 19 232 16 651 -494 -494 

Meløy vgs 70 157 70 420 64 398 61 101 263 263 

Bodin vgs 144 709 142 122 136 702 133 362 -2 587 -2 587 

Bodø vgs 237 099 239 370 219 621 215 996 2 271 2 271 

Saltdal vgs 35 189 36 134 33 705 35 884 945 945 

Knut Hamsun vgs 32 895 32 918 33 835 33 431 23 23 

Fauske vgs 81 381 81 656 75 731 78 230 275 275 

Polarsirkelen vgs 177 458 176 896 165 919 174 385 -562 -562 

Mosjøen vgs 144 227 138 401 140 496 149 374 -5 826 -5 826 

Sandnessjøen vgs 76 517 77 129 72 024 72 412 612 612 

Brønnøysund vgs 57 352 59 810 56 589 58 605 2 458 2 458 

Nordland fagskole 50 550 57 725 46 130 44 439 7 174 7 174 
              

Netto driftsutgifter 1 938 788 1 938 788 1 938 351 1 870 921 28 224 0 

*) Positive tall er netto mindreforbruk 

Sektoren hadde i 2023 et mindreforbruk på den ordinære driften på 11 mill. kr, dette tilsvarer 0,57 
% av regulert budsjett. 

Før avsetninger til disposisjonsfond hadde avdelingen samlet sett et mindreforbruk på 28,2 mill. 
kr. Av dette utgjør avsetning til fond for undervisningstillatelser («blått fond») 17,2 mill. kr. 
Utdanning og kompetanse sentralt hadde et mindreforbruk på 17 mill. kr, mens skolene samlet 
sett hadde et merforbruk på 6 mill. kr.  

Budsjettendringer - vesentlige avvik VB 2023 – RB 2023 

Avviket mellom vedtatt budsjett og regulert budsjett er minimalt, kun 437 000 kr. Dette skyldes 
flyttingen av budsjettet for eiendomsdrift og IKT, 128,5 mill. kr, til avdeling for transport og 
infrastruktur og finans og organisasjon. 

Utenom denne reguleringen, er den største endringen lønnsoppgjøret 2023 på 109,6 mill. kr. 
Avdelingen ble i tertialrapport 2-2023 tilført koronakompensasjon på 10 mill. kr og kompensasjon 
for kostnadsvekst på 5,5 mill. kr.  

I vedtatt budsjett på utdanning og kompetanse sentralt er det midler som blir budsjettregulert til 
skolene i løpet av året. Derfor er regulert budsjett lavere enn vedtatt budsjett. Det skjer hvert år. 
Eksempler på dette er tildelinger til skolene til læremiddelordningen, voksenopplæring, alternativ 
Vg3 i skole og ekstratildelinger innen spesialundervisning.  
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Budsjettavvik: avvik VB 2023 – regnskap 2023 

2023 var et spesielt år, siden uttrekket av budsjett for eiendomsdrift og IKT ble gjort med virkning 
fra 1. juni 2023. Dette påvirket også regnskapet, som ble betydelig lavere enn det ellers ville blitt. 
Avviket mellom vedtatt budsjett og regnskap 2023 er minimalt.  

Avviket mellom regnskap 2023 og regulert budsjett 2023 er på 28,2 mill. kr, noe som utgjør 1,46 
%. Dette anses som tilfredsstillende.  

Regnskapsendring: Regnskap 2022 – regnskap 2023 

Regnskap 2022 var på 1,87 mrd. kr i 2022-kr. Hvis vi legger til grunn deflator for 2023 på 5,2 %, 
blir det ca. 1,97 mrd. kr. Regnskap 2023 var på 1,94 mrd. kr (2023-kr), så reelt sett har det vært 
en nedgang på ca. 30 mill. kr. Men også her må ta hensyn til flyttingen av eiendomsdrift og IKT 
fra 1. juni 2023 når tallene vurderes.  

Hva har vi oppnådd i perioden? 

Inkludering 

Avdelingen er godt i gang med de ulike tiltakene i handlingsplanen for ung inkludering, dette 
gjelder spesielt tiltak som avdeling UK har et hovedansvar for. 

Pilotprosjektet med et 11. skoleår har vært i en oppstartsfase siden høsten 2023 og er fordelt 
mellom Polarsirkelen videregående skole og Bodø og Bodin videregående skoler. Pilotprosjektet 
driftes ut skoleåret 2024/25, og skal fra skoleåret 2025/26 føyes sammen med krav i ny 
opplæringslov, der fylkeskommunen skal ha et opplæringstilbud i overgangen mellom grunnskole 
og videregående opplæring. 

Det har det siste året også vært jobbet godt med en revitalisering av IKO-metodikken med vekt 
på felles prosedyrer og retningslinjer for elevoppfølging på alle skolene. IKO står for Identifisering, 
Kartlegging og Oppfølging. IKO-metodikken må også ses i sammenheng med innføringen av 
journalverktøyet SiDE (sikker deling av elevinformasjon), som i skoleåret 2023/2024 har vært i 
pilot ved tre videregående skoler; Bodin, Meløy og Mosjøen. I løpet av våren 2024 blir SiDE 
varemerkebeskyttet, og skal fra høsten 2024 tas i bruk av alle de videregående skolene i 
Nordland. 

IKO som metodikk og SiDE som journalverktøy er også viktige grep i overgangsarbeidet mellom 
grunnskole og videregående opplæring. Inneværende skoleår er det derfor utarbeidet felles 
retningslinjer og årshjul for universelt overgangsarbeid, og i løpet av våren 2024 vil det også 
komme på plass reviderte samarbeidsavtaler mellom skolene og aktuelle kommuner vedrørende 
overgangsarbeid. Dette vil også være i tråd med nye lovpålagte oppgaver når ny opplæringslov 
trer i kraft 1. august 2024. 

Samiske språk, kultur og aktivitet har også hatt stor oppmerksomhet inneværende periode. Knut 
Hamsun videregående skole er inne i sitt andre pilotår som ressursskole for samiske språk, kultur 
og aktivitet. Pilotperioden videreføres skoleåret 2024/2025. I tillegg til å utarbeide årshjul for 
samiske aktiviteter i de videregående skolene samt forslag til aktiviteter knyttet til samefolkets 
uke, så tilbyr også Knut Hamsun videregående skole et programfag i samisk historie og samfunn. 
Elevene i Nordland har også mulighet til å velge samisk som andrespråk, der Knut Hamsun 
videregående skole har ansvaret for opplæringen. 
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Sist, men ikke minst, er det gjort et godt stykke arbeid med å få på plass en felles forståelse når 
det gjelder inkluderende russetid og avgangsmarkering – sist med konkrete vedtak i FT-sak 024-
2024 Trygg og inkluderende avgangsfeiring og russetid. Dette er et tema som alle 
fylkeskommuner er sterkt involvert i, blant annet med mål om å få på plass nasjonale endringer 
knyttet til russetid og avgangsmarkering. 

Kompetanse for det grønne skiftet 

Den vedtatte fireårige tilbudsstrukturen går nå inn i sitt siste skoleår (2024/25) før ny fireårig 
tilbudsstruktur skal gjelde fra og med høsten 2025. Arbeidet med ny struktur er godt i gang, og 
det er lagt stor vekt på et tett og nært samarbeid med arbeids- og næringslivet i Nordland. I tillegg 
til et bredt og digitalisert kunnskapsgrunnlag, er det utviklet en digital innspillsportal som skal 
brukes både til innspill til ny struktur og som høringsportal i utkast til ny fireårig tilbudsstruktur. Det 
planlegges at Nordland fylkesting skal behandle ny struktursak i oktober 2024. 

Nordland fagskole er i utvikling og har i 2024 inne to søknader til NOKUT om 
fagområdeakkreditering. Fagområdeakkreditering innen høyere yrkesfaglig utdanning er et viktig 
mål, da fagskolen kan godkjenne egne studier innen det akkrediterte fagområdet. Fagskolen har 
søkt om områdeakkreditering innen tekniske fag og helsefag, og det planlegges også en ny 
søknad i løpet av året innen maritime fag. 

Nordland fylkeskommune har en vedtatt læreplassgaranti som trer i kraft fra og med sommeren 
2024, og gjelder for elever som høsten 2022 startet på følgende utdanningsprogram; Bygg- og 
anleggsfag, Helse- og oppvekstfag, Elektro og datateknologi og kjøretøyfagene innen Teknologi 
og industrifag. Fylkesrådet har som ambisjon å styrke og utvide læreplassgarantien. Våren 2024 
jobbes det med konkretisering av regler og retningslinjer for Læreplassgarantien, og det skrives 
stadig flere intensjonsavtaler med bedrifter som ønsker å bli læreplassgarantist. 

Desentralisert struktur 

Den desentrale skolestrukturen i Nordland med 16 videregående skoler og 28 skolesteder er 
opprettholdt i perioden. I forbindelse med ny fireårig tilbudsstruktur ses det også på muligheter for 
alternative og fleksible opplæringsløp, og disse må selvfølgelig samsvare med ny opplæringslov 
og forskrift som trer i kraft 1. august 2024. 

Kompetanseløft for voksne og livslang læring 

Gjennom fire strategiske grep; videreutvikling av det digitale og fysiske tilbudet innen 
videregående opplæring for voksne, styrke tilbudet til voksne med svake 
norskferdigheter/flerspråklige, styrke tjenestetilbudet innen karriereveiledning og 
realkompetansevurdering samt markedsføre tjenestene til voksne bedre er det jobbet godt for å 
øke gjennomføringen for voksne.  

I 2023 er det gjort grundige forberedelser slik at Nordland er klare til å gå i gang med VOV 
(Videregående opplæring for voksne) i en ny drakt, der det er moduliserte læreplaner i 13 
sluttkompetanser, forsterket norskopplæring, språk og fagopplæring samtidig m.m. 

Etablering av ressursskoler for andrespråkspedagogikk i Nordland og kompetanseheving i 
andrespråkspedagogikk 

I juni 2023 ble det vedtatt å etablere seks ressursskoler i Nordland (Vest-Lofoten, Narvik, Bodø, 
Polarsirkelen, Sandnessjøen og Sortland) med mål om å få flere lærere til å ta etter- og 
videreutdanning innen andrespråkspedagogikk. Gjennom tre samlinger har ca. 45 ledere og 50 
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lærere fått et løft innen andrespråkspedagogikk, og jobbet med å etablere de 6 ressursskolene. 
Skolene har en ressurs for å ivareta koordinatorfunksjon.  

Innføringsklasser 

Innføringsklassene er for ungdom i alderen 16-24 år, og som mangler norskkunnskaper som gjør 
at de kan gå i ordinær klasse. Og er altså en form for forberedelse til ordinær videgregående 
opplæring, og skal bidra til å skape trygghet og motivasjon. Høsten 2023 ble det startet opp 19 
innføringsklasser i Nordland. 

Tiltak vedtatt i budsjett 2023 

Tabell 10-5: Tiltak vedtatt i budsjett 2023 (i 1000 kr):  

Avtale lærekontrakt og 
reduksjon læretid 

-3 000 Reduksjonen er gjennomført i budsjettet for lærlingtilskudd. 

Bedre planlegging av 
lærerårsverk ifm. ViS 

-10 475 Tiltaket er fra ØP 2022-25. Det ble nullet ut og erstattet med 
andre tiltak. 

Bestillingstjeneste fag- og 
svennebrev 

-100 Innsparing her er noe uklart.  

Dronefag Vg2 fra høsten 2022 2 000 Lagt til Andøy vgs. 

Fagbrevutdeling -70 Siste rest av tidligere vedtatt reduksjon.  

Fagfornyelsen: Innkjøp av trykte 
læremidler  

-200 OK. 

Gjennomgang bygg og 
forbedring innkjøp- og 
leieavtaler 

-2 500 Reduksjonen ble fordelt på skolene i budsjettrammen for 2023. 

Honorering prøvenemnder  1 000 Brukt for å kompensere for kostnadsøkninger. 

Kompetanseheving internt 500 OK. 

Lisenskostnader iSkole -2 870 Reduksjonen er tatt på inntak. 

Læreplassgaranti 150 OK. 

Lærlingtilskudd 8 200 Det var ikke behov for denne styrkingen, så det bidro til et 
betydelig mindreforbruk på denne posten. 

Maritimt sikkerhetssenter, 
forventet økt inntjening og 
reduserte felleskostnader 

-350 Er utsatt til 2024. Se under nye tiltak. 

Minoritetsspråklig opplæring  3 400 Beløpet er brukt i tilbudsstrukturen 

Nordland fagskole- prosjekt 
utvikling 

500 Beløpet er til skolen. 

Omstillingstiltak utdanning 
sentralt 

-3 000 Gjelder nedtrapping av tildeling vedtatt i ØP 2022-25. 

Opplæring/ kurs prøvenemder 1 950 Syklisk styrking for å kunne håndtere kursingen av nye 
prøvenemndsmedlemmer. 

PC-ordning elever og voksne 1 040 OK. 

Privatist- og eleveksamen -600 Fordelt på skolene. 

Realkompetanse voksne uten 
rett 

-300 Se under nye tiltak. Legger tilbake reduksjonen på 0,7 mill. kr 
som ble vedtatt i ØP 2022-25. 

Restteori innen elektrofag -500 Gjelder siste del av innsparingen. Første del ble tatt i budsjett 
2022. 

Teknisk justering 15 475 OK. Gjelder fra ØP 2022-25. 

Tilbud voksne 1 250 OK. 

Tilskudd for verdiskapingsdel i 
bedrift i avviksfag 

1 700 Ble lagt tilbake til budsjettposten pga. politiske føringer.  

Utstyrsmidler drift  2 000 Styrkingen var ikke tilstrekkelig for å møte behovet i 2023. 

Vigo IKS og Visma InSchool -4 400 Reduksjonen er gjort på budsjettposten nytt skoleadministrativt 
system. 
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Yrkesfaglig re-kvalifisering 5 000 Midlertidig reduksjon i budsjett 2022 ble lagt tilbake.  

Innsparingstiltak 
  

Reduksjon i reiseutgifter -5 023 Dette lar seg ikke innfri, da de fleste reiseutgifter er knyttet til 
lovpålagte oppgaver som honorering prøvenemnder og 
eksamen, obligatoriske elevaktiviteter med mer. 

Tilbudsstruktur - endringer fra 
høsten 2023 

-7 000 Ikke gjennomført. I stedet økte utgiftene til tilbudsstrukturen med 
ca. 18,2 mill. kr skoleåret 2023/2024. 

Tilbudsstruktur 2022-23 - 
Helårseffekt skoleår 2022-2023 

-12 163 OK. Gjelder faktisk besparelse skoleåret 2022-23. 

   

Nye tiltak 
  

Generell besparelse -1 364 Ikke gjennomført, men kan dekkes inn av oppnådd 
mindreforbruk. 

Korrigering av tildeling til 
landslinjen i romteknologi ved 
Andøy vgs. 

173 Lagt til skolen. 

Manglende innsparing med 
planlegging av lærerårsverk ifm. 
innføring av ViS 

19 200 Teknisk justering for å nulle ut tidligere innsparingskrav som 
ikke kunne gjennomføres.  

Maritimt sikkerhetssenter - 
forventet økt inntjening og 
reduserte felleskostnader 

700 Vedtatt besparelse i 2023 var ikke mulig å gjennomføre. 
Dermed måtte det legges tilbake 0,7 mill. kr i 2023. Dette 
skyldes forsinkelser i etablering av fylkeskommunalt foretak. 

Musikk - redusert tildeling -2 273 Ble gjennomført med redusert tildeling til skolene med musikk.  

Nordland fagskole - styrking 3 000 Økning til skolen pga. lavere andel statlige midler 

PC-ordning for elever, styrking 
av budsjettet 

4 000 Styrking av budsjettet pga. økte priser og for høyt 
inntektsbudsjett i 2022. 

Realkompetansevurdering 
voksne uten rett 

1 000 Korreksjon av for høy reduksjon i budsjett 2022. 

Teknisk justering til 
budsjettrammen 

-3 452 OK. 

Tilgang til data i det gamle 
skoleadministrative systemet 

300 Brukt til avtale med Barman Hanssen om tilgang på elevdata før 
2006. 

 

Avdeling for samfunnsutvikling 

Tabell 10-6: Ressursbruk pr. formål avdeling for samfunnsutvikling. Tall i 1000 kr 

Avdeling - formål 
Regnskap 

2023 

Regulert 
budsjett 

2023 

Vedtatt budsjett 
2023 

Regnskap 
2022 

Avvik reg.bud 
- regnskap *) 

Strategisk utvikling 35 504 28 540 10 564 16 985 -6 964 

Næringsutvikling 54 371 53 114 29 563 25 116 -1 256 

Kulturutvikling 100 360 101 387 88 030 88 090 1 026 

Plan og ressursutvikling 94 621 98 962 85 355 88 015 4 342 

Tannhelse 210 004 212 856 177 706 185 948 2 926 

Netto driftsutgifter 494 860 494 860 391 218 404 154 74 

*) Positive tall er netto mindreforbruk 

Strategisk utvikling/Stab har et merforbruk i 2023 på i underkant av 7 mill. kr. Dette skyldes i stor 
grad at nedtrekket for hele avdelingen ble belastet staben. Totalt har avdeling for 
samfunnsutvikling et mindreforbruk på 1,88 mill. kr før avsetninger. Strategisk utvikling har siden 
høsten 2023 delfinansiert en stilling ved North Norway European Office. Medarbeideren har 
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permisjon for å arbeide ved kontoret i Brussel i to år, og skal i hovedsak arbeide med de store 
lov-pakkene i EU samt følge opp saker i avtale med fylkesdirektør.  

OECD gjennomførte et 3 dagers besøk i Bodø. Interessenter i og utenfor fylkeskommunen ble 
invitert til å delta slik at OECD skulle få en bedre forståelse av mangfoldet, mulighetene og 
utfordringene i Nordland. Det ble også satt fokus på det samiske perspektivet, Sametinget og de 
samiske sentrene var invitert til å møte OECD. Rapporten er noe forsinket og planlegges fremlagt 
mot slutten av 2024. 

Næringsutvikling har brukt noe mindre på reise og lønnsutgifter enn budsjettert grunnet vakante 
stillinger. Samtidig har det vært gitt tilskudd til mange ulike prosjekter. Det har vært et nøkternt 
bruk av fond. Seksjonen næringsutvikling har derfor totalt et merforbruk på 1,2 mill. kr. 

Kulturutvikling: Etter avsetning til bundne fond hadde seksjonen et mindreforbruk på 1,026 mill. kr. 
Mindreforbruket skyldes i hovedsak vakanser i stillinger ved Nordland fylkesbibliotek og Arkiv i 
Nordland, samt mindreforbruk på administrasjon av seksjonen. 

Plan og ressursutvikling hadde et mindreforbruk på 4,3 mill. kr. Aktivitetsnivået gjennom året ble 
lavere enn planlagt pga. sykefravær og vakante stillinger. I tillegg fikk kulturminner betydelig 
høyere inntekter fra feltarbeid enn normalt. 

Tannhelse: Etter avsetning til bundne fond hadde seksjonen et mindreforbruk på 2,9 mill. kr. 
Avviket skyldes forsinkelse på etablering av kjeveortopedisk tilbud i Lofoten. Seksjonen fikk 
bevilget 3,7 mill. kr til formålet. Resten av driften gikk med et overforbruk på 0,77 mill. kr. 

Fylkeskommunale utviklingsmidler: Midlene skal blant annet bidra til å bistå kommuner som 
opplever større etableringer samt styrke hovednæringene. Dessuten skal de bidra til å styrke 
kompetansen i næringslivet i Nordland og sikre at innovasjonssystemer og leverandørindustri 
kommer på plass i næringene. I tillegg til å finansiere utviklingstiltak, brukes midlene til å 
finansiere faste stillinger. Det er innvilget flere søknader enn budsjettert tilknyttet de 
fylkeskommunale utviklingsmidlene, som medførte til et merforbruk på 3,8 mill. kr. Merforbruket 
ble finansiert av egen ramme i avdelingen.  

Tabell 10-7: Fylkeskommunale utviklingsmidler. Tall i 1000 kr 

Fylkeskommunale utviklingsmidler Tilskudd 
Tilskudd ny vannforsyning Megården 2 000 000 

Arena Nord Utvikling 3 412 750 

Prosjekt Nordland 2023 200 000 

Industrikai Galtneset industriområde- Træna kommune 4 000 000 

Forprosjekt: Hvordan møte rekrutteringsutfordringer, Ytre Helgeland 250 000 

Søknad om tilskudd drikkevannvann Drag. Hábmera suohkan - Hamarøy kommune 3 790 000 

Arctic Race of Norway - 10 årsjubileum i 2023 500 000 

Norwegian Space Academy 2 900 000 

Posisjoneringsprosjekt Newspace North AS 600 000 

Næringslivsmentorer fra Nordland 300 000 

Hålogaland Næringspark, Kåringen 5 000 000 

Havnepromenade med torg og havnehage i Lødingen sentrum 3 000 000 

Holkestad Vannverk – Oppgradering 262 500 

Boosting Space Business - Aurora Region Space Economy Ecosystem (AuroraSpace) 1 500 000 

VekstMObilisering 4 500 000 

Arena Querini 2023 - Presentasjon av tare som ny, delikat sjømat i Venezia 200 000 

Opprydding og reetablering av Sandnes industriområde 1 500 000 
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Fylkeskommunale utviklingsmidler Tilskudd 
Ung Inkludering - Arbeid som medisin 450 000 

Videreutvikling av Newspace North som nasjonalt innovasjonssenter for rombasert virksomhet 2 000 000 

Utvikling av økonomisk bærekraftige traineeprogram i Nordland 1 810 000 

Startopp Nordland 700 000 

Nesna Havvind – Verdivurdering 200 000 

Forstudie Destinasjonsutvikling Svartisen 295 000 

IGW 2024 - Digital presentasjon av deltakere - web 100 000 

Åpning av den norske romhavnen 100 000 

Innvilget totalt i 2023 39 570 250 

Ramme 40 000 000 

Avsatt til adm.stillinger 4 299 609 

Ramme til prosjekt 35 700 391 

Differanse 3 869 859 
 

Plan og ressursutvikling 

Fylkeskommunen ivaretar regionale interesser i kommunale planer og behandlet 221 
detaljreguleringer, 19 områdereguleringer og 33 kommune- og kommunedelplaner. Som 
kulturmiljømyndighet behandlet fylkeskommunen 1072 saker tilknyttet planer og tiltak hvor det har 
vært berøring med automatisk fredete kulturminner. Som del av saksbehandlingen innenfor 
kulturminner ble det utført 46 befaringer med 13 nyregistreringer. 

Arbeidet med regional planstrategi startet opp, samt arbeidet med planprogram for regional plan 
for livskraftige lokalsamfunn og regional plan for arealforvaltning. Nordland i tall fikk egen 
plattform på egen nettside. Første versjon av arealformålsregnskap for Nordland fylke er 
utarbeidet. Det Stimulab-finansierte prosjektet Ny i Nordland ble gjennomført. 

Fylkesrådet tildelte 26,9 mill. kr i driftsstøtte til museer og 17,7 mill. kr i tilskudd til blant annet 
fredete fartøy, bygg og anlegg og verdensarv (statlige midler). Museumsstrategien for Nordland 
ble vedtatt i oktober 2023, og fylkesrådet i Nordland vedtok Fartøyvernsstrategi for Nordland i 
desember 2023. I Fotefar mot nord ble det inngått en samarbeidsavtale med Trøndelag, Troms 
og Finnmark fylkeskommuner og Sametinget, og partene mottok 3 mill. kr i tilskudd fra Arktis2030 
for perioden 2024-2027.  

Divna.Aktan. Alle.sammen følges opp i arbeidet med folkehelse. Bl.a. er partnerskap mellom 
NAV, Statsforvalter, KS og Helse Nord er etablert. I arbeidet med Nullvisjon for selvmord er det 
arrangert 32 OPS kurs (4 timers kurs for å bli oppmerksom på selvmordstanker) og 2 
førstehjelpskurs ved selvmordsfare. 

Klimamålene er ambisiøse og det ble jobbet med kompetanseheving innenfor klimabudsjett og -
regnskap, infrastruktur og EUs taksonomi, samt tiltak i regi av Klimapartner Nordland. Det ble 
bestilt klimaregnskap og tiltaksanalyse for Nordland og en klimarisikoanalyse. I oppfølging av 
regional plan for vannforvaltning ble det prioritert å følge opp de lokale vannområdekoodinatorer 
og veilede om det kommunale ansvarsområdene.  
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Tabell 10-8: Innvilgede klimamidler 2023 

Prosjekt, tilskuddsmottaker Beløp 

Miljøvennlig betong, Kupa AS 300 000 

Masterplan Bodø havn, Fjuel Bodø As 800 000 

Gjenbruksuka, Iris Salten IKS 1 000 000 

Ettårig lisens på Energiportalen 1 103 200 

Ombrukslager av ombrukte materialer, Mo industripark 200 000 

Grønn biltransport på Helgelandskysten, Kystinkubatoren AS 1 639 500 

Synergieffekter for biogassløft i Nordland, Norsk lanbruksrådgivning Nord-Norge. 199 250 

 

Transport og infrastruktur 

Tabell 10-9: Ressursbruk pr. formål transport og infrastruktur. Tall i 1000 kr 

Ressursbruk TI - formål Regnskap 
2023 

Regulert 
budsjett 

2023 

Vedtatt 
budsjett 

2023 

Regnskap 
2022 

Avvik 
reg.bud - 

regnskap *) 
Stab TI 12 165 11 119 10 138 10 127 -1 046 

Vegdrift 852 252 833 167 706 848 670 185 -19 085 

Vegutbygging 200 3 309 28 -360 3 109 

Plan og forvaltning 61 062 61 370 56 695 55 194 308 

Mobilitet 1 918 954 1 869 564 1 809 280 1 521 067 -49 390 

Bygg og eiendom 196 407 186 754 53 159 50 001 -9 653 

Netto driftsutgifter 3 041 041 2 965 284 2 636 148 2 306 214 -75 757 

*) Positive tall er netto mindreforbruk 

Transport og infrastruktur hadde i 2023 et merforbruk på 76 mill. kr i forhold til regulert budsjett. I 
resultatet inngår bruk av disposisjonsfond på 5,2 mill. kr samt statlig tilskudd på 56,3 mill. kr.  

I løpet av 2023 er budsjettet til Transport og infrastruktur blitt styrket med totalt 329 mill. kr. Av 
den totale rammeøkningen gjelder 122 mill. kr omorganisering av all eiendomsforvaltning av eide 
og leide bygg i Nordland fylkeskommune, der disse ble samlet under avdelingen for Transport og 
infrastruktur. Rammen for vegvedlikehold er blitt styrket med 100 mill. kr, samt at avdelingen har 
fått tilført 68 mill. kr som kom i forbindelse med revidert nasjonalbudsjett (RNB) og gjelder 
priskompensasjon som følge av ekstraordinære lønns- og prisjusteringer på veg og mobilitet. 
Resterende rammeøkning gjelder mindre rammejusteringer samt lønnsoppgjøret for 2022-2023 

Vegdrift har et avvik mellom regulert budsjett og regnskap på 19 mill. kr.   Hovedårsaken til 
merforbruket er omtvistet krav fra entreprenør samt nødvendige omprioriteringer og tilleggsarbeid 
på dekkelegging.   

I løpet av 2023 ble budsjettene til vegdrift regulert med 126 mill.kr.  Fylkesting har i FT-sak 
125/2023 Tertialrapport 1-2023 vedtatt å bevilge 100 mill. kr til asfaltering langs fylkesvegene i 
Nordland.  I FT-sak 181/2023 Tertialrapport ble det vedtatt en rammeøkning på Vegdrift på 21,1 
mill. kr. Endringen kom i forbindelse med revidert nasjonalbudsjett (RNB) og gjelder 
priskompensasjon på vegvedlikehold.  

Nordland fylkeskommune har i 2023 mottatt et statlig tilskudd på 56,3 mill. kr til opprusting og 
fornying av fylkesveger. Midlene kommer i tillegg til vedtatt vedlikeholdsramme og er brukt i 
henhold til formål. 
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Til tross for at Mobilitet fikk tilført i underkant av 47 mill. kr i kompensasjon for økt kostnadsvekst, 
kan merforbruket på 49 mill. kr forklares med høy prisvekst i buss, båt og ferjekontrakter som ikke 
har blitt fullt ut kompensert gjennom budsjettets deflator. 

Årsresultatet til Bygg og eiendom endte med et merforbruk på i underkant av 10 mill. kr. I 
årsresultatet inngår også bruk av disposisjonsfond på totalt 5,2 mill. kr. Etter omorganiseringen 
ble det avdekt behov for å investere i driftsmidler. Det ble kjøpt inn maskiner på Bygningsdrift for i 
underkant av 6 mill. kr. Dette er blitt regnskapsført som desentral investering. I tillegg er det et 
merforbruk som skyldes fasadevedlikeholdet på Bodø videregående skole. 

Prosjektoversikt investering 

Tabell 10-10: Prosjektoversikt investeringer bygg (tall i 1000 kr) 

Investeringsprosjekter - bygg og eiendom 
Regnskap 

2023 

Regulert 
budsjett 

2023 

Vedtatt 
budsjett 

2023 

Avvik reg. 
budsjett - 
regnskap 

Felles         

Brannsikring  2 257 5 700 8 000 3 443 

IT- investeringer 6 452 11 000 3 000 4 548 

Klima og energi 4 402 9 200 7 000 4 798 

Ladestruktur egne bygg 4 319 4 700 0 381 

Småprosjekter 8 588 8 000 6 000 -588 

Teknisk anlegg 15 080 19 000 13 000 3 920 

Universell utforming 3 487 4 000 4 000 513 

Utendørsanlegg 10 071 3 000 3 000 -7 071 

Fylkeshuset – mulighetsstudie, ventilasjon mm 116     -116 

Sum felles 54 772 64 600 44 000 9 828 

Utdanning         

Bodin vgs - rehabilitering/ombygging 103 311 62 114 45 000 -41 197 

Elevtallsutvikling i Bodø 32 917 11 000 0 -21 917 

Fauske vgs - ombygging Søbbesva 31 035 29 580 5 000 -1 455 

Hadsel vgs - nybygg Stokmarknes 1 417 0 0 -1 417 

Meløy vgs, Inndyr - tilbygg 3 8 521 0 8 518 

Mosjøen vgs - samlokalisering 33 847 53 606 35 000 19 759 

Mosjøen vgs - nytt internat Marka 446 805 0 359 

Mosjøen vgs, Marka - klimatiltak   5 500 0 5 500 

Narvik vgs - samlokalisering 276 4 792 1 000 4 516 

Ombygging /ominnredning 40 133 36 168 30 000 -3 965 

Polarsirkelen vgs - samlokalisering 3 257 0 0 -3 257 

Sandnessjøen vgs - tilbygg 23 900 28 611 19 000 4 711 

Sortland vgs, Kleva - riving av bygningsmasse 298 2 732 0 2 434 

Sortland vgs, Kleiva - ombygging kufjøs   1 618 0 1 618 

Utstyr videregående skole   0 0 0 

Utdanning - utstyr generell oppgradering 2 181 45 184 20 000 43 003 

Vest-Lofoten vgs - samlokalisering  18 998 42 618 25 000 23 620 

Sum utdanning 292 019 332 849 180 000 40 830 
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Investeringsprosjekter - bygg og eiendom Regnskap 
2023 

Regulert 
budsjett 

2023 

Vedtatt 
budsjett 

2023 

Avvik reg. 
budsjett - 
regnskap 

Avdeling for samfunnsutvikling     0   

Tannhelse - utstyr 8 821 10 824 12 000 2 003 

Sum Samfunnsutvikling 8 821 10 824 12 000 2 003 

Samferdsel      0   

Bussdepot og ladeinfrastruktur i Bodø 192 4 300 0 4 108 

Sum samferdsel bygg 192 4 300 0 4 108 

Sum investering 355 804 412 573 236 000 56 769 
 

Tabell 10-11: Prosjektoversikt investeringer veg og skredsikring (tall i 1000 kr) 

Investeringsprosjekt - veg Regnskap 
2023 

Regulert 
budsjett 

2023 

Vedtatt 
budsjett 

2023 

Avvik reg. 
budsjett - 
regnskap 

Fv 17 - Liafjell og Olvikvatnet 61 930 108 540 35 000 46 610 

Fv 7234 Brønnøysund bru 18 174 29 035 16 000 10 861 

Fv 7374 Ny Nevernes bru 27 952 32 526 11 000 4 574 

Fv 7702/Fv 976 Røyken (rassikring) 939 5 076 3 000 4 137 

Fv 828 Herøysundbrua 74 996 120 366 107 000 45 370 

Fv 835 - Bru Engeløya 107 082 44 777 214 000 -62 305 

Fv. 17 Glombergan 4 430 5 000 5 000 570 

fv. 17 Storvikskaret_tunnelforskrift (vann- og frostsikring) 6 441 26 300 54 000 19 859 

fv. 820 Ryggedalstunnelen 32 641 28 436 91 000 -4 205 

Fv. 834 Nordstrandveien 19 145 60 339 33 000 41 194 

Fv. 834 Rundkjøring Mæhlen 1 441 -11 682 0 -13 123 

fv.17 Storvikskaret_ tunnelforskrift (hovedprosjekt) 15 138 -120 0 -15 258 

Øvrige prosjekter -1 276 1 133 0 2 409 

Strekningsvise prosjekter  369 034 449 726 569 000 80 692 

Ferjekai Husøy 2 763 0 0 -2 763 

Forarbeid og asfaltering fv. 7572 Skjomenveien 10 755 0 0 -10 755 

Fv 17 - Holm fergeleie - oppst.plass 30 717 48 326 32 000 17 609 

Fv 7410/Fv 439 - Fergekai Tonnes 83 493 92 249 78 000 8 756 

Fv 7410/Fv 439 - Tonnes -630 -44 035 0 -43 405 

Fv 7437 Ørnes Fergekai 2 686 19 198 0 16 512 

Fv 7630/Fv 868 - fergekai Digermulen 15 612 14 720 0 -892 

Fv 815 Vest-Lofoten vgs 17 4 346 0 4 329 

Igerøy ferjekai 79 319 65 641 21 000 -13 678 

Mudring ved ulike ferjekaier 21 807 22 679 15 000 872 

Rassikring Fv 7570 Beisfjord 2022-2023 10 664 39 609 0 28 945 

Skredsikring - mindre tiltak- budsjett 5 544 17 593 19 000 12 049 

Tiltak på bruer- budsjett 8 392 19 090 18 000 10 698 

Tunnelutbedringer - budsjett 64 525 29 433 100 000 -35 092 

Uspesifiserte mindre utbedringstiltak- budsjett 38 100 41 961 75 000 3 861 

Øvrige fergeleier - oppstilling og service- budsjett 6 096 19 138 10 000 13 042 



Årsregnskap og årsberetning 2023 – Vedlegg 1: Avdelingskommentarer 
 

82 

Investeringsprosjekt - veg Regnskap 
2023 

Regulert 
budsjett 

2023 

Vedtatt 
budsjett 

2023 

Avvik reg. 
budsjett - 
regnskap 

Øvrige prosjekter 6 491 5 264 1 300 -1 227 

Mindre utbedringstiltak og fergeleier 386 351 395 212 369 300 8 861 

Etablering av automatisk trafikkontroll, Hadsel 5 154 7 000 7 000 1 846 

FV 17 Godøystraumen-Saltstraumen G/S veg 6 733 15 659 5 000 8 926 

Fv 81 Oppeid-Hamsunsenteret G/S veg 18 523 34 327 11 000 15 804 

Fv 881 Xmarkveien - XSævtjønnvei 2 736 14 006 0 11 270 

Fv. 317 Stamsund G/S 6 240 5 594 31 000 -646 

Grunnerverv 1 704 6 583 3 000 4 879 

Kollektivtrafikk: Busslommer/leskur- budsjett 4 079 16 576 8 000 12 497 

Miljø og service- budsjett 13 160 10 462 8 000 -2 698 

Ulike trafikksikkerhetstiltak- budsjett 30 139 22 884 20 000 -7 255 

Øvrige prosjekter -2 100 3 012 5 000 5 112 

Gang- og sykkelveier, trafikksikkerhet og miljø 86 367 136 103 98 000 49 736 

Øvrige landanlegg ferje 1 827 15 889 0 14 062 

Miljøtiltak i samferdsels 1 827 15 889 0 14 062 

Sum veginvesteringer 843 579 996 930 1 036 300 153 351 
 

Tabell 10-12: Prosjektoversikt investeringer samferdsel (tall i 1000 kr) 

Investeringsprosjekter 
mobilitet 

Regnskap 2023 Regulert 
budsjett 2023 

Vedtatt budsjett 
2023 

Avvik reg. 
budsjett - 
regnskap 

Reis digital plattform 6 122 7 132 7 500 1 010 

Datavarehus 1 318 1 500 1 500 182 

Sum investeringer mobilitet 7 440 8 632 9 000 1 192 
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Vedlegg 4: KOSTRA drift per funksjon 

Tabell 10-13: Netto drift per KOSTRA-funksjon. Tall i 1000 kr 

KOSTRA-
funksjon 

 KOSTRA drift pr funksjon 
Regnskap 

2023 
Regnskap 

2022 
Endring 2022 - 

2023 

400 Politisk styring 67 022 56 685 10 337 

410 Kontroll og revisjon 5 697 6 084 -387 

420 Administrasjon 264 349 217 102 47 248 

421 Forvaltningsutgifter i eiendomsforvaltningen 32 223 18 421 13 803 

430 Administrasjonslokaler 14 711 14 355 356 

460 Tjenester utenfor ordinært fylkeskommunalt ansvarsområde 306 366 -60 

465 Interfylkeskommunale samarbeid 7 14 -6 

470 Årets premieavvik -158 379 -18 559 -139 820 

471 Amortisering av tidligere års premieavvik 56 506 66 008 -9 502 

473 Premiefond -98 733 -79 436 -19 296 

480 Diverse fellesutgifter 19 854 16 402 3 452 

510 Skolelokaler og internatbygninger 380 409 343 085 37 323 

515 Fellesutgifter og støttefunksjoner for videregående opplæring 203 060 184 469 18 591 

520 
Pedagogisk ledelse, pedagogiske fellesutgifter og 
gjesteelevsoppgjør 146 046 164 810 -18 764 

521 Studiespesialisering 268 717 253 897 14 820 

522 Bygg- og anleggsteknikk 43 546 38 516 5 030 

523 Elektro og datateknologi 71 431 62 208 9 223 

524 Design og håndverk 392 1 364 -972 

525 Restaurant- og matfag 24 118 19 792 4 325 

526 Helse- og oppvekstfag 103 737 93 841 9 896 

527 Idrettsfag 71 199 63 936 7 263 

528 Teknologi- og industrifag 111 910 99 665 12 245 

529 Musikk, dans og drama 39 182 36 152 3 030 

530 Medier og kommunikasjon 6 033 5 870 162 

531 Naturbruk 89 953 74 606 15 347 

532 Service og samferdsel 410 1 200 -790 

533 Kunst, design og arkitektur 7 542 7 074 468 

534 Håndverk, design og produktutvikling -6 1 -7 

535 Informasjonsteknologi og medieproduksjon 19 005 16 362 2 642 

536 Salg, service og reiseliv 10 319 8 616 1 703 

537 Frisør, blomster, interiør og eksponeringsdesign 10 688 8 431 2 257 

554 Fagskole 26 077 19 247 6 830 

559 Landslinjer 13 959 13 990 -31 

561 Oppfølgingstjenesten og pedagogisk psykologisk tjeneste 34 319 33 379 940 

562 Spesialundervisning og særskilt tilpasset opplæring 187 157 170 196 16 961 

570 Fagopplæring i arbeidslivet 241 170 231 412 9 757 

581 Voksenopplæring etter opplæringsloven 62 595 19 523 43 072 

590 Andre formål 97 868 89 666 8 202 

660 Tannhelsetjeneste - fellesfunksjoner 78 886 76 749 2 137 
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KOSTRA-
funksjon 

 KOSTRA drift pr funksjon 
Regnskap 

2023 
Regnskap 

2022 
Endring 2022 - 

2023 

665 Tannhelsetjeneste - pasientbehandling 166 030 137 595 28 436 

701 
Tilrettelegging, støttefunksjoner og finansieringsbistand for 
næringslivet 124 439 71 998 52 441 

710 Fylkeskommunal næringsvirksomhet 16 391 12 316 4 075 

711 Konsesjonskraft, kraftrettigheter og annen kraft for videresalg 11 0 11 

713 Regional planlegging og planveiledning 10 522 0 10 522 

714 Regionale forsknings- og utviklingsprosjekter 23 687 0 23 687 

715 LOKAL OG REGIONAL UTVIKLING - utgår fra og med 2023 0 44 735 -44 735 

716 
Naturforvaltning, friluftsliv vannregionmyndighet og forvaltning 
av vilt og inn 8 698 7 342 1 356 

722 Fylkesveier 1 121 734 976 834 144 900 

730 Buss 516 826 459 733 57 093 

731 Fylkesveiferjer 900 744 726 686 174 058 

732 Båtruter 503 449 395 784 107 665 

733 Transportordninger for funksjonshemmede 783 4 161 -3 378 

735 Luftfart 0 4 -4 

740 Bibliotek 15 477 14 249 1 228 

750 Kulturminneforvaltning 33 103 38 993 -5 890 

760 Muséer 29 721 82 632 -52 911 

771 Kunstformidling 8 958 11 532 -2 574 

772 Kunstproduksjon 63 394 48 500 14 893 

775 Idrett 13 779 6 561 7 218 

790 Andre kulturaktiviteter 13 839 7 905 5 934 

800 Skatt på inntekt og formue -1 615 991 -1 773 386 157 396 

840 Statlig rammetilskudd og øvrige generelle statstilskudd -4 645 324 -4 212 661 -432 663 

860 Motpost avskrivninger -497 444 -445 453 -51 992 

870 Renter, utbytte og lån 260 709 269 749 -9 040 

880 
Avsetn, bruk av avsetn, overf fra drift til inv og inndekn av 
merforbruk 373 184 678 693 -305 508 
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Vedlegg 5: Budsjettreguleringer drift 2023 

Tabell 10-14: Budsjettreguleringer drift per avdeling. Tall i 1000 kr 

Avdeling Utgiftsendring Inntektsendring Netto pr avdeling 

Fylkestinget 5 434 295 0 5 434 295 

Fylkesrådsleders kontor 8 263 810 -531 500 7 732 310 

Finans og organisasjon 26 468 452 824 064 27 292 516 

Utdanning og kompetanse 64 608 167 -64 171 228 436 939 

Transport og infrastruktur 375 831 996 -46 695 868 329 136 128 

Samfunnsutvikling 91 797 936 11 843 406 103 641 342 

Fellesutgifter og inntekter -266 770 530 0 -266 770 530 

Sum budsjettreguleringer 2023 305 634 126 -98 731 126 206 903 000 
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Vedlegg 6: Oppfølging politiske saker 2023 

Tabell 10-15: Oppfølging fylkestingssaker 2023 

Saksnr JPId Saksbehandler Sakstittel Oppfølging 

001/2023 23/4486 Anita Hansen Muntlige spørsmål 
Besvart i FT-møte, 
krever ingen oppfølging 

002/2023 23/4487 Anita Hansen Interpellasjoner 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17567 
Linda Helén 
Haukland 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.03.2023 - Håkon Møller, 
Miljøpartiet De Grønne - Føre 
var-prinsippet må også gjelde 
torskeoppdrett 

Interpellasjonen 
oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

  23/17568 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.03.2023 - Håkon Møller, 
Miljøpartiet De Grønne – 
Vinterdrift i kommunale 
busstraseer 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17569 
Svein Magnar 
Øien Eggesvik 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.03.2023 - Håkon Møller, 
Miljøpartiet De Grønne - 
Likebehandling av sykkel - 
innføring av 
sykkelgodtgjørelse på 
tjenestereiser 

Interpellasjonen 
oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

  23/17570 
Kari Anne 
Bøkestad 
Andreassen 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Kassandra 
Petsa, Fremskrittspartiet - 
Ungdomsmedvirkning i 
praksis – NFK bør gi støtte til 
skolevalgene 

Interpellasjonen 
oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

  23/17571 Anita Hansen 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.03.2023 -  fra Arne Ivar 
Mikalsen, Venstre - Hvordan 
gjøre Nordland 
fylkeskommune til en attraktiv 
arbeidsgiver for lærere? 
Fylkesrådets nestleder Svein 
Øyen Eggesvik svarte 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17572 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Arne Ivar 
Mikalsen, Venstre - 
Hurtigbåter og pris for helt 
vanlige brukere 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17573 
Linda Helén 
Haukland 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Per Anton 
Nesjan, Rødt - Skal kravet om 
tilstandsanalyse og 
rømmingsteknisk rapport 
gjelde for alle landbaserte 
oppdrettsanlegg for 
ferskvannsfisk? 

Saken krever ingen 
oppfølging 
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Saksnr JPId Saksbehandler Sakstittel Oppfølging 

  23/17574 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Per-Gunnar 
Skotåm, Rødt - Nex II og 
ansvaret for de reisende 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17575 Monika Sande 

Interpellasjon med svar -  
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Richard Dagsvik, 
Fremskrittspartiet - 
Signalanløp Strandbukta 

Interpellasjonen 
oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

  23/17576 Monika Sande 

Interpellasjon med svar -  
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Marianne Dobak 
Kvensjø, Høyre - Belysning 
langs fylkesveier og 
holdeplasser 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17577 Monika Sande 

Interpellasjon med svar -  
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Stig Tore 
Skogsholm, Høyre – 
Ferjestatistikk 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17578 
Elin Dahlseng 
Eide 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Beate Bø Nilsen, 
Høyre - Fylkesrådets 
lønnspolitikk og fallskjermer i 
lederstillinger i Nordland 
fylkeskommune 

Saken krever ingen 
oppfølging 

003/2023 23/4488 Anita Hansen Skriftlige spørsmål 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17579 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Odd Arne 
Andreassen, Senterpartiet – 
Fartsgrense Vesterålsgata 
Sortland 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17580 Anita Hansen 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Arne Ivar 
Mikalsen, Venstre - 
Energisparing i Nordland 
fylkeskommune. Fylkesråd for 
transport og infrastruktur 
Monika Sande svarte 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17581 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.03.2023 - Per-Gunnar 
Skotåm, Rødt - FV 828 
Herøy-Dønna og 
fergesambandet Bjørn-
Sandnessjøen 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17582 
Elin Dahlseng 
Eide 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.03.2023 - Marianne Dobak 
Kvensjø - Helsetjenester i 
distriktene 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/17583 Monika Sande 
Skriftlige spørsmål med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 

Saken krever ingen 
oppfølging 
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23.03.2023 - Stig Tore 
Skogsholm, Høyre – 
Godkjenning av fartøy 

  23/17584 Monika Sande 

Skriftlige spørsmål med svar - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.03.2023 - Per-Gunnar 
Skotåm, Rødt - 
Høydebegrensninger i 
tunneler på Fylkesvegnettet 

Saken krever ingen 
oppfølging 

004/2023 23/4489 Anita Hansen Uttalelser 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/16810 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Fylkestinget i 
Nordland ber styret i Helse 
Nord forbedre prosessen med 
utredning om oppgave- og 
funksjonsdeling i Nord Norge 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16811 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet, SV- 
Sosialistisk Venstreparti, 
Høyre, Miljøpartiet De 
Grønne, Rødt, Arbeiderpartiet 
og Venstre - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - Øk 
antall rekrutteringskvotene til 
unge fiskere 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16812 Eva Holmvaag 

Uttalelse fra Kristelig 
Folkeparti, Fremskrittspartiet, 
Senterpartiet, Høyre, 
Miljøpartiet De Grønne og 
Rødt - Tilsyn av 
eldreomsorgen i hele Norge 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16813 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Kristelig Folkeparti, SV-
Sosialistisk Venstreparti, 
Miljøpartiet De Grønne, Rødt 
og Arbeiderpartiet - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 Smart mobilitet i 
distriktene må styrkes – 
yrkestransportloven må 
endres 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16814 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
SV-Sosialistiske Venstreparti, 
Miljøpartiet De Grønne og 
Rødt - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 
Helseforetaksmodellen må 
skrotes - nå! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16816 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Kristelig Folkeparti, SV-
Sosialistisk Venstreparti, 
Høyre, Miljøpartiet De 
Grønne, Rødt, Arbeiderpartiet 
og Venstre - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Nasjonalt innovasjonssenter 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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Saksnr JPId Saksbehandler Sakstittel Oppfølging 
for sikkerhets- og 
beredskapssamvirke 

  23/16817 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Kristelige 
Folkeparti, Senterpartiet, 
Høyre, Miljøpartiet De 
Grønne, Rødt, Arbeiderpartiet 
og Venstre - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Ambulansetjenesten 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16818 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Kristelig 
Folkeparti, SV-Sosialistiske 
Venstreparti, Høyre, 
Miljøpartiet De Grønne og 
Rødt - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Viderefør Eldreombudet 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/16819 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Rødt og SV- 
Sosialistisk Venstreparti - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Norge er tjent 
med stabilitet og lavspenning i 
nord 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/16820 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Rødt og Venstre 
- Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Bevar naturen i 
det grønne skiftet! 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/16821 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Senterpartiet, SV- 
Sosialistisk Venstreparti, Rødt 
og Venstre - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Melkøya kan ikke 
elektrifiseres for enhver pris 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16822 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet, Høyre, Rødt og 
Venstre - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Oppdrettstorsk må ikke 
trekkes fra kvotegrunnlaget 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16823 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Fremskrittspartiet, Kristelig 
Folkeparti, SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Høyre, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Senterpartiet og Rødt - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Bevar meieriet i 
Sandnessjøen 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16824 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
FOT-ruter - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16825 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Fremskrittspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet, SV- 
Sosialistisk Venstreparti, 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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Høyre, Miljøpartiet De Grønne 
og Rødt - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Bevar 
losformidlingssentralene 

  23/16826 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Helse Nord må 
sikre videre drift av Helgeland 
Rehabilitering 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16827 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Økt 
investeringstilskudd til å 
bygge nye sykehjemsplasser 
for eldre og omsorgsboliger 
for mennesker med 
funksjonsnedsettelse 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16828 Eva Holmvaag 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet, 
Senterpartiet og Miljøpartiet 
De Grønne - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Kjernekraft bør utredes 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16829 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

19. Uttalelse fra Høyre, 
Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet, SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Rødt, Arbeiderpartiet 
og Venstre - Kvinnehelse må 
prioriteres 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16830 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, Rødt, 
Arbeiderpartiet og Venstre - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Forutsigbarhet 
for våre kystfiskere 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/16831 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Senterpartiet, 
Høyre, Miljøpartiet De 
Grønne, Rødt og 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
21.02.2023 - 23.02.2023 - 
Nordland Figurteater må 
utvikles som nasjonal 
kulturinstitusjon 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/19855 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Kristelig 
Folkeparti, Venstre, SV- 
Sosialistisk Venstreparti, 
Høyre, Senterpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Fremskrittspartiet og Rødt - 
Fylkestinget 21.02.2023 - 
23.02.2023 - Nedlegging av 
funksjoner i 
Helgelandssykehuset avd. 
Mosjøen 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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005/2023 22/139142 Øystein Nygård 
Innbyggerforslag - Utbedring 
av fv. 7234 Nordhus - 
Torghatten 

Utbedring av vegen 
gjennomføres 

006/2023 23/4404 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende kontrollutvalgssak 
69/22 fylkesrådets 
tilbakemelding oppfølging av 
FT sak 08-22 – 
Forvaltningsrevisjonsrapport – 
kollektiv transport - oppfølging 
bruttokontrakter 

Vedtak oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

007/2023 22/136754 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Gerd Stensen AS - Tildeling 
av konsesjon for felt 4, for 
opptak av 
skjellsand/korallsand i Andøy 
kommune 

Konsesjonsbehandling 
utsatt til juni tinget 

008/2023 22/136674 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Gerd Stensen AS - Tildeling 
av konsesjoner for felt 2 og 
felt 3, for uttak av 
skjellsand/korallsand i Andøy 
kommune 

Konsesjonsbehandling 
utsatt til juni tinget 

009/2023 22/137790 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Kvitsand AS - Avslag på 
konsesjon for uttak av 
skjellsand/korallsand i Andøy 
kommune 

Klage på 
saksbehandling er 
behandlet i FT-sak 066-
2023. Avslag ble 
opprettholdt  

010/2023 23/4077 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Høring - 
Konsekvensutredning for 
mineralvirksomhet på norsk 
kontinentalsokkel med utkast 
til beslutning om å åpne 
område 

Høringsinnspill sendt til 
Energidepartementet 

011/2023 22/144022 Håkon Renolen 
Innspill til 
jordbruksforhandlingene 2023 

Høringssvar sendt 
landbruks- og 
matdepartementet 
23.02.2023 

012/2023 22/128386 
Hanne Sofie 
Olette Trager 

Rullering av 
Handlingsprogram for 
Regional plan landbruk 

Gjennomført og vedtatt 
i april-tinget i 2023 

013/2023 23/3595 
Natalia 
Bourmistrova 

Fylkesrådets behandling av 
oversendte forslag og 
uttalelser fra fylkestinget i 
desember 2022 

Saken krever ingen 
oppfølging 

014/2023 23/3570 
Natalia 
Bourmistrova 

Melding om vedtak etter 
kommunelovens §11-8 - 
Hastesaker til fylkestinget i 
februar 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

015/2023 23/2023 
Thina Maria 
Benum Mohus 

Høring - NOU 2022: 17 Veier 
inn - ny modell for opptak til 
universiteter og høyskoler Høringssvar sendt inn 

016/2023 22/31069 
Eirik Bjørge-
Sundan 

Bedre oppfølging og 
gjennomføring for lærlinger og 
lærekandidater i Nordland 

Plan for 
vedtaksoppfølging er 
satt i gnag 

017/2023 22/145790 Torun Pedersen 

Høring - NOU 2022: 13 Med 
videre betydning – Et helhetlig 
system for kompetanse- og 
karriereutvikling i barnehage 
og skole 

Høringssvar sendt til 
Utdanningsdirektoratet 
24.02.23. Ferdigstilling 
og implementering KD 
fra august 2024 
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018/2023 22/134102 
Kjell Gunnar 
Nilsen-Moen 

Handlingsprogram 2023 til 
Regional plan for bibliotek i 
Nordland 

Nordland fylkesting tok 
til orientering 
rapportering på 
handlingsprogrammet i 
FT-sak 007/2024 

019/2023 22/124939 Elena Hoff 

Tilstandsrapport for 
videregående opplæring i 
Nordland fylkeskommune 
skoleåret 2021-2022 

Vedtaket er fulgt opp 
gjennom den daglige 
driften. Prosessen som 
gjelder en ny 
undersøkelse av 
borteboere, er satt i 
gang. 

020/2023 23/6570 Lars Erik Sand 
Høring om forslag om 
endringer i privatskolelova og 
forskrifter 

Høringssvar sendt til 
Utdanningsdirektoratet 
25.01.23. Ettersendt 
FT-vedtak 24.02.23 

021/2023 23/5704 Lars Erik Sand 

Høring - forslag til endringer i 
integreringsloven, 
integreringsforskriften og 
midlertidig lov om tilpasninger 
i introduksjonsloven ved covid 
19 

Høringssvar sendt til 
Arbeids- og 
inkluderingsdeparteme
ntet 23.01.23. 
Ettersendt FT-vedtak 
24.02.23 

022/2023 23/8402 
Hans Jørgen 
Kibsgaard 

Høring - forslag til endringer i 
regelverket om offentlige 
anskaffelser og 
byggherreforskriften for å 
bekjempe sosial dumping og 
arbeidslivskriminalitet 

Uttalelsen sendt til 
departementet 
03.03.2023 

023/2023 23/8717 Øystein Nygård 
Høring - nytt system for 
veibruksavgift og bompenger 

Høringssvar sendt i to 
omganger foreløpig 
svar (25.1) og endelig 
svar etter behandling i 
FT (24.2) 

024/2023 23/3518 Zdenek Dvorak Innspill til debatthefte 1-2023 
Saken krever ingen 
oppfølging 

025/2023 22/141680 
Heidi 
Theodorsen 

Ny by-Ny flyplass - Nordland 
fylkeskommunes deltakelse i 
oppkapitaliseringen av 
eiendomsselskapet Nye Bodø 
Eiendom AS 

Vedtaket er oversendt 
Bodø kommune 
23.02.2023. Bygg- og 
eiendomsseksjonen 
ivaretar 
omreguleringssaken på 
vegne av 
fylkeskommunen. 

026/2023 23/4622 Bente Stjernholm 
Høring - Evaluering av 
statsforvalterens geografiske 
inndeling 

FTs innstilling 
oversendt KDD den 
24.02.2023 

027/2023 22/142993 
Hans Petter 
Karlsen 

Høring - Forslag til nytt 
inntektssystem for 
fylkeskommunene fra 2024 

Høringsuttalelsen sendt 
departementet. 

028/2023 23/1814 
Hans Jørgen 
Kibsgaard 

Høring - skjerpede miljøkrav i 
offentlige anskaffelser 

Uttalelsen sendt til 
departementet 
13.03.2023 

029/2023 23/9943 Tone Sundsfjord 
Lærekandidater - en viktig 
ressurs i arbeidslivet 

Arbeidet er igangsatt. 

030/2023 22/146566 
Jan Georg 
Gulstad 

Høring - Verneforslag for 
Horsbergvatnet, Svenningvika 
og Torselva i Bindal, Grane 
og Lødingen kommuner 

Sendt NVE 
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031/2023 22/139164 Håkon Roald 
Regional planbestemmelse 
om etablering av kjøpesenter i 
Nordland 

Nordland fylkesting tok 
til orientering at 
regional 
planbestemmelse om 
etablering av 
kjøpesenter utløp den 
25.02.2023. 

032/2023 23/6896 
Synnva Eide 
Etterlid 

Høring - oppdatering av 
klimalovens klimamål for 2030 

Sent innspill til dep. 

033/2023 22/134201 Lasse Knutsen 
Årsmelding 2022 - 
Mobbeombudet 

Saken krever ingen 
oppfølging 

034/2023 23/423 
Espen 
Edvardsen 

Årsmelding 2022 - Elev- og 
lærlingombudet 

Saken krever ingen 
oppfølging 

035/2023 23/4838 Anita Hansen 
Søknad om fritak fra 
fylkeskommunale verv - Siv 
Dagny Aasvik, Arbeiderpartiet 

Vedtak sendt søker og 
gruppeleder 

036/2023 23/13137 Merethe Schjem 

Høring - forslag om 
videreføring av midlertidige 
regler i lovverket som følge av 
ankomst av fordrevne fra 
Ukraina m.m. 

FRs innstilling 
oversendt Arbeids- og 
inkluderingsdept. 
13.02.2023 

037/2023 23/11757 Eva Holmvaag 
Valg av fylkesrådets leder, 
nestleder og fylkesråd - 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

038/2023 23/10712 Eva Holmvaag 
Endring i komiteer, styrer, råd 
og utvalg - februar 2023 

Utgående brev til råd 
og utvalg 

039/2023 22/144741 
Eirik Bjørge-
Sundan 

Årsmelding 2022 - 
Yrkesopplæringsnemnda 

Gjennomført 

040/2023 23/10749 
Olav Eilert 
Nyholmen 

Høring - Ny alternativ modell 
for strukturgevinstfordeling 

Høring sendt  

041/2023 23/5752 
Jan Georg 
Gulstad 

Høring - Endringer i 
energiloven og plan- og 
bygningsloven knyttet til 
vindkraft på land 

Svar send over til 
departementet 

042/2023 23/10448 Bente Stjernholm 
Høring - Strategi for personell, 
utdanning og kompetanse i 
Helse Nord 

FTs innstilling til 
høringsuttalelse sendt 
Helse Nord 23.02.2023 

043/2023 23/1029 
Trine Myrvoll 
Fredriksen 

Salten Kraftsambands kjøp av 
aksjene i Siso Energi med 
tilhørende emisjoner i SKS - 
Unntatt offentlighet § 23 
4.ledd 

Transaksjonen er 
gjennomført og fulgt 
opp i henhold til 
vedtaket i Nordland 
fylkesting. 

044/2023 23/16541 Anita Hansen 
Valg av medlemmer og 
varamedlemmer til styret i 
KomRev Nord 2023 

Vedtak sendt KomRev 
og medlemmer og 
varamedlemmer 

045/2023 23/13030 Merethe Schjem 
Tiltredelseserklæring fra 
fylkesrådsleder Elin Dahlseng 
Eide 

Saken krever ingen 
oppfølging 

046/2023 23/13004 Odd Henriksen 
Redegjørelse for fylkesråd for 
plan og næring om 
kraftperspektiv på Nordland 

Gjennomført 

047/2023 23/17455 
Even Jarl 
Ediassen 

Orientering fra fungerende 
fylkesrådsleder Svein Øien 
Eggesvik om varsel og 
oppsigelse 

Redegjørelsen tatt til 
orientering. 

048/2023 23/13002 Odd Inge Bardal 

Orientering fra fylkesråd for 
transport og infrastruktur 
Monika Sande om Nasjonal 
transportplan 2025-2036 

Saken krever ingen 
oppfølging. Videre 
innspill til NTP ivaretas i 
egen sak. 
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049/2023 23/13000 
Geir Hareide 
Hansen 

Orientering fra fylkesråd for 
utdanning og kompetanse 
Fredric Persson om 
inkluderende russefeiring 

Orienteringen ble 
gjennomført. 

050/2023 23/13006 Merethe Schjem 
Orientering fra fylkesrådsleder 
Elin Dahlseng Eide om 
Bodø2024 

Saken krever ingen 
oppfølging 

051/2023 23/40349 Eva Holmvaag Muntlige spørsmål 
Besvart i møtet - 
saken krever ingen 
oppfølging 

052/2023 23/40350 Eva Holmvaag Interpellasjoner 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46384 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Håkon Møller, 
Miljøpartiet De Grønne - 
Nordland fylkeskommunes 
holdning til ny bussholdeplass 
ved Nordlandssykehuset 

Interpellasjonen 
oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

  23/46385 
Fredric Martinsen 
Persson 

Interpellasjon med svar - 
Sonja Alice Steen, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Utvikling ved Sortland 
videregående skole, avdeling 
Kleiva 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46386 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - 
Sonja Alice Steen, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Modulvogntog på våre veier 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46387 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - May 
Valle, Venstre - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Etterlevelsen av EU-direktiv - 
manglende utbedring av E6 
gjennom Sørfold – Hamarøy 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46389 Christian Torset 

Interpellasjon med svar - Per-
Gunnar Skotåm, Rødt - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - EØS-avtalen og 
utvikling av et bedre 
tannhelsetilbud 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46393 
Fredric Martinsen 
Persson 

Interpellasjon med svar - 
Marianne Dobak Kvensjø, 
Høyre - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Kritisk mangel på maritim 
fagkompetanse 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46395 Anita Hansen 

7. Interpellasjon fra Beate Bø 
Nilsen, Høyre - Mosjøen vgs. 
avd. Marka og Sortland vgs. 
avd. Kleiva – utstyrsløftet og 
gårdsdrift. Svar fra fylkesråd 
for utdanning og kompetanse 
Fredric Persson 

Interpellasjonen 
oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

053/2023 23/40351 Eva Holmvaag Skriftlige spørsmål 
Saken krever ingen 
oppfølging 
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  23/46388 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Marius Meisfjord Jøsevold, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 -  
Situasjonen fra 
fergesambandene Nesna-
Levang og Nesnaøyene 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46390 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Per-Gunnar Skotåm, Rødt - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Oppfølging 
Høydebegrensninger i 
tunneler på FV830 samt 
vikepliktansvar 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46391 
Fredric Martinsen 
Persson 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Kassandra Petsa, 
Fremskrittspartiet – 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Narvik 
videregående - når blir det 
samlokalisering? 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46394 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Håkon Møller, Miljøpartiet De 
Grønne – Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Busstilbudet i Vågan 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46396 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Per-Gunnar Skotåm, Rødt – 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Bru Brasøy-
Herøy 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46392 
Linda Helén 
Haukland 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Beate Bø Nilsen, Høyre - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - 
Eierskapsforvaltning 
NordNorsk Reiseliv AS og 
finansiering fra Nordland 
fylkeskommune 

Saken krever ingen 
oppfølging 

054/2023 23/40352 Eva Holmvaag Uttalelser 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46646 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Bærekraftig og 
sikker luftfart nasjonal 
luftfartsstrategi 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46647 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet, Rødt, 
Senterpartiet og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Helse Nord - Mulige arenaer 
for involvering 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46649 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Senterpartiet og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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Frivillig verneplikt for flere 
varme hender til helse og 
omsorg 

  23/46650 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Venstre, 
Miljøpartiet De Grønne, Rødt, 
Høyre, Senterpartiet, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Kristelig Folkeparti - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023  - Pårørende blir 
stående uten tilbud 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46651 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Venstre, 
Fremskrittspartiet, Miljøpartiet 
De Grønne, Rødt, Høyre, 
Senterpartiet og SV- 
Sosialistisk Venstreparti - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023  - Etterlevelsen av 
EU-direktiv - manglende 
utbedring av E6 gjennom 
Sørfold – Hamarøy 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46655 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Prisene på 
hurtigbåten må også 
prioriteres! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46656 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023  - Vi må endre 
fokus i samferdselspolitikken 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46667 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Kristelig 
Folkeparti, Venstre, Høyre, 
Senterpartiet, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet og 
Rødt - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023  - Vi 
trenger boliger – nå! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46668 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Venstre, Rødt, 
Høyre, Senterpartiet og 
Kristelig Folkeparti - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Løsninger for 
utslippskutt og utvikling på 
kysten må støttes 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46669 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Venstre, Rødt, 
Høyre, Arbeiderpartiet og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Styrk finansieringen av 
nordnorsk kulturliv 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46671 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Kristelig 
Folkeparti, Fremskrittspartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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Senterpartiet, Høyre, Venstre, 
Rødt og Arbeiderpartiet - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Frivillige 
organisasjoner 

  23/46672 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Rødt og 
Fremskrittspartiet - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Fjern moms på 
matvarer 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46673 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Rødt, Miljøpartiet 
De Grønne og Arbeiderpartiet 
- Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Streik-en 
demokratisk rett og 
virkemiddel 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46674 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Venstre og Kristelig Folkeparti 
- Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Syv grep for å 
sikre urbefolkningens 
rettigheter og naturmangfold 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46675 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, Rødt, 
Senterpartiet, SV- Sosialistisk 
Venstreparti og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023 - 
Styrk Fiskeridirektoratet i 
Nord! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46676 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Rødt, Høyre, 
Fremskrittspartiet, Miljøpartiet 
De Grønne, SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Kristelig 
Folkeparti og Senterpartiet - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Nært samarbeid 
om likeverdige helsetilbud i 
nord 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46677 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Fremskrittspartiet 
- Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Stopp ranet av 
kysten 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46678 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Høyre og 
Kristelig Folkeparti -  
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023  - Ny 
næringspolitikk for å styrke 
Norges konkurransekraft 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46679 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Miljøpartiet 
De Grønne og Høyre - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Regjeringen 
hemmer utviklingen i Nord 

Saken krever ingen 
oppfølging 
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  23/46680 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Venstre, Rødt og SV- 
Sosialistisk Venstreparti - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Føre var-
prinsippet må også gjelde 
torskeoppdrett 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/46681 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Venstre, Rødt og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
17.04.2023 - 19.04.2023  - La 
fylkeskommunen sette 
fartsgrensene på egne veier 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46682 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - Styrk satsingen 
på fiskerihavner 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46684 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Fremskrittspartiet, Rødt, 
Høyre, Arbeiderpartiet, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Kristelig Folkeparti - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023  - Uttalelse om 
opplæringskontorene i 
forslaget i ny opplæringslov 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/46685 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Arbeiderpartiet, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Kristelig Folkeparti - 
Fylkestinget 17.04.2023 - 
19.04.2023 - 
Konkurransedyktige 
rammevilkår for ny grønn 
industri må sikres 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

055/2023 23/24206 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende kontrollutvalget 
sak 04/23 - Kontrollutvalgets 
årsrapport for 2022 

Vedtak oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

056/2023 23/24381 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende kontrollutvalget 
sak 11/23 - 
Forvaltningsrevisjonsrapport - 
Tannhelse 

Vedtak oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

057/2023 23/24398 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende kontrollutvalget 
sak 14/23 - Oppfølging av FT 
sak 114/22 - 
Forvaltningsrevisjon 
pendlerboliger 

Vedtak oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

058/2023 23/35885 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende kontrollutvalget 
sak 13/23 - Oppfølging av FT-
sak 115/22 - eierskapskontroll 
Filmfond Nord AS 

Vedtak oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

059/2023 23/24665 
Nicholas David 
Williams 

Årsmelding 2022 - 
Lærlingerådet i Nordland 

Saken krever ingen 
oppfølging 
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060/2023 23/24355 Hege Berg-Olsen 

Melding om vedtak etter 
kommunelovens §11-8 - 
Hastesaker til fylkestinget i 
april 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

061/2023 23/24262 
Natalia 
Bourmistrova 

Fylkesrådets behandling av 
oversendte forslag og 
uttalelser fra fylkestinget i 
februar 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

062/2023 23/25224 Heidi Ramsvik 

Regional plan for by- og 
regionsenterpolitikk - årlig 
rapportering på 
handlingsprogram 2022 

Eksterne evaluering 
forventes levert slutten 
av mai 2024.  

063/2023 23/19931 
Jan Kristian 
Tangstad 

Høring om forslag til forskrift 
om endring i forskrift om bruk 
av personlig verneutstyr under 
kjøring med motorvogn 
(traktor) 

Høringsinnspill sendt 
Statens vegvesen 
21.04.2023 

064/2023 23/10326 
Kari Hege 
Mortensen 

Regional folkehelseplan 
Nordland, Handlingsprogram 
2023 og rapportering på 
Handlingsprogram 2022 

Brukt i samhandling 
med kommuner og 
internt. Grunnlag for 
strategisk 
folkehelsearbeid i 
Nordland. 

065/2023 22/132297 
Jan Georg 
Gulstad 

Årlig rapportering og rullering 
- Handlingsprogram til 
regionale planer innen miljø 
og naturressursforvaltning 

Handlingsprogrammet 
følges opp løpende og 
vil bli rapportert på til 
fylkestinget i desember 
2024 

066/2023 23/24016 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Tildeling av konsesjon for 
opptak av skjellsand i Andøy 
kommune. 

Konsesjonsbehandling 
utsatt til juni tinget 

067/2023 23/23312 Kristin Meland 
Årsmelding 2022 - Nordland 
fylkes trafikksikkerhetsutvalg 

Saken krever ingen 
oppfølging 

068/2023 23/14741 
Thina Maria 
Benum Mohus 

Høring - utdanningsstøtte til 
voksne i videregående 
opplæring - innspill til 
utredning av lavere 
aldersgrense for 
stipendbasert 
utdanningsstøtte 

Høringssvar sendt inn 

069/2023 23/16483 
Thina Maria 
Benum Mohus 

Høring - rapport fra 
ekspertgruppe som har 
vurdert akkreditering av 
universiteter 

Høringssvar sendt inn 

070/2023 22/137753 
Rannveig 
Klæboe Essarti 

Strategi for reiseliv og 
opplevelser i Nordland 2023-
2027 

Arbeidet med 
realiseringen av 
strategien er iverksatt. 

071/2023 23/20802 
Trine Myrvoll 
Fredriksen 

Innspill - Offentlig høring av 
NOU 2023: 3 - Mer av alt - 
raskere 

Uttalelse sendt til Olje- 
og 
energidepartementet. 

072/2023 23/15862 
Miriam 
Engelskjøn 

Nordland maritime 
sikkerhetssenter - endelig 
organisering for maritim og 
marin sikkerhetsopplæring i 
Nordland 

Sammenslåingsprosess
en i gang 

073/2023 23/36104 Merethe Schjem 
Høring - 
Helsepersonellkommisjonen 
NOU 2023: 4 - Tid for 

FT høringsuttalelse ikke 
ekspedert 
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handling - personell i en 
bærekraftig helse- og 
omsorgstjeneste 

074/2023 23/7491 
Miriam 
Engelskjøn 

Høring - NOU 2022: 16 En 
folkehøgskole for alle - Vilkår 
for økt kvalitet og mangfold i 
folkehøgskolene 

Høringssvar sendt til 
Kultur- og 
likestillingsdepartement
et 26.04.23 

075/2023 23/26326 
Kristina Haugen 
Moe 

Årsmelding 2022 - Rådet for 
personer med 
funksjonsnedsettelse 

Saken krever ingen 
oppfølging 

076/2023 21/56416 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Forskrift om økonomisk 
godtgjørelse og arbeidsvilkår 
for folkevalgte i Nordland 
fylkeskommune 

Sak i juni 23 

077/2023 23/1378 Tone-Lise Fische 
Årsmelding 2022 Nordland 
eldreråd 

Saken krever ingen 
oppfølging 

078/2023 23/36753 
Nicholas David 
Williams 

Valg av Lærlingerådet i 
Nordland 2023 

Utgående brev til de 
som ble valgt 

079/2023 23/15865 
Salamatu 
Winningah 

Høring - NOU 2022:18 - 
mellom mobilitet og migrasjon Høringssvar sendt inn 

080/2023 23/38528 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Gerd Stensen AS - Tildeling 
av midlertidig konsesjon for 
opptak av korallsand for felt 3 

Konsesjon tildelt for 
begrenset tidsperiode 
og opptak er rapportert 

081/2023 23/38507 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Nasjonale retningslinjer for 
behandling av søknader om 
konsesjon til opptak av 
skjellsand 

Brukt i saksbehandling 
anv 
konsesjonssøknader 

082/2023 22/142787 
Hans Petter 
Karlsen 

Økonomiplan 2023-26 og 
Budsjett 2023 - re-
budsjettering av 
investeringsprosjekter m.v. 

Budsjett endret i tråd 
med vedtak 

083/2023 23/41774 Eva Holmvaag 
Direktør for fylkestinget – 
Endring av stillingstittel 

Vedtaket er fulgt opp - 
krever ingen oppfølging 

084/2023 23/41553 Odd Henriksen 

Redegjørelse fra fylkesråd for 
kultur, klima og miljø Christian 
Torset om Nordland 
fylkeskommunens arbeid med 
klima og miljø fremover 

Gjennomført 

085/2023 23/39128 Merethe Schjem 
Orientering fra fylkesrådsleder 
Elin Dahlseng Eide om Arctic 
Race of Norway 

Saken krever ingen 
oppfølging 

086/2023 23/13006 Merethe Schjem 
Orientering fra fylkesrådsleder 
Elin Dahlseng Eide om 
Bodø2024 

Saken krever ingen 
oppfølging 

087/2023 23/39139 Merethe Schjem 
Orientering fra fylkesrådsleder 
Elin Dahlseng Eide om Helse 
Nord 

Saken krever ingen 
oppfølging 

088/2023 23/40592 
Even Jarl 
Ediassen 

Orientering fra fylkesrådets 
nestleder Svein Øien 
Eggesvik om arbeidet med 
utvikling og digitalisering i 
Nordland fylkeskommune 

Redegjørelsen tatt til 
orientering. 

089/2023 23/45723 
Geir Hareide 
Hansen 

Orientering fra fylkesråd for 
utdanning og kompetanse 
Fredric Persson om 
dimensjonering av 
skoletilbudet i Nordland 
skoleåret 2023/2024 

Orienteringen ble 
gjennomført. 



Årsregnskap og årsberetning 2023 – Vedlegg 6: Oppfølging politiske saker 2023 
 

105 

Saksnr JPId Saksbehandler Sakstittel Oppfølging 

090/2023 23/57506 Anita Hansen Muntlige spørsmål 
Besvart i møtet - 
krever ingen 
oppfølging 

091/2023 23/57508 Anita Hansen Interpellasjoner 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66828 
Fredric Martinsen 
Persson 

Interpellasjon med svar - 
Synne Høyforsslett Bjørbæk, 
Rødt - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Opphev 24-årsregelen! 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66829 
Fredric Martinsen 
Persson 

Interpellasjon med svar -  
Beate Bø Nilsen, Høyre - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Kleiva-pakken, 
økonomi og bygningsmasser 

Interpellasjonen 
oversendt fylkesrådet 
for videre behandling 

  23/66830 
Fredric Martinsen 
Persson 

Interpellasjon med svar - 
Marianne Dobak Kvensjø, 
Høyre – Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Ufrivillig skolefravær 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66831 
Elin Dahlseng 
Eide 

Interpellasjon med svar - Arne 
Ivar Mikalsen, Venstre - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - 
Totalforsvarskommisjonen og 
Nordland fylkeskommune sin 
del av samfunnsberedskapen 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66833 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - Per-
Gunnar Skotåm, Rødt - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Båtruta 
Kjeldebotn-Evenes 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66832 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - Per-
Gunnar Skotåm, Rødt - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Kvalitet, 
regularitet og sikkerhet på 
ferjesambandene over 
Alstenfjorden i 
Herøy/Dønna/Alstahaug-
sambandene 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66834 Monika Sande 

Interpellasjon med svar - 
Joakim Sennesvik, Høyre - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Innstilte 
hurtigbåter og ferjer 

Saken krever ingen 
oppfølging 

092/2023 23/57507 Anita Hansen Skriftlige spørsmål 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66835 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Stig Tore Skogsholm, Høyre - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Fylkeskommunal 
reisegaranti 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66836 Anita Hansen 

2. Skriftlig spørsmål fra Stig 
Tore Skogsholm, Høyre - 
Forutsigbarhet i 
samferdselstilbudet. Svar fra 

Saken krever ingen 
oppfølging 
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fylkesråd for transport og 
infrastruktur Monika Sande 

  23/66837 
Fredric Martinsen 
Persson 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Sonja Steen, Arbeiderpartiet – 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Botilbud til 
elevene våre 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66838 
Fredric Martinsen 
Persson 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Beate Bø Nilsen, Høyre - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Tilbudene ved 
Sortland videregående skole 
og regionsenteret Sortland 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66840 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Arne Ivar Mikalsen, Venstre - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Tilstanden på 
fylkesveinettet 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66841 Anita Hansen 

6. Skriftlig spørsmål fra 
Joakim Sennesvik, Høyre - 
Gang- og sykkelvei fra 
Henningsvær til Engøya. Svar 
fra fylkesråd for transport og 
infrastruktur Monika Sande 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66842 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Per-Gunnar Skotåm, Rødt - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Gjenåpning av 
anløp på NEX1 på Herøy-
Dønna 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66888 Monika Sande 

Skriftlig spørsmål med svar - 
Jim Simonsen Jenssen, 
Høyre – Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Økt 
tilleggsavgift sniking 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66892 Eva Holmvaag 9. Skriftlige spørsmål avvises 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/66893 Eva Holmvaag 

10. Skriftlige spørsmål fra 
Marianne Dobak Kvensjø, 
Høyre – Lærlinger i helse- og 
omsorgsfag. Svar fra 
fylkesråd for utdanning og 
kompetanse Fredric Persson 

Saken krever ingen 
oppfølging 

093/2023 23/57509 Anita Hansen Uttalelser 
saken krever ingen 
oppfølging - utsatt 

  23/67559 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Fremskrittspartiet 
- Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Offentlig register 
for pedofilidømte 

Utsatt 

  23/67560 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Miljøpartiet 
De Grønne, Høyre, Venstre 
og Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Strafferammen for grov vold 
mot dyr må økes 

Utsatt 
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  23/67561 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Høyre, 
Rødt, og Venstre -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Fjern 
vektavgiften på kortbanenettet 

Utsatt 

  23/67562 Eva Holmvaag 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet og Venstre -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Politisk 
usikkerhet svekker den 
norske kronen 

Utsatt 

  23/67563 Eva Holmvaag 

Uttalelse fra Høyre, 
Miljøpartiet De Grønne, Rødt, 
Fremskrittspartiet, Venstre, 
Kristelig Folkeparti og 
Arbeiderpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Det 
haster å gjennomføre dagens 
Nasjonal transportplan 

Utsatt 

  23/67565 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet og 
Arbeiderpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Det 
haster med regjeringens 
varslede mineralstrategi 

Utsatt 

  23/67566 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet, Venstre og 
Senterpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Fraværsgrensen må bestå 

Utsatt 

  23/67568 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Rusomsorg også 
i sommer 

Utsatt 

  23/67569 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Venstre, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet og 
Arbeiderpartiet –  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Nordland 2030 

Utsatt 

  23/67570 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Venstre, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, 
Fremskrittspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet og 
Arbeiderpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Tandberg Center må 
realiseres 

Utsatt 

  23/67571 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Bevar 
losformidlingssentralene 

Utsatt 
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  23/67573 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Senterpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Heltidskultur i Nordland 

Utsatt 

  23/67572 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Venstre, Kristelig 
Folkeparti, SV- Sosialistisk 
Venstreparti og Senterpartiet -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Mer kraft i nord 

Utsatt 

  23/67574 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Frivilligheten skaper 
mangfold, inkludering og 
fellesskap. 

Utsatt 

  23/67575 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Styrke samisk 
språkundervisning 

Utsatt 

  23/67576 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
E6 i Sørfold nå! 

Utsatt 

  23/67577 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Ingen er fri før alle er fri 

Utsatt 

  23/67578 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt, 
Kristelig Folkeparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Sannhets- og 
forsoningskommisjonen må 
følges opp 

Utsatt 

  23/67579 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt, 
Kristelig Folkeparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 

Utsatt 
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12.06.2023 - 14.06.2023 - Vi 
har ingen å miste 

  23/67580 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt, 
Kristelig Folkeparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Vi 
må ta vare på bonden 

Utsatt 

  23/67581 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt, Kristelig 
Folkeparti og SV- Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023  - 
Regelverk og satser for 
pasientreiser må endres for å 
sikre likeverdige 
helsetjenester 

Utsatt 

  23/67582 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt, Kristelig 
Folkeparti og SV-Sosialistisk 
Venstreparti - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023  - 
Transportstøtte 

Utsatt 

  23/67583 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
SV-Sosialistisk Venstreparti, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Ulykkeskommisjon i 
landbruket 

Utsatt 

  23/67584 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Senterpartiet, SV-
Sosialistisk Venstreparti, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Slå 
ring om kirkeasylet! 

Utsatt 

  23/67585 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Senterpartiet, SV-
Sosialistisk Venstreparti, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023  - Et 
krafttak for bærekraftig 
idrettsglede 

Utsatt 

  23/67586 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Kristelig 
Folkeparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Rødt og Venstre - 

Utsatt 
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Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023  - Sosiale medier 
stjeler barndommen 

094/2023 23/24132 
Hanne Sofie 
Olette Trager 

Rapportering på 
Handlingsprogram for regional 
plan landbruk 2018-2030 for 
2022 

Gjennomført og tatt til 
orientering i juni-tinget 
2023 

095/2023 23/43326 
Anders Holm 
Astad 

Høring - Pliktig innmelding av 
grunnundersøkelser og 
naturfareutredninger 

Sendt til dep. 

096/2023 23/49883 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Tildeling av konsesjon  for 
opptak av korallsand i sone 1, 
Andøy kommune 

Opptak rapportert og 
konsesjonsavgift betalt 

097/2023 23/48748 
Natalia 
Bourmistrova 

Fylkesrådets behandling av 
oversendte forslag og 
uttalelser fra fylkestinget i april 
2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

098/2023 23/48740 
Natalia 
Bourmistrova 

Melding om vedtak etter 
kommunelovens §11-8 - 
Hastesaker til fylkestinget i 
juni 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

099/2023 23/36890 
Heidi 
Theodorsen 

Høring - NOU 2023: 5 Den 
store forskjellen - om kvinners 
helse og betydningen av 
kjønn for helse 

Høringsuttalelse sendt 
HOD 03.07.2023 

100/2023 23/20218 
Guri Bergliot 
Nestvold 

Endring av varslingsrutiner for 
Nordland fylkeskommune 

Fylkesrådet har fulgt 
opp fylkestingets 
vedtak. 

101/2023 23/47889 
Maja 
Zakariassen 

Revidert samarbeidsavtale 
mellom Nordland 
fylkeskommune og 
Sametinget 

Revidert og signert 
28.08.2023. 
Fylkesrådsleders kontor 
har overordnet ansvar 
for oppfølging av 
avtalen. Alle 
fagområder har ansvar 
for å følge opp områder 
på eget fagfelt som 
berøres i avtalen.  

102/2023 23/47464 Øystein Nygård 
Utvidelse av ordning med 
gratis ferje 

Gjennomført i henhold 
til vedtak i FT 

103/2023 23/42028 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Tildeling av konsesjon for 
uttak av korallsand i felt 3, 
Andøy kommune 

Opptak rapportert og 
konsesjonsavgift betalt 

104/2023 22/132303 
Steven Roy 
Charlesworth 

Årlig rapportering og rullering 
- Handlingsprogram for 
regional plan for klima og 
miljø 

Handlingsprogrammet 
følges opp løpende og 
vil bli rapportert på til 
fylkestinget i desember 
2024 

105/2023 23/54720 Anita Hansen 
K-Sekretariatet IKS - endring 
selskapsavtale pr. 01.01.2024 

Vedtak sendt K-
Sekretariatet IKS  

106/2023 23/15850 
Christoffer 
Elsfjordstrand 

Bruk av ny teknologi i 
undervisning - pilotprosjekt 

Pilotprosjekt (prepilot) 
igangsatt. Evaluering 
juni 2024.  

107/2023 23/51549 
Trine Myrvoll 
Fredriksen 

Høring - forslag til program for 
strategisk 
konsekvensutredning av nye 
områder til fornybar 
energiproduksjon til havs 

Uttalelse sendt til Olje- 
og 
energidepartementet. 
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108/2023 23/46341 Hanne Østerdal 

Høring - NOU 2023:8 
Fellesskapets sykehus - 
styring, finansiering, 
samhandling og ledelse 

Høringssvar oversendt 
HOD 30.06.2023 

109/2023 23/15842 
Miriam 
Engelskjøn 

Alternative og fleksible 
opplæringsløp i Nordland 

Oppfølging i seksjon  FOY 

110/2023 23/41885 Stig Løvseth 
Sammenslåing av de 
regionale filmselskapene i 
Nord-Norge 

Alle vedtakspunkter i 
vedtaket er 
gjennomført, og nytt 
filmselskap er etablert.  
Første ordinære GF blir 
gjennomført juni 2024 

111/2023 23/1951 
Therese 
Kolvereid 
Jacobsen 

Retningslinjer ved avhending 
av fast eiendom 

Retningslinjene legges 
til grunn ved avhending 
av fast eiendom som 
Nordland 
fylkeskommune eier 

112/2023 23/46300 Svein Tosbotn 
Bredbåndstrategi for Nordland 
2023-2027 

Strategien følges opp 
løpende - midler fordelt 
til kommunene 

113/2023 23/46431 
Jan Kristian 
Tangstad 

Justering av takster i Bypakke 
Bodø 

Videre oppfølging 
ivaretatt av 
Bompengeselskap 
Nord 

114/2023 23/49965 Stian Jensen 
Nordland fylkeskommunes 
innspill til Nasjonal 
transportplan 2025-2036 

Høringsinnspill sendt 
juni til 
Samferdselsdeparteme
ntet, og på høsten 
oppfølging i regionale 
kontaktmøter mellom 
politisk ledelse i 
fylkeskommunen og 
Samferdselsdept. 

115/2023 23/51719 Ketil Olsen 

Høring - forslag til endring av 
forskrift om 
produksjonsområder for 
akvakultur av matfisk i sjø av 
laks, ørret og regnbueørret 
(produksjonsområdeforskrifte
n) - høringsfrist 15.06.2023 

Høring sendt  

116/2023 23/48966 Aslak Skadsem 
Høring - Søknad om ny 132 
kV kraftledning Saltstraumen - 
Sundsfjord 

Uttalelse sendt til 
Norges Vassdrags- og 
energidirektorat 
16.06.2023 

117/2023 23/53899 
Mira Bolsøy 
Aasjord 

Høring av forslag til 
utredningsprogram for 
havbruk til havs 

Høringsinnspill sendt 

118/2023 23/47619 
Rannveig 
Klæboe Essarti 

Høring - NOU 2023: - Leve og 
oppleve - Reisemål for en 
bærekraftig fremtid 

Uttalelse sendt til 
Nærings- og 
fiskeridepartementet  
15.06.2023 

119/2023 23/41286 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Gjennomgang av 
valgordninger for 
medvirkningsråd - endring i 
oppnevningsrutiner 

Vedtatte endringer er 
gjennomført, første 
gang i oktober 2023.  

120/2023 23/58894 Trine Grytøyr 
Administrativ støtte til 
etablering av nasjonalt 
ungdomsråd 

Prosjektstilling utlyst, 
rådgiver ansatt 
desember 2023.  
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121/2023 23/60942 Eva Holmvaag 
Privat forslag fra Marianne 
Dobak Kvensjø, Høyre - 
Halvering av hurtigbåtpriser 

Oversendt fylkesrådet 
for oppfølging av 
vedtak 

122/2023 21/56410 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Revidering - Nordland 
fylkestings forretningsorden 

Nordland fylkestings 
forretningsorden 
oppdatert og publisert 
på nfk.no  

123/2023 22/142800 
Hans Petter 
Karlsen 

Årsregnskap og årsberetning 
2022 

Krever ingen 
oppfølging. 

124/2023 22/142801 
Tom Arne 
Arnesen 

Perspektivmelding og 
økonomiske planrammer 
2024-2027 

Fylkesrådet la 
perspektivmeldingen til 
grunn i det videre 
arbeidet med budsjett 
og økonomiplan for 
2023-2026. 

125/2023 22/142806 
Hans Petter 
Karlsen 

Tertialrapport 1-2023 
Vedtatt 
budsjettreguleringer 
foretatt. 

126/2023 23/53298 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Forskrift om økonomisk 
godtgjørelse og arbeidsvilkår 
for folkevalgte i Nordland 
fylkeskommune 

Forskriften er publisert 
på lovdata og nfk.no 

127/2023 23/63684 Merethe Schjem 
Redegjørelse fra 
fylkesrådsleder Elin Dahlseng 
Eide om Nordland 2030 

Saken krever ingen 
oppfølging 

128/2023 23/63697 Merethe Schjem 

Redegjørelse fra 
fylkesrådsleder Elin Dahlseng 
Eide - politisk regnskap 2019-
2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

129/2023 23/62346 Hanne Østerdal 

Redegjørelse fra 
fylkesrådsleder Elin Dahlseng 
Eide om nasjonal helsepolitikk 
og omstillingsarbeid i Helse 
Nord 

Saken krever ingen 
oppfølging 

130/2023 23/64207 Merethe Schjem 
Orientering fra fylkesrådsleder 
Elin Dahlseng Eide om 
Andøya Space 

Saken krever ingen 
oppfølging 

131/2023 23/64197 Odd Henriksen 

Orientering fra fylkesråd for 
kultur, klima og miljø Christian 
Torset om status i 
tannhelsetjenesten 

Gjennomført 

132/2023 23/64196 
Geir Hareide 
Hansen 

Orientering fra fylkesråd for 
utdanning og kompetanse 
Fredric Persson om politisk 
aktivitet på videregående 
skoler 

Orienteringen ble 
gjennomført. 

133/2023 23/41516 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Orientering fra fylkesordfører 
Kari Anne Bøkestad 
Andreassen prosjekt 
Nordlandsambassadør 

Saken krever ingen 
oppfølging 

134/2023 23/68681 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende kontrollutvalget 
sak 038/23 - 
Forvaltningsrevisjonsrapport - 
Rammeavtaler 

Sak til fylkestinget 

135/2023 23/70418 Eva Holmvaag Uttalelser 
Saken krever ingen 
oppfølging 
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  23/67559 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Fremskrittspartiet 
- Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Offentlig register 
for pedofilidømte 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/67560 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Miljøpartiet 
De Grønne, Høyre, Venstre 
og Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Strafferammen for grov vold 
mot dyr må økes 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67561 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Høyre, 
Rødt, og Venstre -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Fjern 
vektavgiften på kortbanenettet 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/67562 Eva Holmvaag 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet og Venstre -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Politisk 
usikkerhet svekker den 
norske kronen 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/67563 Eva Holmvaag 

Uttalelse fra Høyre, 
Miljøpartiet De Grønne, Rødt, 
Fremskrittspartiet, Venstre, 
Kristelig Folkeparti og 
Arbeiderpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Det 
haster å gjennomføre dagens 
Nasjonal transportplan 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67565 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet og 
Arbeiderpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Det 
haster med regjeringens 
varslede mineralstrategi 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67566 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet, Venstre og 
Senterpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Fraværsgrensen må bestå 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67568 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Rusomsorg også 
i sommer 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67569 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Venstre, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet og 
Arbeiderpartiet –  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Nordland 2030 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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  23/67570 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Venstre, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, 
Fremskrittspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet og 
Arbeiderpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Tandberg Center må 
realiseres 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67571 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Bevar 
losformidlingssentralene 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67572 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Venstre, Kristelig 
Folkeparti, SV- Sosialistisk 
Venstreparti og Senterpartiet -  
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023 - Mer kraft i nord 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67573 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Senterpartiet -  Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Heltidskultur i Nordland 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67574 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Frivilligheten skaper 
mangfold, inkludering og 
fellesskap. 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67575 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Høyre, Rødt, Venstre, 
Kristelig Folkeparti, SV- 
Sosialistisk Venstreparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Styrke samisk 
språkundervisning 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67576 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
E6 i Sørfold nå! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67577 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Ingen er fri før alle er fri 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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  23/67578 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt, 
Kristelig Folkeparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Sannhets- og 
forsoningskommisjonen må 
følges opp 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67579 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt, 
Kristelig Folkeparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Vi 
har ingen å miste 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67580 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV-Sosialistisk 
Venstreparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Venstre, Rødt, 
Kristelig Folkeparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - Vi 
må ta vare på bonden 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67581 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt, Kristelig 
Folkeparti og SV- Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023  - 
Regelverk og satser for 
pasientreiser må endres for å 
sikre likeverdige 
helsetjenester 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67582 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt, Kristelig 
Folkeparti og SV-Sosialistisk 
Venstreparti - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023  - 
Transportstøtte 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67583 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Senterpartiet, 
SV-Sosialistisk Venstreparti, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023 - 
Ulykkeskommisjon i 
landbruket 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67584 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Senterpartiet, SV-
Sosialistisk Venstreparti, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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12.06.2023 - 14.06.2023 - Slå 
ring om kirkeasylet! 

  23/67585 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Senterpartiet, SV-
Sosialistisk Venstreparti, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Venstre, Rødt og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
12.06.2023 - 14.06.2023  - Et 
krafttak for bærekraftig 
idrettsglede 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/67586 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Kristelig 
Folkeparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Rødt og Venstre - 
Fylkestinget 12.06.2023 - 
14.06.2023  - Sosiale medier 
stjeler barndommen 

Saken krever ingen 
oppfølging 

136/2023 23/87046 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Godkjenning av 
fylkestingsvalget 2023 

Saken krever ikke 
ytterligere oppfølging.  

137/2023 23/78132 Eva Holmvaag 
Valg av fylkesordfører og 
fylkesvaraordfører for 
perioden 2023-2027 

Saken krever ingen 
oppfølging 

138/2023 23/78202 Eva Holmvaag 

Valg av fylkesråd, 
fylkesrådets leder og 
nestleder for perioden 2023-
2027 

Saken krever ingen 
oppfølging 

139/2023 23/78169 Eva Holmvaag 
Valg av valgnemnd for 
perioden 2023-2027 

Saken krever ingen 
oppfølging 

140/2023 23/78457 Eva Holmvaag 
Valg av kontrollutvalg for 
perioden 2023-2027 

Vedtak oversend 
Kontrollutvalget i 
Nordland 

141/2023 23/78491 Eva Holmvaag 
Valg av fylkestingskomiteer 
for perioden 2023-2027 

Saken krever ingen 
oppfølging 

142/2023 23/101851 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Muntlige spørsmål 
Besvart i møtet - 
saken krever ingen 
oppfølging 

143/2023 23/101852 
Natalia 
Bourmistrova 

Interpellasjoner 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/135577 Eivind Holst 

Interpellasjon med svar fra 
Håkon Møller, Miljøpartiet De 
Grønne - Fylkestinget 
23.10.2023-26.10.2023 - 
Oppheving av parlamentarisk 
styreform i Nordland 
fylkeskommune. Svar fra 
fylkesordfører Eivind Holst 

Interpellasjonen 
oversendt 
fylkesrådet for videre 
behandling 

  23/135581 Bjørn Larsen 

Interpellasjon med svar fra 
Per Anton Nesjan, Rødt – 
Fylkestinget 23.10.2023-
26.10.2023 - 
Matvareberedskap. Svar fra 
fylkesråd for næring Bjørn 
Larsen 

Saken krever ingen 
oppfølging 

144/2023 23/101853 
Natalia 
Bourmistrova 

Skriftlige spørsmål 
Saken krever ingen 
oppfølging 
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  23/135584 
Svein Magnar 
Øien Eggesvik 

Skriftlig spørsmål med svar 
fra Per Anton Nesjan, Rødt - 
Fylkestinget 23.10.2023-
26.10.2023 - Rehabilitering av 
pasienter etter 
sykehusopphold. Svar fra 
fylkesrådsleder Svein Øien 
Eggesvik 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/135583 
Marianne Dobak 
Kvensjø 

Skriftlig spørsmål med svar 
fra Synne Bjørbæk, Rødt - 
Fylkestinget 23.10.2023-
26.10.2023 - Mørketid i 
Kjeldebotn. Svar fra 
fylkesrådets nestleder 
Marianne Dobak Kvensjø 

Saken krever ingen 
oppfølging 

145/2023 23/101854 
Natalia 
Bourmistrova 

Uttalelser 
saken krever ingen 
oppfølging 

  23/137340 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV, 
Fremskrittspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet, 
Miljøpartiet Det Grønne, Rødt, 
Høyre, Venstre, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
23.10.2023-26.10.2023 - 
Nordland fylkesting krever 
fortsatt drift av Mosjøen 
fengsel 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137341 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV - Sosialistisk 
Venstreparti, 
Fremskrittspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Rødt - Fylkestinget 
23.10.2023-26.10.2023 - 
Sykehusstruktur må 
Stortingsbehandles 

saken krever ingen 
oppfølging 

  23/137342 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Kristelig 
Folkeparti, Miljøpartiet Det 
Grønne, Rødt, Høyre, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
23.10.203-26.10.2023 - 
Klimakrisen krever handling 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137344 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet, Høyre - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Havvind på 
Helgeland 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137345 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet, Miljøpartiet Det 
Grønne, Rødt, Høyre, SV- 
Sosialistisk Venstreparti - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Enklere vei til 
kjøreseddel for drosjer 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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  23/137346 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet, Miljøpartiet Det 
Grønne, Rødt, Høyre, 
Venstre, SV, 
Fremskrittspartiet - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Helse Nord må 
bevare spesialisert 
rehabilitering på Helgeland 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137350 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Sjunkhatten 
folkehøgskole må prioriteres! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137351 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Industri- og 
Næringspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet, 
Høyre, Venstre, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
23.10.203-26.10.2023 - 
Fortgang i iverksettelsen av 
miljøteknologitillatelser 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137352 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Mer penger og 
god fremdrift i E6 Sørfold. 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137353 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Venstre, SV- 
Sosialistisk Venstreparti, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
23.10.203-26.10.2023 - 
Krigshandlingene i Midtøsten 
må stoppe 

saken krever ingen 
oppfølging 

  23/137354 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Kristelig Folkeparti, 
Rødt, Høyre, SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Arbeiderpartiet - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Klimasats må 
videreføres 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137355 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Arbeiderpartiet, Industri- og 
Næringspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Senterpartiet, 
Miljøpartiet Det Grønne, Rødt, 
SV og Fremskrittspartiet - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Sykehusstruktur 
og akuttberedskap i nord 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137356 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Fremskrittspartiet, Industri- og 
Næringspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Miljøpartiet Det 
Grønne, Rødt, Venstre, 
Arbeiderpartiet - Fylkestinget 
23.10.203-26.10.2023 - Kleiva 
- en innovativ videregående 
skole for fremtiden 

Oversendes fylkesrådet 
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  23/137357 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, Venstre, 
Arbeiderpartiet, Senterpartiet 
og SV-Sosialistisk 
Venstreparti - Fylkestinget 
23.10.203-26.10.2023 - 
Nordland fylkesting ønsker et 
sterkt Widerøe for fremtiden 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137358 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra alle partigrupper - 
Kystvakten – Fylkestinget 
23.10.203-26.10.2023 - 
strategisk lokalisering i et 
nordområdeperspektiv 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/137396 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Rødt - 
Fylkestinget 23.10.203-
26.10.2023 - Solidaritet med 
befolkinga i Gaza 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/137403 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Rødt, Industri- og 
Næringspartiet - Fylkestinget 
23.10.203-26.10.2023 - Nei til 
havvind på Helgeland 

Saken krever ingen 
oppfølging 

146/2023 23/78599 Eva Holmvaag 
Valg av fylkesvalgstyre i 
Nordland for perioden 2023-
2027 

Saken krever ingen 
oppfølging 

147/2023 23/78663 Eva Holmvaag 
Valg av Nordland 
fylkeskommunes klagenemnd 
for perioden 2023-2027 

Saken krever ingen 
oppfølging 

148/2023 23/78791 Eva Holmvaag 

Valg av medlemmer til 
representantskapet i 
Barentssekretariatet IKS 
2023-2027 

Utgående brev til 
Barentssekretariatet  og 
valgte medlemmer 

149/2023 23/79207 Eva Holmvaag 
Valg av medlem til Bodø Havn 
KF - 2023-2027 

Utgående brev til Bodø 
Havn og valgte 
medlememr 

150/2023 23/87339 Eva Holmvaag 
Valg - Næringsprisen for 
kvinner i Nordland 2023 - 
2027 

Utgående brev til 
Næringsavdelingen og 
medlemmer 

151/2023 23/87469 Eva Holmvaag 
Valg av styremedlem til 
stiftelsen Norsk 
Luftfartsmuseum 2024 - 2027 

Utgående brev til 
Luftfartsmuseum og 
medlemmer 

152/2023 23/87470 Eva Holmvaag 
Valg av medlemmer til 
distriktsprogramrådet for NRK 
Nordland 2024 - 2027 

Utgående brev til NRK 
og medlemmer 

153/2023 23/87473 Eva Holmvaag 

Valg av medlemmer til 
representantskapet i 
Sparebank 1 Nord-Norge for 
perioden 2024 - 2027 

Utgående brev til 
Sparebank1 og 
medlemmer 

154/2023 23/87486 Eva Holmvaag 

Valg av medlemmer til 
generalforsamling i 
Sparebankstiftelsen 
Sparebank 1 Nord-Norge for 
perioden 2024-2027 

Utgående brev til 
Sparebank1 og 
medlemmer 

155/2023 23/87520 Eva Holmvaag 
Valg av representanter til KS 
Fylkesmøte og KS Landsting 
for perioden 2023-2027 

Utgående brev til KS og 
medlemmer 

156/2023 23/79951 Anita Hansen 
Innbyggerforslag - Krav om 
bedre ferjer og ferjeruter for 
Dønna – Sandnessjøen. 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 
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157/2023 23/88222 Eva Holmvaag 

Innbyggerforslag - 
Underskriftskampanje for et 
trygt og trafikksikkert veikryss 
på Salhus 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 

158/2023 23/80647 
Even Sunnanå 
Nikolaisen 

Behandling av klage på 
saksbehandling fra Kvitsand 
AS 

Klagesak oversendt 
Energidepartementet 

159/2023 23/78234 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende KU-sak 39-23 
Fylkesrådsleders oppfølging 
av 
forvaltningsrevisjonsrapport 
FT- sak 156/22 – 
koronapandemien 

Vedtaket oversendt 
fylkerådet for 
behandling 

160/2023 23/78356 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende KU-sak 40/23 – 
fylkesrådsleders oppfølging 
av 
forvaltningsrevisjonsrapport ft 
sak 157/22 videregående 
opplæring – gjennomføring 
yrkesfag 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 

161/2023 23/78364 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende KU-sak 41/23 - 
Fylkesrådets oppfølging av 
forvaltningsrevisjonsrapport 
FT- sak 158/23 – fylkesveg 
investeringer 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 

162/2023 23/79776 
Ruth Tove 
Trang-Liljar 

Samarbeidsavtale om Fotefar 
mot nord 

Avtalen signeres av 
fylkesdirektør for avd. 
for Samfunnsutvikling 
når alle 
samarbeidspartnerne 
har vedtatt politisk sak. 
Det gjenstår Troms FK 
som vedtar avtalen i 
mai 2024.  

163/2023 23/58334 Øystein Nygård 
Statusrapportering regional 
transportplan 2022 - 2033 

Saken krever ingen 
oppfølging 

164/2023 23/81483 
Heidi 
Theodorsen 

Vigo IKS - endret 
selskapsavtale grunnet deling 
av fylker 

Vedtaket er oversendt 
Vigo IKS  30.10.2023 

165/2023 23/99397 Anita Hansen 
Innbyggerforslag - Ferge til 
Støtt 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 

166/2023 23/99578 Anita Hansen 
TV-aksjonen 2023 - Redd 
Barna - La barn leve i fred 

Vedtaket sendt Redd 
Barna og utbetaling 
foretatt 

167/2023 23/89093 
Natalia 
Bourmistrova 

Fylkesrådets behandling av 
oversendte forslag og 
uttalelser fra fylkestinget i juni 
2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

168/2023 23/89086 
Natalia 
Bourmistrova 

Melding om vedtak etter 
kommunelovens §11-8 - 
Hastesaker til fylkestinget i 
oktober 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 
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169/2023 23/85310 Freddy Pedersen 
Høring- oppdaterte og nye 
forskrifter om tilskudd til natur- 
og friluftslivformål 

Vedtak på 
høringsinnspill sendt på 
mail til saksbehandler i 
Klima og 
miljødepartementet 
26/10-23 

170/2023 23/87697 
Miriam 
Engelskjøn 

Høring - NOU 2023:19 
Læring, hvor ble det av deg i 
alt mylderet? 

Høringssvar sendt til 
Kunnskapsdepartement
et 30.10.23 

171/2023 23/81478 
Heidi 
Theodorsen 

Program for 
samfunnsutvikling i det 
grønne skiftet - 
statusrapportering 

Saken krever ingen 
oppfølging 

172/2023 23/88859 
Jan Kristian 
Tangstad 

Høringsuttalelse - Forslag til 
ny forskrift om vegdata, 
trafikkinformasjon, 
trafikkberedskap og 
trafikkstyring m.m. for offentlig 
veg 

Høringsinnspill sendt 
Statens vegvesen 
01.11.2023 

173/2023 23/105111 
Trine Myrvoll 
Fredriksen 

Innspill - Høring - forslag til ny 
forskrift om energiutredninger 

Uttalelse sendt til 
Norges Vassdrags- og 
energidirektorat. 

174/2023 23/98936 Øystein Nygård 
Høring - krav om nullutslipp 
av klimagasser fra ferjer og 
hurtigbåter 

Høringssvar sendt 
samferdselsdeparteme
ntet 

175/2023 23/16327 Simen Knutssøn 
Kem vi e! Gudi mij lip!  - 
museumsstrategi for Nordland 
fylkeskommune 

Museumsstrategien har 
blitt grafisk utformet, 
printet og distribuert til 
fylkestinget og aktuelle 
samarbeidspartnere. 
Strategiene følges opp 
administrativt og tiltak 
utføres etter plan.  

176/2023 23/81817 Greta Johansen 
Høring - NOU 2023:9 
Generalistkommunesystemet 

Høringsuttalelse sendt 
KDD 30.10.2023 

177/2023 23/92441 Jørgen Bikset 
Høring - NOU 2023:17 Nå er 
det alvor - 
Totalberedskapskommisjonen 

Høringsuttalelse sendt 
JD 26.10.2023 

178/2023 23/99331 
Eirik Bjørge-
Sundan 

Høring - Forslag til endringer i 
forskrift om bruk av lærlinger i 
offentlige kontrakter 

Høringssvar sendt til 
Kunnskapsdepartement
et 10.11.23 

179/2023 23/42951 Håkon Roald 
Høring - Andfjorden marine 
verneområde 

Uttalelsen sendt 
Statsforvalteren i 
Nordland 30.10.23 

180/2023 23/126645 Lars Erik Sand 
Høring - forslag til endringer i 
lov og forskrift om høyere 
yrkesfaglig utdanning 

Høringssvar sendt til 
Kunnskapsdepartement
et 27.09.23. Ettersendt 
FT-vedtak 30.10.23 

181/2023 22/142810 
Hans Petter 
Karlsen 

Tertialrapport 2-2023 
Vedtatt 
budsjettreguleringer 
foretatt. 

182/2023 23/74698 
Eirik Bjørge-
Sundan 

Oppnevning til medlemmer i 
Yrkesopplæringsnemnda i 
Nordland 

Saken trenger ingen 
oppfølging 

183/2023 23/128995 Eva Holmvaag 
Valg av medlemmer til 
representantskapet i KomRev 
NORD IKS - 2024-2027 

Vedtak sendt til 
KomRev Nord og 
medlemmer 
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184/2023 23/130336 Åshild Opøyen 
Valg av medlem og 
varamedlem til Barents 
Regional Youth Council 2023 

Anette Bang ble valgt 
med Maria S. 
Munkhaug som vara. I 
perioden Bang fungerer 
som fylkesråd, er det 
Maria S. Munkhaug 
som møter. FT kontor 
støtter arbeidet. Det 
arbeidet med 
Generation Arctic i 
Bodø i 20024, der 
BRYC er aktivt 
involvert. 

185/2023 23/128843 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Ida Gudding 
Johnsen, Venstre 

Fritak gitt 

186/2023 23/132717 Merethe Schjem 

Fylkesrådets 
tiltredelseserklæring – 
presentasjon av politisk 
plattform 

Saken krever ingen 
oppfølging 

187/2023 23/132712 
Natalia 
Bourmistrova 

Orientering fra fylkesråd for 
utdanning og kompetanse om 
Prosessen rundt fireårig 
tilbudsstruktur for 
videregående skoler i 
Nordland 

Fylkeskommunen har 
bedt kommunene, 
næringsforeningene, 
utvalgte organisasjoner 
og 
opplæringskontorene 
om innspill. Har vært 
avholdt 11 
innspillsmøter. 

188/2023 23/129121 Eva Holmvaag 
Forslag på medlemmer til 
regional rovviltnemnd 2024-
2027 

Vedtak sendt Klima og 
miljødep og medl. og 
varamedl 

189/2023 23/133808 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Svein Øien 
Eggesvik, Senterpartiet 

Suppleringsvalg foretatt 

190/2023 23/133811 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Aina Nilsen, 
Senterpartiet Suppleringsvalg foretatt 

191/2023 23/136292 
Natalia 
Bourmistrova 

Valg av fungerende fylkesråd 
for finans og organisasjon 

Fungerende fylkesråd 
har tiltrådt 23.10.2023 
og krever ingen videre 
oppfølging 

192/2023 23/133821 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Joakim 
Sennesvik, Høyre Suppleringsvalg foretatt 

193/2023 23/133814 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Anette Amalie 
Åbodsvik Bang, Senterpartiet Suppleringsvalg foretatt 

194/2023 23/133817 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Marianne Dobak 
Kvensjø, Høyre Suppleringsvalg foretatt 

195/2023 23/133806 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Bjørn Larsen, 
Fremskrittspartiet 

Suppleringsvalg foretatt 

196/2023 23/133790 Eva Holmvaag 
Søknad om fritak fra 
fylkestinget - Arne Ivar 
Mikalsen, Venstre Suppleringsvalg foretatt 
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197/2023 23/141676 Anita Hansen Muntlige spørsmål 
Besvart i møtet - 
saken krever ingen 
oppfølging 

198/2023 23/142052 Eva Holmvaag Interpellasjoner 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/150797 Anita Hansen 

1. Interpellasjon fra Elin 
Dahlseng Eide, 
Arbeiderpartiet - Helhetlig 
analyse av energibalanse og 
fremtidig energibehov i 
Nordland. Svar fra fylkesråd 
for næring Bjørn Larsen 

Saken krever ingen 
oppfølging 

199/2023 23/142050 Eva Holmvaag Skriftlige spørsmål 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/150906 Anita Hansen 

1. Skriftlig spørsmål fra 
Nathaniel Holan Larsen, 
Arbeiderpartiet – Økt halleie 
og fylkeskommunens ansvar 
for idretten. Svar fra fylkesråd 
for utbygging og eiendom Lise 
Henriette Rånes 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/150907 Anita Hansen 

2. Skriftlig spørsmål fra Håkon 
Møller, Miljøpartiet De Grønne 
- Bussholdeplass ved 
Nordlandssykehuset i Bodø. 
Svar fra fylkesrådets 
nestleder Marianne Dobak 
Kvensjø 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/150908 Anita Hansen 

3. Skriftlig spørsmål fra Odd 
Arnold Skogsholm, 
Arbeiderpartiet - Karriere 
Nordland. Svar fra fylkesråd 
for utdanning og kompetanse 
Joakim Sennesvik 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/150909 Anita Hansen 

4. Skriftlig spørsmål fra Håkon 
Møller, Miljøpartiet De Grønne 
- Miljøkrav på sambandet 
Festvåg-Misten. Svar fra 
fylkesrådets nestleder 
Marianne Dobak Kvensjø 

Saken krever ingen 
oppfølging 

200/2023 23/142053 Eva Holmvaag Uttalelser 
Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/151842 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, Høyre, 
Industri- og Næringspartiet, 
Kristelig Folkeparti og 
Senterpartiet - Fylkestinget 
04.12.2023-07.12.2023 - Full 
finansiering av statlig påførte 
utgifter til kommunene! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/151843 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra 
Fremskrittspartiet, 
Arbeiderpartiet, Høyre, 
Industri- og Næringspartiet, 
Kristelig Folkeparti, 
Miljøpartiet De Grønne, 
Senterpartiet og SV- 
Sosialistisk Venstreparti 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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  23/151844 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Industri- og 
Næringspartiet, Miljøpartiet 
De Grønne og Senterpartiet - 
Fylkestinget 04.12.2023-
07.12.2023 - Nordland krever 
en ny Nord-Norgeplan 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/151845 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra SV- Sosialistisk 
Venstreparti, Arbeiderpartiet 
og Miljøpartiet De Grønne - 
Fylkestinget 04.12.2023-
07.12.2023 - Stans Gaza-
krigen! 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/151847 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Høyre, Fremskrittspartiet, 
Industri- og Næringspartiet, 
Kristelig Folkeparti, 
Senterpartiet og SV- 
Sosialistisk Venstreparti 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/151848 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Arbeiderpartiet, 
Høyre, Miljøpartiet De 
Grønne, Senterpartiet og SV- 
Sosialistisk Venstreparti - 
Fylkestinget 04.12.2023-
07.12.2023 - Klimanøytral 
grønn luftfart – økt strategisk 
satsning for Nordland 
Fylkeskommune 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/151849 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Høyre, 
Arbeiderpartiet, 
Fremskrittspartiet, Industri- og 
Næringspartiet, Kristelig 
Folkeparti, Miljøpartiet De 
Grønne, Senterpartiet og SV- 
Sosialistisk Venstreparti 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet  og Røde 
Kors 

  23/151850 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Miljøpartiet De 
Grønne, Arbeiderpartiet, 
Høyre, Kristelig Folkeparti og 
SV- Sosialistisk Venstreparti - 
Fylkestinget 04.12.2023-
07.12.2023 - Internasjonale 
studenter er en ressurs for 
Nordland 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 

  23/151851 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Rødt, Miljøpartiet 
De Grønne og SV- 
Sosialistisk Venstreparti - 
Fylkestinget 04.12.2023-
07.12.2023 - Strakstiltak mot 
fattigdomskrisa 

Saken krever ingen 
oppfølging 

  23/151852 
Lise Karin 
Wærnes Nilsen 

Uttalelse fra Venstre, Høyre, 
Senterpartiet og 
Fremskrittspartiet, Industri- og 
Næringspartiet og Kristelig 
Folkeparti - Fylkestinget 
04.12.2023-07.12.2023 - 
Stopp krigshandlingene i 
Midtøsten! 

Oversendt 
Nordlandsbenken, 
fylkesrådet og div dep. 
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Saksnr JPId Saksbehandler Sakstittel Oppfølging 

201/2023 23/129121 Eva Holmvaag 
Forslag på medlemmer til 
regional rovviltnemnd 2024-
2027 

Forslag til medlemmer 
sendt Klima- og 
miljødepartementet 

202/2023 23/102414 
Mia Martine 
Hegstad-
Pettersen 

Valg av representanter til 
nasjonalpark- og 
verneområdestyrer i Nordland 
- 2024-2027 

Brev med vedtak i 
saken er oversendt 
Miljødirektoratet. 

203/2023 23/141897 Eva Holmvaag 
Godkjenning av ny 
selskapsavtale - KomRev 
NORD IKS 

Vedtaket oversendt 
KomRev NORD 

204/2023 23/141814 Eva Holmvaag 
Valg - Representantskapet i 
Bodø2024 IKS 

Vedtaket er sendt til 
Bodø2024 IKS 

205/2023 23/126793 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende 
KONTROLLUTVALGSSAK 
53/23 – RAPPORT FRA 
EIERSKAPSKONTROLL I 
BODØ2024 IKS 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 

206/2023 23/127079 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende 
KONTROLLUTVALGSSAK 
54/23 – OPPFØLGING AV 
FYLKESTINGETS SAK 
56/2023 
FORVALTNINGSREVISJON 
TANNHELSE 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 

207/2023 23/127103 Anita Hansen 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende 
KONTROLLUTVALGSSAK 
55/23 – OPPFØLGING AV 
FYLKESTINGETS SAK 
134/2023 
FORVALTNINGSREVISJON 
RAMMEAVTALER 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 

208/2023 23/142516 Anita Hansen 

K-Sekretariatet IKS - valg av 
representant og 
varamedlemmer til 
representantskapet i K-
sekretariatet 

Utgående brev til K-
Sekretariatet IKS  og 
medlemmer 

209/2023 23/141415 
Kristina Haugen 
Moe 

Valg til Rådet for personer 
med funksjonsnedsettelse 
2023-2027 

Krever ingen oppfølging 

210/2023 23/142505 Tone-Lise Fische 
Valg til Nordland eldreråd 
perioden 2023-2027 

Leder og nestleder er 
valgt på møte 
22.12.2023 ER-sak 
121/2024 

211/2023 23/130794 Stig Frode Olsen 
Barentssekretariatet IKS - 
revidering av selskapsavtalen 

Avtalen iverksatt fra 1. 
januar 2024. 

212/2023 23/129393 
Heidi 
Theodorsen 

Vigo IKS - godkjenning av 
navneendring til Novari IKS 
og revidert selskapsavtale 

Vedtaket er oversendt 
Vigo IKS 06.12.2023 

213/2023 23/133424 Stig Frode Olsen 
Nord-Norges Europakontor i 
Brussel - ny samarbeidsavtale 

Avtalen iverksatt fra 1. 
januar 2024. 

214/2023 23/130505 
Guri Bergliot 
Nestvold 

Revidering av livsfasepolitikk i 
Nordland fylkeskommune 

Fylkesrådet har fulgt 
opp fylkestingets 
vedtak. 
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215/2023 23/58329 Øystein Nygård 
Høring - omklassifisering av 
E6 Svenningelv - Lien og E10 
Hålogalandsvegen 

Høringssvar sendt 
Statens vegvesn 12. 
desember 

216/2023 22/142827 
Hans Petter 
Karlsen 

Økonomiplan 2024-27 og 
Budsjett 2024 

Budsjett 2023 er fulgt 
opp og fordelt i tråd 
med fylkestingets 
vedtak. 

217/2023 23/143483 Hanne Bredal 

Melding om vedtak etter 
kommunelovens §11-8 - 
Hastesaker til fylkestinget i 
desember 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

218/2023 23/143424 Hanne Bredal 

Fylkesrådets behandling av 
oversendte forslag og 
uttalelser fra fylkestinget i 
oktober 2023 

Saken krever ingen 
oppfølging 

219/2023 23/142468 
Heidi 
Theodorsen 

Finansiering av statlig 
infrastruktur 

Vedtaket er oversendt 
Rana kommune 
08.12.2023  

220/2023 23/106563 Kristin Meland 

Retningslinjer for 
fylkeskommunale 
trafikksikkerhetsmidler i 
Nordland - 01.01.2024 

Gjeldende fra 1. januar 
2024 

221/2023 23/132895 
Jan Kristian 
Tangstad 

Prinsippvedtak om 
bompengefinansiering av 
vegprosjekt på fv. 17 fra 
Nordlandskorsen i Trøndelag 
til Årsandøy i Nordland 

Vedtaket utgjør milepæl 
for videre prosess med 
bompengeprosjektet og 
følges videre opp 
gjennom arbeidet med 
realiseringen av 
prosjektet. 

222/2023 23/134073 Marthe Andersen 

Reviderte retningslinjer for 
transporttjenesten for 
personer med 
funksjonsnedsettelser i 
Nordland 

Implementert og 
kommunisert til 
Nordland Taxi som 
administrerer TT-
ordningen på vegne av 
Nfk, samt til 
kommunene som er 
saksbehandlere for TT-
transporten.  

223/2023 23/136420 Stian Jensen 
Høring - 
Konseptvalgutredning Nord-
Norgebanen 

Høringsinnspill sendt til 
Jernbanedirektoratet i 
desember 

224/2023 23/142109 
Eilen Wibeke 
Bruun 
Zakariassen 

Valg til Overvåkningskomiteen 
i Interreg Kolarctic - 2024-
2027 

nye medlemmer til 
Overvåkningskomiteen 
er valgt og tilsvarer 
valgperioden 

225/2023 23/74698 
Eirik Bjørge-
Sundan 

Oppnevning til medlemmer i 
Yrkesopplæringsnemnda i 
Nordland 

Saken trenger ingen 
oppfølging 

226/2023 23/132384 Ketil Olsen 

Høring - NOU 2023: 23 - 
Helhetlig forvaltning av 
akvakultur for bærekraftig 
verdiskaping 

Høringssvar behandlet i 
fylkestinget 4.12.2023. 
Høringssvar levert 
Nærings- og 
fiskeridepartementet 
12.12.2023. 

227/2023 23/147193 Eva Holmvaag 

Kontrollutvalgets innstilling 
vedrørende 
KONTROLLUTVALGSSAK 
52/2023 - 

Vedtaket oversendt 
fylkesrådet for 
behandling 
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Forvaltningsrevisjonsrapport - 
Informasjonssikkerhet og 
personvern 

228/2023 23/143865 Bente Stjernholm 

Redegjørelse fra 
fylkesrådsleder Svein Øien 
Eggesvik om Helse og 
helseberedskap for 
nordlendingen 

Vedtak fulgt opp med 
anmodning om møte 
med politisk ledelse i 
Helse- og 
omsorgsdept., men fikk 
ikke møte 

229/2023 23/147867 
Natalia 
Bourmistrova 

Orientering fra fylkesrådsleder 
Svein Øien Eggesvik om 
Bodø2024 – hva er status 
med to måneder igjen til 
åpning 

Saken krever ingen 
oppfølging 

230/2023 23/147823 Bente Stjernholm 

Høring – forslag til midlertidig 
endring i utlendingsloven 
(beredskapshjemmel for å 
kunne pålegge kommuner å 
etablere og drifte et midlertidig 
innkvarteringstilbud til 
asylsøkere mv.) 

FRs innstilling 
oversendt Justis- og 
beredskapsdep. 
30.11.2023. FT-sak 
med vedtak ettersendt 
dep. 

231/2023 23/140668 Åshild Opøyen 
Valg av medlemmer til 
Ungdommens fylkesråd 2023-
2024 

Ungdommens fylkesråd 
holdt konstituerende 
møte på Teams søndag 
17.desember. Emma-
Sofie Olafsen ble valgt 
til leder, Markus Ivan 
Gabor ble valgt til 
nestleder. 

232/2023 23/150586 Eva Holmvaag 

Oppdatering - K-Sekretariatet 
IKS - valg av representant og 
varamedlemmer til 
representantskapet i K-
sekretariatet 

Vedtaket er sendt til K-
Sekretariatet 

 

 



Nordland fylkeskommune 
8048  Bodø��

post@nfk.no 
www.nfk.no 

www.nfk.no
mailto:post@nfk.no
www.nfk.no
mailto:post@nfk.no

	Arsregnskap og arsberetning 2023   - ny versjon til Byraa 23.5.24-1.pdf
	1 Innledning
	2 Regnskapsresultatet for 2023
	Økonomisk bærekraft og nøkkeltall
	2.1.1 Resultatgrad
	2.1.2 Fondsgrad
	2.1.3 Gjeldsgrad

	Balanseregnskapet
	2.2.1 Likviditetsgrad
	2.2.2 Arbeidskapital
	2.2.3 Premieavvik

	Nordland fylkeskommune sammenlignet med andre fylker

	3 Budsjettgjennomføring drift
	4 Budsjettgjennomføring investeringer
	5 Internkontroll
	6 Personalforvaltning og organisasjon
	Likestilling
	Sykefravær og permisjoner
	Heltid/deltid

	7 Etisk standard
	8 Finansrapportering 2023
	Renteutviklingen
	Likviditet – bankinnskudd og fondsplasseringer
	Aksjer
	Låneopptak
	Garantiansvar
	Stresstest

	9 Årsregnskap 2023
	10  Vedlegg
	Vedlegg 1: Avdelingskommentarer
	Vedlegg 2: Uavhengig revisors beretning
	Vedlegg 3: Kontrollutvalgets uttalelse
	Vedlegg 4: KOSTRA drift per funksjon
	Vedlegg 5: Budsjettreguleringer drift 2023
	Vedlegg 6: Oppfølging politiske saker 2023


	BYRAA_Nfk_Aarsrapport_2023_Intro.pdf
	_Hlk161053997

	BYRAA_Nfk_Aarsrapport_2023_Intro.pdf
	_Hlk161053997


