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Waltercio CaldasOmkring  Leirfjord –Visit helgeland

Firroing under seil sommeren 2011 Foto: Per Arne Bustnes

«Vi skal utvikle livskraftige lokalsamfunn og konkurransedyktig næringsliv som leder an i det grønne skiftet»
(Langsiktige utviklingsmål Mål 4 –regional planstrategi)



Innramming –agenda/program

Digitale møter som 
oppfølgingsmøter/temamøter mellom våre 
fysiske møter

Del 1 
 Innledende informasjon og oppdatering
 Faglige innlegg.

Del 2
Kunnskapsgrunnlag og planer planlegging 
neste møte

Fot0 : Nordland fagskole



Program og innramming – Litt om Fysiske 
regionale møter våren 2026

Del 1 –Erfaringsdeling: Utdanningsinstitusjoner og lokalt 
næringsliv

 

Del 2 – Arbeidsverksted
 - Oppdragsbrevet 
 - Årshjul planer for Regionalt Kompetanseforum

 
17. mars

12. mars

10. mars

Et bilde som inneholder tekst, Font, logo, Grafikk

KI-generert innhold kan være feil.

Bedriftsinfo Vertskommune

https://www.facebook.com/reel/928901786738530


Mandat og aktivitet i våre Regionale kompetanseforumene

 
De regionale forumene skal:

• Formidle og synliggjøre kompetansebehov lokalt

• Mobilisere unge og voksne til kompetansehevende tilbud og tiltak

• Bidra til samarbeid om inkludering i utdanning og arbeidsliv lokalt

• Jobbe tematisk etter gjeldende politiske føringer

• Rapportere sin aktivitet til Kompetanseforum Nordland 

«Foraene skal rapportere sin aktivitet til Kompetanseforum 
Nordland. Medlemskap i Regionalt kompetanseforum er 
forpliktende – i og mellom møtene.» (fra mandatet) Foto: NFK, Bodø kommune  MIP, Sortland kommune, Reis



Regionalt kompetanseforum – struktur og medlemmer 

• Helgeland

• Salten

• Nord

Lokalt arbeidsliv:

•Næringsforeninger

•Opplæringskontor

Lokale utdanningsinstitusjoner:

•Universitet

•Videregående skole

•Fagskole

•Studiesenter

Lokale tjenesteleverandører:

•NAV

•Karrieresenter

•Daglig leder regionråd

Thina M Benum Mohus

Foto: Karriere Nordland, NFK 

Formidle og synliggjøre kompetansebehov lokalt….

Lokale kompetansesammenslutninger?



Deling og evalueringspunkter fra møter regionale 
kompetansfora vinter vår 2026

• Generelt om opplegg og møtegjennomføring i de tre regionene

• Korte oppsummeringer fellestrekk fra diskusjoner i arbeidsverksted

• Foreløpig om Oppdragsbrevet  og aktuelle retninger for videre arbeid

• Litt rundt innspill -Sammensetning i de regionale fora

• Hvordan, hva og når?; videreformidle regionale kompetansebehov 



Regionalt Kompetanseforum  -

Arbeidsverkstedet: Oppdragsbrevet 2026:

-å bidra til å etablere og videreutvikle formalisert samarbeid mellom relevante utdanningsaktører, 

herunder videregående opplæring, høyere yrkesfaglig utdanning, universitets- og høyskolesektoren,                               
samt aktører innen etter- og videreutdanning og arbeidsliv. Fauske

Mosjøen

«Mer formalisert samarbeid mellom partene kan skape bedre 

drivkraft for å hindre utenforskap»

«Systematisk samarbeid om overganger mellom opplærings- og

 utdanningsmodeller/arbeidsliv vil redusere frafall »

«Vi må videreutvikle møteplasser for utdanningssøkende og næringsliv»                                                        

(Karrieredager-lokale kompetansesammenslutninger og nettverk osv.)

«Noe av samarbeidet mellom aktører i dag er bygd opp over tid gjennom 

relasjoner og enkeltpersoner. En formalisering vil trolig gjøre samarbeidet 

mindre sårbart og mer forpliktende» Narvik



Aktuelle tema til Regionale Kompetanseforum høst 2026

Del 1 innledning informasjon

Del 2 Arbeids verksted- (aktivisering)

Del 3 Oppsummering/ bedriftsbesøk

• Planer for RKF 2027 : Jobbe tematisk over tid …

• Mer fokus på strategiske innspill til kompetansepolitikken?

• Prioriteringer: Løfte innbyggere med lavest kompetanse først ….?

• Generelle kompetanseløft: Digitalisering  KI, beredskap grønn bærekraft?

• Helhetlig eller avgrense?  (etter- og videreutdanning vs. alle kompetanseområder/ nivåer)

•  



Regionalt kompetanseforum: Plan og møtestruktur 2026

Med utgangspunkt i politiske møter og møteplan Kompetanseforum Nordland



Takk for oppmerksomheten!


	Lysbilde 1: Regionalt Kompetanseforum-Digitalt møte for hele Nordland 
	Lysbilde 2
	Lysbilde 3
	Lysbilde 4: Mandat og aktivitet i våre Regionale kompetanseforumene
	Lysbilde 5: Regionalt kompetanseforum – struktur og medlemmer 
	Lysbilde 6
	Lysbilde 7: Regionalt Kompetanseforum  - Arbeidsverkstedet: Oppdragsbrevet 2026: -å bidra til å etablere og videreutvikle formalisert samarbeid mellom relevante utdanningsaktører,  herunder videregående opplæring, høyere yrkesfaglig utdanning, universitet
	Lysbilde 8: Aktuelle tema til Regionale Kompetanseforum høst 2026
	Lysbilde 9: Regionalt kompetanseforum: Plan og møtestruktur 2026
	Lysbilde 10

