Nordland
FYLKESKOMMUNE

Mandat for arbeidsgrupper og sekretariat

Malsetning

Kompetanseforum Nordland og de tre regionale kompetanseforumene for Helgeland, Salten og Nord
utgjgr til sammen en strategisk plattform for samarbeid mellom arbeidslivet, utdanningssektoren,
tjenesteleverandgrer og offentlige myndigheter i fylket. Formalet med virksomheten er a styrke regional
kompetanseutvikling og sikre at arbeidslivet har tilgang til relevant og oppdatert kompetanse. Foraene
skal ogsa bidra til innovasjon og utvikling ved a stgtte og bidra inn i relevante prosjekter og
forskningsarbeid. Virksomheten skal til enhver tid ha fokus pa miljg og baerekraft, og legge til rette for
god inkludering bade sentralt og regionalt.

Organisering
Kompetanseforum Nordland ledes av fylkesrad for utdanning og kompetanse har sentrale medlemmer fra
regionens hovedorganisasjoner, utdanningssektor og tjenesteleverandgrer.

De tre regionale forumene, Regionalt kompetanseforum Helgeland, Regionalt kompetanseforum Salten
og Regionalt kompetanseforum Nord, ledes av leder for Karriere Nordland. Medlemmene i de regionale
kompetanseforumene er representanter for det lokale arbeids- og neeringsliv, lokale
utdanningsinstitusjoner og tjenesteleverandgrer.

Arbeidsutvalg

Sentralt arbeidsutvalg Avdeling Arbeidsoppgave

Thina Mohus Utdanning og kompetanse Regional kompetansepolitikk

Erik Bjgrge-Sundan Utdanning og kompetanse Fagleder fag- og yrkesopplaring

Heidi Torbergsen Utdanning og kompetanse Hayere yrkesfaglig utdanning

Salamatu Winningah Utdanning og kompetanse Regionalt integreringsarbeid

Nina Kristine H. Rged Utdanning og kompetanse Internasjonalisering

Thomas Schigtz Utdanning og kompetanse Tilbud og statistikk

Miriam Engelskjgn Utdanning og kompetanse Radgiver strategisk planlegging
og politiske saker

Alf-Kenneth Johansen Samfunnsutvikling Radgiver tilskuddsmidler

Regionalt arbeidsutvalg Avdeling Arbeidsoppgave

Pal Stian Sjavik Karriere Nordland Leder

Marie O. Lovset Karriere Nordland — Salten Avdelingsleder (konst.)

Elisabeth Fagernes Karriere Nordland - Helgeland | Avdelingsleder

Ingvill Hovlund Karriere Nordland - Nord Avdelingsleder

Thina Mohus Utdanning og kompetanse Regional kompetansepolitikk

Sentralt og regionalt arbeidsutvalg skal utarbeide og forberede saker til sine respektive forum, somieri
trad med aktuelle politiske fgringer og tema, samt innspillene fra de regionale kompetanseforumene og
Kompetanseforum Nordland. Arbeidsutvalgene skal giennom sine aktiviteter legge til rette for god
tverrfaglig samhandling og utvikling av kompetansefeltet i fylket.
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Arbeidsutvalget sentralt skal:
e Utrede og forberede saker til mgtene i forumet som i er i trad med aktuelle tema og politiske

fgringer

e Behandle innspill fra Kompetanseforum Nordland og de regionale forumene

e Arbeide i henhold til arshjulet

e Rapportere og gi innspill til arbeidsutvalget regionalt

e Medlemmene i arbeidsutvalget skal bruk Kompetanseforum Nordland og de gvrige foraene
som sitt arbeidsverktgy for a Igse andre relevante arbeidsoppgaver

Arbeidsutvalget regionalt skal:

e Utrede og forberede saker til mgtene i forumene somi er i trad med aktuelle tema og
politiske fgringer

e Behandle innspill fra sine respektive fora og arbeidsutvalget sentralt

e Arbeide i henhold til arshjulet

e Rapportere og gi innspill til arbeidsutvalget sentralt

e Medlemmene i arbeidsutvalget skal bruke Kompetanseforum Nordland og de gvrige foraene
som sitt arbeidsverktgy for a Igse andre relevante arbeidsoppgaver

Sekretariat for Kompetanseforum Nordland:

Bestar av medlemmer med ansvar for regional kompetansepolitikk, hgyere yrkesfaglig utdanning,
regionalt integreringsarbeid og fag- og yrkesopplaering. Sekretariatet fglger opp arbeidet i de fire
forumene, arbeidsgruppene og legger til rette for mgtevirksomheten i Kompetanseforum Nordland.

Sentralt arbeidsutvalg Avdeling Arbeidsoppgave Falger opp
Thina Mohus Utdanning og Regional Kompetanseforum
kompetanse kompetansepolitikk Nordland
Erik Bjgrge-Sundan Utdanning og Fagleder fag- og Regionalt
kompetanse yrkesopplearing kompetanseforum
Helgeland
Heidi Torbergsen Utdanning og Hayere yrkesfaglig Regionalt
kompetanse utdanning kompetanseforum
Nord
Salamatu Winningah Utdanning og Regionalt Regionalt
kompetanse integreringsarbeid kompetanseforum
Salten

Sekretariatet skal:
e Kommunisere Kompetanseforum Nordland sine aktiviteter giennom jevnlige nyhetsbrev
e Utvikle et kunnskapsgrunnlag om kompetansebehov
e Utarbeide et arshjul
o Legge til rette for mgtevirksomheten i Kompetanseforum Nordland

Mgtestruktur og rapportering
e Kompetanseforum Nordland mgtes fysisk minst to ganger arlig og i tilknytning til fylkestinget. Ett

digital mgte skal ogsa avholdes | Igpet av aret

e Regionale kompetanseforum mgtes minst fire ganger arlig, to ganger fysisk og to ganger digitalt

e Arbeidsutvalg sentralt og regionalt rapporter innspill, tematikk, og utfordringer og muligheter, til og
mellom utvalgene.




